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INTRODUCCION

La ley organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la ley
organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefala que “el uso generalizado
de las tecnologias de informacion y comunicacion en multiples aspectos de la
vida cotidiana ha acelerado cambios profundos en la comprension de la realidad
y en la manera de comprometerse y participar en ella, en las capacidades para
construir la propia personalidad y aprender a lo largo de la vida, en la cultura 'y
en la convivencia democraticas, entre otros.”

Este cambio de enfoque requiere asi mismo destacar la importancia de que
el alumnado debe adquirir en su propio proceso de aprendizaje y subraya la
diversidad de capacidades, habilidades e inteligencias diferentes que cada
alumno/a puede tener.

En consecuencia, se hace necesario que el sistema educativo dé respuesta
a esta realidad social e incluya un enfoque de la competencia digital mas moderno
y amplio, acorde con las recomendaciones del Marco Europeo para
Organizaciones Educativas digitalmente Competentes que puesta por el
desarrollo de competencias clave para el aprendizaje permanente.

Contexto: Datos basicos del centro
2.1.- Centro

El IES Luis de Camoens se encuentra enclavado en la Ciudad Autdnoma| de
Ceuta, que cuenta con una poblacion de unos 85.000- habitantes,
aproximadamente; en concreto en el centro urbano, siendo el Unico centro de
titularidad publica de la zona. Debe su nombre al mas ilustre poetaen lengua
portuguesa Luis Vaz de Camoens y fue inaugurado en el ano 1995.

Las zonas de influencia del IES son cinco y estan comprendidas desde el
Monte Hacho hasta la Plaza de Africa, con todas sus zonas intermedias-(foto.1).
De estas zonas es de donde procede la mayoria de su alumnado.
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Foto 1: Zonas de influencia del Mapa de Escolarizacion
2.3.- Alumnado

En este curso escolar volvemos a tener veinte grupos en Secundaria
Obligatoria, doce grupos en Bachillerato en sus tres modalidades (Ciencias y
Tecnologia, General y Humanidades y Ciencias Sociales), dos grupos de
Formacion Profesional Basica, cuatro de Formacion Profesional de Grado Medio y
tres de Formacién Profesional de Grado Superior.

La ratio del alumnado este afo, ha disminuido de los 1100 alumnos.
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El agrupamiento de los alumnos en los distintos cursos, se han realizado
siguiendo los siguientes criterios, procurando respetar al maximo las materias
que han elegido el alumnado:

En los grupos de primero de la ESO, hemos seguido mezclando a todos los
alumnos de los dos CEIP adscritos, los alumnos de escolarizacion y los repetidores
con el fin de obtener grupos heterogéneos. Al final del mes de junio del curso
pasado se hicieron unas visitas a los dos CEIP el jefe de estudios y la directora,
de ahi se ha obtenido informacién del alumnado que nos llegaba este curso
escolar, y los tutores de los dos CEIPs adscritos nos han ayudado a dividir sus
cursos en tres grupos distintos como en los cursos anteriores para que la
separacion sea lo menos traumatica posible y asi favorecer la adaptacion al
sistema de secundaria. Los tres grupos han sido divididos en los seis grupos de
10 de ESO que tenemos este ano; respetando sus optativas, completando los
grupos de manera que ninguna optativa quedase por debajo de los quince
alumnos/as permitidos y separando de forma que un/a alumno/a nunca esta sin
compaferos/as del curso anterior.

En los grupos de segundo de la ESO, se han repartido los repetidores, se
han conservado los seis grupos bases de primero a excepciéon de los alumnos
mas disruptivos de los grupos que se han ido reubicando en otros grupos.

En los grupos de tercero, se ha tenido en cuenta la optatividad, y procurado
mantener en la medida de lo posible los grupos base que funcionaban, oidos. los
equipos docentes.

En cuarto, los agrupamientos van en funcién de las optativas que eligen los
alumnos agrupadas conforme a la oferta formativa del IES, y la eleccion de las
matematicas A o B.

Los grupos de Bachillerato se confeccionan segun las materias que elijan
los alumnos.

Todos los alumnos al principio de curso, han vuelto a tener la ppcién-de
solicitar el cambio de grupo y/o materia; debian rellenar la solicitud exponiendo
los argumentos por los que solicitaban dicho cambio. Estas solicitudes son
estudiadas por el equipo directivo, y se conceden o no, segun la disponibilidad
del Centro y los argumentos expuestos.

2.4.- Profesorado

En cuanto al profesorado, este afo comenzamos con 97,5 profesores de
cupo, con un total de 101 profesores de los cuales tenemos a dos ¢con media
jornada vy los profesores laborales de Religion Catdlica, una de ellas-con 1/3 de
jornada.

Financiado por SCRETARIA BE BTADS

la Unién E . GOBERNO  MINISTERIO pemcATon INSTITUTO'NACIONAL DE

a Union Europea || e N - e TECNOLOGIAS EDUCATIVAS Y DE
d Y FORMACIONPROFESIONAL 5750000 G - 1 FORMACION DEL PROFESORADO

NextGenerationEU e —



C

-

Infraestructura
En cuanto a la dotacion de recursos informaticos, el centro cuenta con:

¢63 aulas, con un ordenador de sobremesa con conexion a
Internet.

e Un aula Ateca totalmente equipada.

« Kits de robdtica proporcionados por el Plan Escuela 4.0.

» 63 Paneles digitales i3Touch: uno en cada aula y dos portatiles.
e 8 Paneles digitales Promethean.

e 2 bibliotecas con 13 ordenadores all in one a disposicion de los
alumnos/as.

o 5 talleres de informatica con un total de 64 ordenadores AllInOne,
33 ordenadores de sobremesa y 64 portatiles repartidos entre ellos.

o2 salas de profesores con 2 y 6 ordenadores de sobremesa
respectivamente.

¢ 26 ordenadores de sobremesa repartidos en los distintos
departamentos del centro.

e Dos carros con 50 portatiles dynabook.
e Un carro 20 tabletas con conexién a Internet de 1Gb.
¢ Correo corporativo @educeuta.

¢ Plataforma virtual Moodle Sed.
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Justificacion del plan

Los centros educativos forman parte de un mundo en cambio permanente
y de una sociedad y mercado laboral cada vez mas digitalizado y por esa razon,
los centros educativos deben dar respuestas a esas necesidades y demandas de
la sociedad y mercado laboral para poder formar ciudadanos del futuro con las
competencias necesarias para desenvolverse en un entorno digitalizado.

El uso de la tecnologia en las diversas practicas que tienen lugar en una
organizacion escolar, desde las relacionadas con las cuestiones organizativas,
hasta las propias de los procesos de ensefianza y aprendizaje es ya ineludible.

La Educacion es un recurso clave para asegurar la igualdad social, la
promocion de las personas y mas genéricamente la mejora de las condiciones de
vida de comunidades y personas. Asi pues, la Estrategia Europa 2020 reconoce
la necesidad de una transformacion de los sistemas de educacion y formacion
que garantice la adquisicidon de competencias digitales, que a su vez permitan
aprovechar las oportunidades.

Por otra parte, las organizaciones educativas tienen la necesidad de revisar
sus estrategias con el objetivo de mejorar su capacidad para promover la
innovacion y sacar el maximo partido de las tecnologias de la informacién y
comunicacion, y de los recursos educativos digitales.

Para la realizacion de este plan seguiremos en todo momento |las
indicaciones aportadas al respecto por parte del Instituto Nacional-de Tecnologias
Educativas y de Formacion del Profesorado (INTEF), pretendiendo:

e Evaluar la situacion de nuestro centro educativo con relacién al uso
de la innovacion y las TIC en los distintos elementos clave que recoge. el
Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes.

e Reconocer el Plan anual digital como un recurso clave para la
planificacidn de la estrategia digital de una organizacion educativa.

e Transformar el centro educativo en una organizacion. digitalmente
competente.

e Valorar las implicaciones de las organizaciones escolares- para
desarrollar una cultura digital en las mismas.
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Proceso de elaboracion

e Recogida de opiniones a través de la herramienta SELFIE. El
informe de centro SELFIE reune las opiniones del equipo directivo, el
profesorado y el alumnado y las compara, ofreciendo al centro una
instantanea del punto en el que se encuentra actualmente en relacion con
la estrategia y la practica en el uso de las tecnologias digitales de
ensefianza y aprendizaje.

e Diagndstico del centro detectando fortalezas, debilidades,
amenazas y oportunidades. Toma de decisiones por parte del equipo
directivo, la coordinadora TIC y la comisidén de coordinacién pedagdgica,
teniendo en cuenta las propuestas e inquietudes del claustro de profesores
y del consejo escolar.

e Elaboracion del Plan Digital de Centro partiendo del analisis de la
situacion actual, definiendo los objetivos que queremos alcanzar y las
actuaciones que llevaremos a cabo para conseguirlos, secuenciando
temporalmente dichas actuaciones y elaborando una estrategia de
evaluacion del plan.

e Presentacion del Plan Digital de Centro al Claustro Docente y al
Consejo Escolar, para su aprobacidon e inclusién en la Programacion
General Anual.
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Contribucion del Plan Digital al Proyecto Educativo del Centro

La contribucion del Plan Digital al PEC y a la PGA debemos verlo desde la
perspectiva de cdmo puede reforzar este plan el uso adecuado de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién en toda la comunidad educativa. Y siempre,
teniendo en cuenta que la competencia digital es una de las competencias clave
en las que es necesario trabajar con el alumnado a lo largo de su paso por las
distintas etapas de su educacion. Dicho esto, y muy vinculado con la intencion
del plan digital, debemos tener en cuenta que el Proyecto Educativo de Centro
apuesta en sus principios y valores por una propuesta educativa:

* Progresista: que mira hacia el futuro, lo cual es imposible sin las
tecnologias de la informacién y la comunicacion, los futuros ciudadanos
estaran embebidos en una sociedad en la que la importancia de ser capaz
de seleccionar la informacion, siendo critico con ella, se convierte en un
punto vital.

» Integradora e igualitaria: la brecha tecnoldgica siempre ha sido
un handicap para nuestro alumnado en el logro de esta integracién en una
sociedad eminentemente digital. Las diferencias se vieron agravadas por
la pandemia y la desconexion que sufrid el alumnado con mayores
dificultades. Nuestro Plan Digital pretende compensar estas carencias,
gestionando de la mejor manera posible tanto los recursos-con los que
contamos como las actuaciones formativas para todos los miembros de la
comunidad educativa.

¢ Plural: El poder de la comunicacién audiovisual de las.tecnologias
de la informacidn ejercera un papel esencial facilitando y promoviendo la
libertad de pensamiento, de ideas y opiniones. De ahi la-importancia-de
una formacion solida en el uso critico y responsable de estas tecnologias,
incidiendo especialmente en las aplicaciones que de ellas derivan.

Los objetivos y actuaciones descritas en los apartados con dicha
nomenclatura quedaran integrados en los objetivos de la PGA del curso 25/26,
ya que este plan no pretende ser una realidad paralela, sino_un proyecto
integrado en el proceso de ensefianza y aprendizaje de nuestro centro.
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ANALISIS DE LA SITUACION DEL CENTRO
Auto-reflexion sobre el uso actual de las tecnologias en los procesos:
SELFIE

La Comisién Europea ha desarrollado la herramienta de autoevaluacion
SELFIE, disponible de forma gratuita para todos los centros educativos, que nos
permite obtener en linea un informe de autoevaluacién de la competencia digital
del centro. Hemos seleccionado esta herramienta, ademas de tener en cuenta el
Marco Europeo de Competencia Digital, porque obtiene informacioén andnima de
los diferentes sectores de la comunidad educativa: equipo directivo, profesorado
y alumnado. Asi mismo, organiza los resultados en las siguientes areas:
Liderazgo, colaboracion y redes, infraestructura y equipos, desarrollo profesional
continuo, pedagogia: apoyos y recursos, pedagogia: implementacién en el aula,
practicas de evaluacion y competencias digitales del alumnado.

Los cuestionarios se administraron en mayo de 2025 a todo el profesorado
del centro, el equipo directivo y al alumnado de E.S.0., Bachiller y Ciclos
Formativos con una participacién elevada en todos los sectores encuestados.

School leaders »’ Teachers

© Upper secondary general level 25 Sep 2023 - 7 Oct 2023
63% ; 70% : 7%

@ High participation @ Medium participation Incomplete participation € No participation

----- Recommended minimum per user group

Grafico 1. Participacion de la comunidad educativa

El analisis interno de la realidad de nuestro centro pondra de manifiesto las
fortalezas y debilidades con las que partimos, para poder elaborar un plan realista
que pueda llevarse a cabo de manera eficaz y plural.

Analizando cada una de las areas, detectamos las debilidades y puntos
fuertes de nuestra realidad, pudiendo asi elaborar una estrategia adecuada a
nuestro centro que dé respuesta a las necesidades detectadas.
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LIDERAZGO

Al, Estrategia digital
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Gréfico 3. SELFIE. Area Liderazgo
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e La mayoria del claustro lleva a cabo y/o estd dispuesta a implementar
nuevas modalidades de ensefianza.

ela gran mayoria del claustro estd contenta con el desarrollo de la
estrategia digital implementada para el profesorado desde el centro y part|C|pa
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COLABORACION Y REDES

B1. Evaluacidn del progreso
D’ 32
®’ 33
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia
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Grafico 4. SELFIE. rea Colaboracion y redes

FORTALEZAS
e La vision del profesorado y la del alumnado en cuanto a las ventajas y

desventajas de la ensefanza y el aprendizaje con tecnologias digitales coincide

e Equipo directivo abierto a fomentar proyectos innovadores
X&\L % Q("Fﬁ\”/@/ “‘\.%ﬁ_’

S

DEBILIDADES I
o El claustro de profesores cree que se utilizan poco hswﬂloééﬁdﬂ%ﬁ o

3 ot R
iy v £, Pl e
S

|

digitales para colaborar con otras organizaciones y entre ellos

Financiado por scacih peETo0 a .
1G P ) ) INSTITUTO FAGIONAL D
la Unién Europea SENS BERRey = | e TECNOLOGIAS EDUCATIVAS Y DE
¥ ol PROFESIGNAL O FORMACI DEL PROFESORADO

¥ COOPERACION TERAITORIAL

NextGenerationEU



INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura

o:e;
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DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO

. Desarrollo profesional continuo
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D3. Intercambio de experiencias
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Grafico 6. SELFIE area Desarrollo profesional cont
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e La mayoria del claustro de profesores se implica en su DPC.
* Mas del 60% del claustro tienen acreditado el A2 en Competer
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PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

. Pedagogia: Apoyos y recursos
Miembros del equipo directivo {5 2%
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El. Recursos educativos en linea

E2. Creacién de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacién con la comunidad educativa
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PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1. Adaptacidn a las necesidades del alumnado

F3. Fomento de la creatividad

F4. Implicacién del alumnado

F5. Colaboracién del alumnado

F6. Proyectos interdisciplinares

L.

Grafico 7. SELFIE &rea Pedagogia: implementacion en'e ¥
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e Carencia de proyectos interdisciplinares.
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PRACTICAS DE EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada
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G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G6. Comentarios a otras/os alumnas/os sobre su trabajo
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Grafico 8. SELFIE area Practicas de evaluacion
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COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1l. Comportamiento seguro

e’ 36
® 35
36
H3. Comportamiento responsable
o R
6:3 35
37
H4. Verificar la calidad de la informacién
o BEE
‘:3 34
35
HB6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas
o BEE
‘:3 34
32
H7. Creacién de contenidos digitales
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FORTALEZAS [

« EI alumnado tiene competencias digitales suficientes paraéﬁﬁﬁééua‘d “"”T
desarrollo de la comunicacién en el ambito personal. . J[
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DEBILIDADES

e A pesar de ser nativos digitales y presentar grandes destrezas manejando
dispositivos mdviles y redes sociales, nuestro alumnado lo hace de forma poco
segura. Ademas, el profesorado detecta carencias en competencias digitales
basicas en el uso de algunos dispositivos, como ordenadores portatiles y de
sobremesa, asi como en el manejo de software elemental, como gestores de
correo electronico, procesadores de textos, buscadores, etc. y en el uso
responsable de la informacion.

e Hay que fomentar el reconocimiento al trabajo de los demas.

¢ Se detecta la necesidad de formar al alumnado en la verificacion de la
calidad de la informacion.
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FACTORES NEGATIVOS PARA EL APRENDIZAJE MIXTO CON
TECNOLOGIAS DIGITALES

Acceso limitado del alumnado a dispositivos digitales

Profesores/as

) 60.7%

El profesorado carece de tiempo para desarrollar material para el aprendi:
o 50.8%
) El profesorado carece de tiempo para dar retroalimentacién al alumnado

Profesoresias &3 39.3%

Dificultades para implicar al alumnado

Dificultades para asistir a las familias y/o cuidadores en el apoyo al alumn

+ I

- \“ . f\”ﬂ/ “‘;'“ﬁ,ﬁ‘/&“?
o e Otros l“’ |
Profesoresias 61, 14.8% "\vg\ }é’&\’éﬁ\k ;ﬁk’./z»;j;: 4:; 4},\%51:197?
S Miembros del equipo directivo ’ J H
61 Profesores/as )

P w,;g;%ii*« g ;Ab%%i‘g};jﬁmyﬁﬁ i

Grafico 11. Factores negativos para el aprendizaje mlxt? /M M l
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 Hay buena disposicion por parte del profesorado para |mpllcarfal¢\4t:l e R

y sus familias en el uso de tecnologias digitales para el aprendlza]e m| to ‘( J[
{ 5 s‘"j ?L@““«.-‘L:"
DEBILIDADES L
» El acceso del alumnado a dispositivos digitales y a una corLexmé% estable | vM\ <™

de internet es muy deficiente.

"

e
&

I

v 4

e El apoyo al alumnado por parte de sus familiares en cuant@\\gyﬁjel:lolggl
digitales es inexistente.
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FACTORES POSITIVOS PARA EL APRENDIZAJE MIXTO CON
TECNOLOGIAS DIGITALES

El centro educativo tiene experiencia en el uso de entornos de aprendizaje
El centro educativo tiene acceso a recursos digitales en linea bien organizz
_—

El centro tiene la politica de "BYOD Trae tu propio dispositivo"

oi
&

ambros del e
frofesores/as 6)-

El profesorado participa en redes profesionales

|
@

El profesorado participa en programas de desarrollo profesional

@

El profesorado colabora dentro de la escuela para el uso de la tecnologia ¢

El centro educativo colabora con otros centros y organizaciones
Ip 6:

A
. IR

El centro educativo tiene una estrategia digital

El centro educativo tiene una comunicacién regular y bien organizada con | el

5 Miembiros del equipo directiva
61 Profesores/as

TS yé/‘ o
Grafico 12. Factores positivos para el aprendizaje ml%to J
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¢ El centro educativo tiene una comunicacion regular y bien org

con las familias.
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e El profesorado participa en programas de desarrollo profe5|onalm T !
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e Profesorado y alumnado colabora dentro del instituto para el uso de
tecnologia digital.

e El centro educativo cuenta con una estrategia digital.

DEBILIDADES

e El centro educativo no fomenta la politica BYOD.

e El profesorado no participa en redes profesionales.
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SEGURIDAD AL UTILIZAR LA TECNOLOGIA

6'" Profesores/as

Preparacion de clases

57 de 61 profesores/as contestaron a esta pregunta

Imparticién de clases

60 de 61 profesores/as contestaron a esta pregunta

57 de 61 profesores/as contestaron a esta pregunta

58 de 61 profesores/as contestaron a esta pregunta

Retroalimentacion y apoyo

Comunicacion

Puntuaciones

No estoy nada seguroja -
No estoy muy sequrofa 2

Tengo algo de sequndad

w

Estoy seguro/a

4
Estoy muy seguro/a .

T . -:A"‘u% ((;f”l\ _Aﬂd%gkh, fa/s‘sa )
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ADOPCION DE LA TECNOLOGIA PARA LA DOCENCIA Y EL
APRENDIZAJE

0.) Miembros del equipo directivo

Adopcion de |a tecnologia

50% 50%
4 de 5 miembros del equipo directivo contestaron a esta pregunta
.
@’ Profesores/as

Adopcion de |a tecnologia

57 de 61 profesores/as contestaron a esta prequnta
Puntuaciones

Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales después que la mayoria de mis companerosias |1p
Normaimente empiezo a utilizar las tecnologias digitales al mismo tiempo que la mayoria de mis compaferosias
Normalmente empieze a utilizar las tecnologias digitales antes que mis companeros/as si veo beneficios claros 3

Normalmente soy de losilas innovadores/as que exploran nuevas tecnologias .

Grafico 16. Adopcion de la tecnologia

FORTALEZAS
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e Aln hay una parte del claustro que se resiste al uso d Ias uevas
tecnologias. Habria que facilitar su utilizaciéon y hacerlo mas atractivo a-ese . - o
pequeno porcentaje del claustro que no incorpora las TIC en su practlc} docente. ‘( ][
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USO DE LA TECNOLOGIA

La tecnologia en el centro

31

683 de 725 alumnos/as contestaron a esta pregunta

La tecnologia en el hogar para las tareas escolares

-

671 de 725 alumnos/as contestaron a esta pregunta

: o 1 s -

657 de 725 alumnos/as contestaron a esta pregunta

s Q- -

661 de 725 alumnos/as contestaron a esta pregunta

I )
4 i 1% i _
I {

667 de 725 alumnos/as cantestaron a esta prequnta

La tecnologia fuera del centro con fines de aprendizaje

33

La tecnologia en el hogar para el ocio

Ausencia de tecnologia fuera del centro

Puntuaciones

Nunca o casi nunca Jifl
Al menos una vez al mes, pero no todas las semanas

Al menos una vez por semana, pero no todoes los dias

Menos de una hora al dia

Mas de una hora al dia

Grafico 17. Uso de la tecnologia
FORTALEZAS

e Un 65% del alumnado afirma utilizar dispositivos tecnologlcoF todc{F Ios
dias en el hogar con fines académicos. P

e El 70% del alumnado dice trabajar con dispositivos dlthaIes toda I 1S

semanas en el centro educativo.

NextGenerationEU JGNTERAITORAL
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DEBILIDADES

e Pese a contar con tecnologia digital en el hogar, su uso es mucho mas
frecuente para ocio que para la realizacion de tareas escolares.

e Solo una minoria de los alumnos dicen trabajar con tecnologias digitales
todos los dias en el aula. Este dato esta sesgado, ya que no han considerado las
pizarras digitales (de uso diario en las aulas) como dispositivos digitales.
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ACCESO DEL ALUMNADO A DISPOSITIVOS FUERA DEL CENTRO
EDUCATIVO

Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro

44 7% 15% 70%
661 de 725 TINOS/as ¢ t 1 d esta pregunta
Puntuaciones
No tengo acceso a un dispositive digital para realizar mi trabajo (escolar) [y
Tengo acceso a un dispositivo digital pero no es adecuado para mi trabajo (escolar) 3

Hay un dispositivo digital compartido en casa que puedo usar para el trabajo (escolar), pero no siempre esta disponible cuando lo 3
necesito

Hay un dispositivo digital compartido en casa que puedo usar para mi trabajo {escolar) cuando lo necesito

Tengo acceso a un dispositivo digital que es adecuado para realizar mi trabajo escolar | 5

Grafico 18. Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro educativo
FORTALEZAS

e El 68% de nuestro alumnado dice tener acceso a un dispositivo digital
adecuado para la realizacion del trabajo escolar.

e Menos del 25% del alumnado tiene acceso a un dispositivo digital
adecuado para el trabajo escolar en sus hogares, aunque tienen que compartirlo
con otros miembros de la familia.

DEBILIDADES

e Pese a estos resultados, desde el centro nos consta que hay mas de los
alumnos que se reflejan en los datos obtenidos a partir de SELFIE sin acceso
a dispositivos digitales para la realizacidon de trabajo escolar, ya que desde
2020 con motivo de la pandemia por COVID, llevamos a cabo un programa
de préstamo de equipos digitales para el alumnado que lo necesita.
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CONOCIMIENTO TECNICO DEL ALUMNADO

Sé como usar el software/aplicaciones sin ayuda
61.1%

Le pido a mi familia que me ayuden a usar el software / las aplicaciones
25.1%

Pido a mis amistades que me ayuden a usar el software / aplicaciones
17.2%

Pido a mis docentes o formadores me ayuden a usar el software / aplicacic
No tengo a nadie que pueda ayudarme con el software / aplicaciones
No pido ayuda aunque la necesite

Encuentro ayuda en internet
40.8%

Tengo problemas de conectividad

Me gustaria utilizar las tecnologias digitales para tener mas contacto con
17.4%

Me han dado informacién sobre cémo debo usar los dispositivos digitales.
24.6%

Es dificil encontrar un espacio tranquilo cuando se utilizan dispositivos dig
A menudo me distraigo cuando uso dispositivos digitales para estudiar
21.1%

Otros
12.6%

Grafico 19. Conocimiento técnico del alumnado

FORTALEZAS

e La mayoria de nuestro alumnado afirma saber utilizar el software sin
ayuda y/o resuelve sus dudas en Internet.

e Una amplia mayoria de alumnado utiliza con asiduidad las tecnologias
digitales.

DEBILIDADES

e La gestion de los dispositivos digitales puede ser dificil para nuestro
alumnado, llevando a distracciones en muchas ocasiones.
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DAFO a partir de los datos analizados anteriormente

DEBILIDADES

- Alumnado con competencias
digitales insuficientes.

- Alumnado con dificil acceso a
tecnologias digitales en el hogar.

- Dificultades de a las familias para
apoyar al alumnado en el uso de
tecnologias digitales.

FORTALEZAS

- Fuerte estrategia digital.

- Actitud favorable del profesorado
hacia el uso de las tecnologias como
medio de mejora del proceso de
ensefanza-aprendizaje.

- Participacion de la mayoria del
claustro en su DPC.

- El Equipo Directivo apoya a los
profesores para que prueben nuevas
formas de ensefiar con tecnologias
digitales.

- La infraestructura digital del centro
apoya la ensefianza y el aprendizaje
con tecnologias digitales.

- Creacion de recursos digitales para
apoyar la ensefianza.

- Uso de entornos virtuales de
aprendizaje con los estudiantes.

Debemos tener en cuenta que:

AMENAZAS

- Rapida obsolescencia de los
equipos.

- Necesidad de formacién continua
por parte del profesorado.

OPORTUNIDADES

- Dar retroalimentacion a los
estudiantes.

- Comportarse de forma segura en
Internet.

- Apoyar al profesorado para que
compartan experiencias dentro de Ia
comunidad escolar sobre la
ensefianza con tecnologias digitales.
- Hacer uso de las tecnologias
digitales para fomentar la creatividad
de los estudiantes.

- Establecer actividades de
aprendizaje digital que involucran a
los estudiantes.

- La infraestructura digital apoya la
ensefanza y el aprendizaje con
tecnologias digitales.

v' Mas del 65% del claustro de profesores esta certificado con un nivel A2
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en Competencia Digital Docente.

v' Més del 40% del claustro de profesores estd acreditado con un nivel B1
en Competencia Digital Docente.

v" El apoyo técnico con el que contamos en el instituto, por parte de
Direccidén Provincial, es esencial para el correcto desempefio del uso de

las nuevas tecnologias.

v" Inmersién y colaboracién de los departamentos de Tecnologia e
Informatica en el Proyecto Escuela 4.0.

OBJETIVOS

1. Adquirir y/o perfeccionar la competencia digital docente para el uso de
herramientas y establecer entornos virtuales de aprendizaje activos en el
IES Luis de Camoens en todas las etapas, niveles y grupos en los que se
imparte ensenanza.

2. Adquirir y/o perfeccionar la competencia digital docente para el desarrollo
de contenido didactico digital que permita no solo reforzar la adquisicion
de conocimientos, sino también la coevaluacion y la autoevaluacion,
fomentando asi la retroalimentacion y autorreflexion sobre el aprendizaje.

3. Digitalizar todos los procesos y gestiones documentales utilizados en| el
entorno educativo diario.

4. Fomentar el buen uso y la explotacién del aula Ateca en las diferentes
materias impartidas en el centro, promocionando el aula y las posibilidades
que ofrece.

5. Acercar la posibilidad de trabajar con dispositivos digitales en los hogares
mas desfavorecidos, de manera que todo el alumnado tenga las mismas
oportunidades y disminuir asi la brecha digital.
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ORIENTACIONES
Objetivo Actuaciones
Adquirir  y/o  perfeccionar la Moodle Sed es la plataforma virtual de referencia de nuestro centro educativo.

competencia digital docente para el uso de
herramientas y establecer entornos
virtuales de aprendizaje activos en el IES
Luis de Camoens en todas las etapas,
niveles y grupos en los que se imparte
ensenanza.

El alumnado interactuara con dicho entorno virtual-a través de estrategias de
enseflanza aprendizaje con el objetivo de que alcance el nivel competencial
determinado por su etapa y nivel.

Adquirir  y/o  perfeccionar Ia
competencia digital docente para el
desarrollo de contenido didactico digital
que permita no solo adquirir y/o reforzar la
adquisicion de conocimientos, sino que
permita también la coevaluacion y la
autoevaluacion, fomentando asi la
retroalimentacion y autorreflexién sobre el
aprendizaje.

Contamos con un repositorio de videotutoriales sobre el usoy explotacion de:la
plataforma virtual Moodle SED y el manejo de software educativo especifico para
elaborar material didactico como REAs, presentaciones, videos; mapas mentales,
organigramas, etc. asi como material educativo para la autoevaluacion y coevaluacion,
como cuestionarios, gamificaciones, plickers, etc. Accesible por todo el equipo docente
y con licencias CC.

Financiado por
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Digitalizar todos los procesos Yy Certificados digitales: gestionar cualquier tramitacién con la administracion
gestiones documentales utilizados en el | pertinente a través de los procesos de firma y autenticacion digital.
entorno educativo diario

Correo corporativo: continuar con el correo electrénico como via prioritaria de
comunicacion entre docentes, equipo directivo, alumnos y familia. La idea es culturizar
a las familias en el uso del correo electrénico como via de comunicacién no presencial.

Web IES Luis de Camoens y uso de la nube: implementar procedimientos de
gestion y exposicion - documental ~ digitalizados mediante  la ~comparticion de
documentos y otros archivos editables en la nube:

e Material curricular (programaciones, criterios de calificacion, material
para materias pendientes, etc.)

e Comparticiéon de informes

e Gestion del banco de recursos digitales

Cuadernos digitales: fomentar el uso de los cuadernos digitales como
herramienta de gestidn-personal que agilice el registro diario-del docente.

Videoconferencias: Las reuniones definidas mediante  claustros, grupos de
trabajo, seminarios, PFC, reuniones de departamento, comisiones de coordinacion
pedagdgica, etc. se digitalizaran. usando Teams, siempre y cuando sea posible y/o
pertinente, herramienta proporcionada por la suite office 365.

Acercar la posibilidad de trabajar Se cuenta con un banco de recursos digitales para prestarlo durante periodos
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el alumnado tenga las mismas
oportunidades y disminuir asi la brecha
digital.

con dispositivos digitales en los hogares | definidos de tiempo a aquellos alumnos/as que los necesiten para su trabajo
mas desfavorecidos, de manera que todo | académico y no dispongan de medios para adquirirlos o no tengan acceso a ellos.
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PROPUESTA DE TEMPORALIZACION CON ACTUACIONES Y PLAZOS

Para alcanzar los objetivos de este Plan Digital es imprescindible llevar a
cabo un plan de accién que de salida a la formacion necesaria y establezca los
indicadores de logro de los objetivos planteados. Este plan debe estar acorde con
las competencias digitales iniciales de toda la comunidad educativa implicada
(docentes, alumnos y familias) y a posteriori disefiar un plan de formacion. Ello
conlleva una etapa previa en la que se dé a conocer el punto de partida de la
competencia digital de toda la comunidad educativa, para ello se usaran los datos
ofrecidos por la herramienta SELFIE y usando como complemento los
cuestionarios de la plataforma Google en las aulas virtuales.

ETAPA1

Evaluacion inicial del nivel de | Cuestionarios

competencia digital del profesorado. SELFIE
Octubre )
Evaluacion  inicial del nivel de | Formularios
competencia digital del alumnado digitales
Etapa II

Programa de fomento del desarrollo de
la competencia digital:

v' Repositorio de video tutoriales para
docentes en los que poder consultar
los procedimientos de uso de las
herramientas digitales. Talleres

. v' Repositorio de tutoriales para el
Octubre - Junio alumnado y las familias en los que se

y g Tutoriales
exponga de forma clara todos los

procedimientos digitalizados.

v Repositorio de video tutoriales para
docentes sobre el uso y explotacién
de la plataforma virtual Moodle SED.

v" Suite Office 365
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Etapa III

Evaluar el nivel de

adquirido.
Mayo - Junio

competencia

Analizar los datos obtenidos para poder
tomar decisiones basadas en los hechos

Cuestionarios
SELFIE

Formularios
digitales

PLAN DE TRABAJO DEL COORDINADOR DIGITAL EDUCATIVO

ACTUACION

TEMPORALIZACION

Creacién de carnés acreditativos para los alumnos de
bachillerato, grado medio y grado superior.

Septiembre- octubre

Coordinar y dinamizar el desarrollo de la Competencia
Digital Educativa en el centro.

A lo largo del curso

Gestionar y elaborar propuestas para la correcta
organizacion vy utilizacion de los recursos tecnoldgicos
del centro, tanto de equipos como de aplicaciones y
recursos digitales.

A lo largo del curso

Supervisar la instalacién, la configuracion vy el
mantenimiento de las infraestructuras tecnoldgicas del
centro.

A lo largo del curso

Coordinar y gestionar las configuraciones, contenidos y
la gestion de usuarios de los diferentes sistemas vy
plataformas tecnoldgicas que el centro tiene a
disposicién del profesorado para apoyo a su labor
docente.

De septiembre a
noviembre

Asesorar al profesorado sobre materiales digitales y
aplicaciones, su utilizacion y estrategia de
incorporacién a su programacion didactica.

A lo largo del curso

Coordinar y dinamizar la integracién curricular de las
Tecnologias Digitales en el centro educativo.

A lo largo del curso

Difundir iniciativas valiosas en la utilizacion didactica
de las tecnologias educativas.

De octubre a/marzo

Financiado por
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Puesta a punto y revision de los dispositivos | Septiembre

tecnologicos disponibles en el centro escolar. Enero

Abril

Mantener e instalar el software necesario para el | A lo largo del curso
apoyo a la labor docente.

Gestionar el acceso del claustro a la red wifi del | A lo largo del curso
centro.

Realizar publicaciones, gestionar y actualizar la pagina | A lo largo del curso
web del centro.

Dar de alta a usuarios en el correo corporativo del | A lo largo de todo el
centro. Curso.

Actualizar y gestionar las plataformas interactivas de | A lo largo del curso
organizacion del centro (para guardias, tramitaciones
de partes disciplinarios, faltas de asistencia, etc.).

Inventariar el material hardware y software del | A lo largo del curso
centro.

Coordinar las comunicaciones entre profesorado y | A lo largo del curso
asesores del Proyecto Escuela 4.0.
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EVALUACION
A - . In men
Criterios del objetivo 1 Indicadores de logro strume _t?s de
evaluacion
1. Conocer las ventajas que ofrece e NUmero de profesores que utilizan la herramienta Moodle | | Registros de participacion
la plataforma de ensenanza| Sed en el aula.
virtual Moodle Sed. : y .
. Grado de sat'lsf'acaon con los recursos gfreados Cuestionarios de
2. Utilizar la plataforma de Moodle | destinados al conocimiento y uso de la herramienta Moodle Sed. satisfaccion
Sed para la gestion de grupos de e Grado de utilizacion de 1a plataforma virtual Moodle Sed
alumnos, — por  parte  del| ;. horte del alumnado.
profesorado.
3. Utilizar la plataforma de Moodle
Sed para el seguimiento de las
distintas materias del curso por
parte del alumnado.
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. . . Instrumentos de
Criterios del objetivo 2 Indicadores de logro r iy
evaluacion
Adquirir y/o perfeccionar la Numero de profesores que utilizan herramientas
competencia digital docente para el especificas para la elaboracion de material y recursos Cuestionarios

desarrollo de contenido didactico
digital que permita no solo adquirir
y/o reforzar la adquisicion de
conocimientos, sino que permita
también la coevaluacion y Ila
autoevaluacion, fomentando asi la
retroalimentacion y autorreflexion
sobre el aprendizaje.

didacticos.

Grado de satisfaccion el repositorio de videotutoriales
destinado al conocimiento y uso de herramientas
especificas para la elaboracién de material y_recursos
didacticos.

NUmero de profesores que utilizan herramientas
especificas para la elaboracion de material didactico de
evaluacién, autoevaluacién y coevaluacion.

Grado de satisfaccion con-el repositorio-de videotutoriales
destinado al conocimiento y uso de herramientas
especificas para la elaboracion de material didactico de
evaluacion, autoevaluacion y coevaluacion.

Grado de utilizacion del software presentado para la
elaboracion de material y recursos didacticos.

Grado de utilizacion del software presentado para la
elaboracion de material y recursos didacticos de

Recopilacion y puesta en
comun de materiales
elaborados

39

A Financiado por ETADE =00
o O toucaion
i6 8 GOBIERNO MINISTERIO
... . la Uni6n Europea ’ﬁ% DEEPANA | DEEDUCACION ' ouecooucen -
*¥ bl ACION PROI DE EVALLIACION
NextGenerationEU ¥ COOPERACIGN TERAITORIAL

|NST\TUTU,NAC|ONAL DE
o l te TECNOLOGIAS EDUCATIVAS Y DE
1 FORMACION DEL PROFESORADO



C

heteroevaluacion, autoevaluacion y coevaluacion.

Criterios del objetivo 3

Indicadores de logro

Instrumentos de
evaluacion

Digitalizar todos los procesos y
gestiones documentales utilizados
en el entorno educativo diario,
haciendo uso de las siguientes
herramientas digitales

e Grado de satisfaccion con la medida de digitalizar-el
entorno educativo.

e Grado de utilizacion de los servicios digitales ofrecidos

Registros de participacion
en las distintas
plataformas

Cuestionarios de
satisfaccion

Financiado por
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NextGenerationEU &

SECRETARIA DE ESTADD
DE EDUCACIC

N |NST\TUTU,NAC|0NAL DE
e 0 l te TECNOLOGIAS EDUCATIVAS Y DE
e 1 FORMACION DEL PROFESORADO

¥ COOPERACION TERAITORIAL

40



C

. . . Instrumentos de
Criterios del objetivo 4 Indicadores de logro r iy
evaluacion
Acercar la posibilidad de e Grado de utilizacion del banco de recursos digitales. Registros de
trabajar con d|§p05|t|vos dlglFaIes en « Grado de satisfaccién por parte de la comunidad préstamo de recursos
los hogares mas  desfavorecidos, de educativa del servicio de banco de recursos digitales:
manera que todo el alumnado tenga o
las mismas oportunidades y Cuest.lonarlgs de
disminuir asi la brecha digital. satisfaccion
41
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