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1. Introduccion

1.1. Contexto

Tal y como se recoge en el Proyecto Educativo de Centro, el IES Almina es un instituto
donde se imparten ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional, con ciclos formativos de Formacion Profesional Basica, Grado Medio y Grado
Superior.
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1.1.1. Datos basicos

El IES Almina se sitGa en la barriada de Villajovita, relativamente alejada del centro de
la ciudad. La vecindad es muy diversa en todos los &mbitos y conviven familias de diferentes
credos religiosos y de niveles econémicos y socioculturales medio y bajo.

Villajovita cuenta con un mercado, el CEIP Valle-Inclan, un club social y servicios varios
que conforman lo esencial para un normal desarrollo de la vida cotidiana. No obstante, carece de
otros servicios como bibliotecas o zonas verdes. La red de transporte publico de la ciudad accede
Unicamente a la periferia de la barriada y no hasta el instituto, lo que supone una dificultad para
la adscripcion del alumnado de nuestra red de centros.

Los recursos potenciales se reducen a un campo deportivo municipal junto al centro y dos
campos deportivos multiusos descubiertos de propiedad municipal en sus cercanias. La
proyeccion exterior del centro es limitada ante la inexistencia de recursos culturales y
econdmicos.

El andlisis socioeconémico de las familias descubre tres grupos de alumnado:

— alrededor del 10 % del alumnado pertenece a familias de muy escasas
posibilidades econémicas para cubrir necesidades esenciales de comida, vestido
Yy aseo;

— aproximadamente un 82 % del alumnado procede de familias de nivel
socioeconémico medio-bajo;

— un 8 % pertenece a familias de nivel socioecondémico medio-alto.

En lo que al diagnédstico sociocultural respecta, existe cierta correspondencia entre la
situacion econdmica y social de las familias y la cultural y social.

Un porcentaje importante de las familias carece de recursos econémicos e incluso de un
dominio aceptable del espafiol, lo que en muchas ocasiones provoca dificultades para que las
familias se impliquen en la educacion de sus hijos.

El IES Almina cuenta con un alumnado muy heterogéneo, dada la diversidad de
procedencia del alumnado, motivaciones, caracteristicas y puntos de partida emocionales y
educativos:

— Alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria (ESO), que presenta rasgos
propios de la transicién de los colegios de Educacion Infantil y Primaria a los
institutos de Ensefianza Secundaria. Se caracteriza por su inseguridad y por las
dificultades para asimilar responsabilidades y valores como el esfuerzo, la
constancia o el trabajo en equipo. El bajo nivel de gran parte de este alumnado
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provoca dificultades para establecer una linea de accion unificada en el &mbito
académico.

— Alumnado de Bachillerato: el desfase entre los contenidos de la ESO y los de
Bachillerato, unido a la densidad del curriculo de esta etapa, supone grandes
dificultades para presentarse a las pruebas de acceso a la Universidad.

— Alumnado de Ciclos Formativos de Formacién Profesional de Grado Basico: el
perfil de este alumnado se caracteriza por la falta de habitos de trabajo y de
estudio significativos, y por poco o nulo interés en obtener la titulacion a la que
optan.

— Alumnado de Ciclos Formativos de Formacion Profesional de Grado Medio y
Grado Superior: este alumnado selecciona sus estudios por fines vocacionales o
laborales, por lo que suele estar comprometido con su proceso de ensefianza-
aprendizaje.

1.1.2. Vision
En los altimos cursos, el IES Almina se ha caracterizado por:
— sistematizar su mision, vision y valores principales;
— definir y afianzar sus sefias de identidad con el consenso de la comunidad
educativa.

El trabajo de afios del centro para sistematizar sus valores, mision y vision se vieron
recompensados con la obtencion en el curso 2010-2011 del Sello de Calidad. Los grandes
beneficios que el Sello de Calidad y el Plan de Calidad coordinado por el Centro de Profesores y
Recursos brindaron al profesorado la oportunidad de:

— formarse en cuestiones relacionadas con la calidad educativa;

— revisar y evaluar su labor docente;

— sistematizar sus actuaciones y acciones respecto al alumnado, las familias y el
centro;

— ofrecer servicios y ensefianzas actualizados y de mayor calidad.

Los valores que definen el centro y que la comunidad educativa ha tomado como propios
son la solidaridad, el respeto a la libertad de cada persona, la igualdad, y las relaciones
intergeneracionales.

El IES Almina siempre se esfuerza porgue tanto como sus proyectos de centro como sus
actividades cotidianas estén impregnadas de estos valores, y buena prueba de ello son las
menciones y premios que ha recibido:

— VI Premio Nacional de Educacion para el Desarrollo Vicente Ferrer (AECID-
MECD) en septiembre de 2014 por el Proyecto Enaméra+e;

— Concesion del Premio Euroscola 2015 al equipo Almina Solidaria (Parlamento
Europeo);

— Concesion del Distintivo de Calidad Sello de Vida Saludable en 2017 por la
Secretaria de Estado de Educacién, Formacion Profesional y Universidades
segun los criterios de la Orden ECD/2475/2015 de 19 de noviembre;
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— Concesion del 11 Premio Iberoamericano de Educacion en Derechos Humanos
Oscar Arnulfo Romero en octubre de 2017 por el proyecto Capaces.

Esta serie de galardones y reconocimientos ha beneficiado al centro, pues hemos podido
constatar:

— un mejor clima de trabajo entre el profesorado, con mas iniciativa personal y
menos reticencia al cambio metodolégico y al desarrollo de proyectos
innovadores;

— una mejora considerable de la imagen del centro basada en los valores descritos;

— una mejora en la autoestima colectiva y personal del alumnado, que se ha
empoderado gracias al desarrollo de estos proyectos, con el consecuente aumento
del grado de participacion e involucracion.

De este modo, los principios que rigen la educacién en el IES Almina son:

— la calidad de la educacion es para todo el alumnado, independientemente de sus
condiciones y circunstancias;

— laequidad, para garantizar la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa y
la no discriminacion;

— la transmisién de valores que favorezcan la libertad personal, la responsabilidad,
la ciudadania democrética, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y
la justicia de discriminacion;

— la flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado;

— el esfuerzo individual y la motivacion del alumnado;

— el esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centro y
administracion;

— la participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento del centro;

— el desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la
igualdad efectiva entre hombres y mujeres;

— la educacidn para la prevencién de conflictos y para la resolucion pacifica de los
mismos, asi como la no violencia en todos los ambitos de la vida personal,
familiar y social;

— la concepcién de la educacion como un aprendizaje permanente que se desarrolla
a lo largo de toda la vida.

1.1.3. Valores

Seguir una serie de valores que orienten la accién del centro es indispensable para el buen
funcionamiento de la vida académica.

Estos valores se han seleccionado de forma deductiva a partir de principios basicos para
facilitar la convivencia, la libertad, la paz, la tolerancia y la pluralidad, y estan recogidos en los
proyectos curriculares:

1. Respeto entre todos los miembros de la comunidad educativa.
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Cultura del didlogo y de la no violencia.

Respeto a la pluralidad ideoldgica, religiosa y de identidad sexual.

Respeto al entorno y al medio ambiente.

Actitud responsable de todos los estamentos de la comunidad educativa.
Impulsar la coeducacion, desechando toda discriminacion por razones de
religion, sexo, edad, deficiencias fisicas o psiquicas, etc.

Potenciar el desarrollo integral del alumnado a todos los niveles.

Potenciar actitudes saludables que sean asumidas por toda la comunidad
educativa en lo que se refiere a seguridad, higiene, limpieza, y consumo de
alcohol, tabaco, drogas, etc..
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1.2. Infraestructura
1.2.1. Infraestructuras de aulas y espacios comunes
1.2.1.1. Aulas de alumnos

Todas las aulas del centro estdn dotadas de un ordenador con conexidn a Internet y una
pizarra digital tipo panel interactivo.

Con la nueva dotacion de pizarra digitales, se renueva los antiguos proyectores con
pizarra digital, disponiendo, por tanto, de 55 nuevas pizarras i3 Touch e-one 75°°, también de 15
paneles interactivos Promethean ActivPanel Nickel, distribuidas en diversas aulas de FP de
Hosteleria y Turismo y aulas de ESO, asi como de varios televisores que se usan como pantalla.
Las aulas de ESO dotadas del panel Promethean ActivPanel cuentan, asimismo, con un ordenador
con conexion a Internet.

1.2.1.2. Aulas de informatica
Se dispone de una nueva aula de informatica 1, que cuenta con un ordenador en la mesa
del profesor conectado a una pizarra digital y con acceso a Internet. El equipamiento para el
alumnado estd conformado por los portatiles Toshiba Satellite de la dotacion recibida el curso
2020-2021 por parte del MEFP, distribuidos de la siguiente forma:
— 28 ordenadores tipo All-in-One para uso en el aula de informatica 1;
— carro 1 con 26 portétiles para el alumnado y uno para el profesor;
— carro 2 con previsién de 26 portatiles para el alumnado y uno para el profesor.
Tanto el ordenador del profesor como los portatiles funcionan con el sistema operativo
Windows 10.
En jefatura de estudios se dispones de un carro de tablets Android con 25 dispositivos.
En el edificio del Gimnasio, disponemos de una segunda aula de informatica, dotada con
20 equipos de sobremesa tipo All-in-One.

1.2.1.3. Taller de coordinacion de la CDE
El taller de coordinacién de la CDE dispone de un ordenador y de dos puestos para
reparacion de equipos.
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1.2.1.4. Sala de profesores

La sala de profesores dispone de cuatro ordenadores con conexion a Internet y una

impresora. Todos estan congelados.

1.2.1.5. Biblioteca
La biblioteca cuenta con un ordenador con acceso a Internet y a AbiesWeb, asi como una

impresora y un lector de c6digos para los préstamos.
Ademas, cuenta con varios ordenadores para uso del alumnado.

1.2.1.6. Secretaria

Secretaria dispone de tres ordenadores con conexion a Internet y una impresora. Dos de
los ordenadores son de uso para los auxiliares administrativos, mientras que el restante es para
que el alumnado que no disponga de medios pueda realizar los tramites de matriculacién en el
centro.

1.2.1.7. Direccioén y Jefatura de Estudios
Cuenta con seis ordenadores y varias impresoras en red.

1.2.1.8. Departamentos
Los departamentos disponen de los siguientes medios:
— Lengua Castellana y Literatura: tres ordenadores y una impresora;
— Matematicas: dos ordenadores y una impresora;
— Geografia e Historia y Filosofia: cuatro ordenadores y una impresora;
— Dibujo, Musica y Latin: dos ordenadores y una impresora;
— Hosteleria: cuatro ordenadores y dos impresoras;
— Sanidad: cinco ordenadores y una impresora;
— Sanidad, edificio anexo: cuatro ordenadores y una impresora;
— Automocion: tres ordenadores y una impresora;
— Despacho de Orientacion: dos ordenadores, dos portatiles y una impresora;
— Orientacion: tres ordenadores y una impresora;
— Fisica y Quimica: dos ordenadores y una impresora;
— Inglés y Francés: tres ordenadores y una impresora.

1.2.1.9. Aula de trabajo
El aula de trabajo cuenta con un ordenador y una impresora para imprimir tareas para el
alumnado que haya recibido sanciones disciplinarias.

1.2.1.10. Aula de convivencia
El aula de convivencia dispone de un ordenador con conexion a Internet.
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1.2.1.11. Laboratorios
Los laboratorios de Sanidad, Fisica y Quimica y Biologia disponen de un ordenador con
conexion a Internet y panel digital.

1.2.1.12. Aulas de maestras de PT y AL
El centro dispone de cuatro aulas para las maestras de PT y AL, todas ellas equipadas con
un ordenador con conexion a Internet y una impresora.

1.2.2. Redes

Tras las diversas reformas de red por parte de la Direccion Provincial, la configuracion
de redes ha quedado configurada de la siguiente forma:

red administrativa, para uso de Direccion, Jefatura y Secretaria, con conexion directa
a la Intranet del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional;

red docente, dividida en red de departamentos didacticos y red de ordenadores de
aula;

red de alumnos;

red de alarma;

red de servidores;

red de telefonia;

red de periféricos.

Por otra parte, se estd en plena transicion para el cambio de sistema de red Wifi,
eliminando las redes anteriores quedando:

En

W133: red de profesorado, se debe registrar y tiene disponibilidad de conectar hasta
cinco dispositivos;

W133_DISPOSITIVOS: red para alumnado y dispositivos, es de un Gnico uso y para
un dispositivo en concreto;

el curso anterior se procedi6 a la migracion a de la red “Docentes”, cuya

implementacion no fue efectiva debido a los problemas de conectividad gque presentaba.

1.2.2.1. Hosting
La web del instituto y el servidor Moodle estan alojadas en educaLAB.

1.3. Justificacién del plan

La

pandemia global de la covid-19 puso de manifiesto en el curso 2019-2020 la

importancia de las nuevas tecnologias en la sociedad actual. EI confinamiento de marzo de 2020
obligo tanto a profesorado como a alumnado a, en muchos casos, aprender a usar las TIC a
marchas forzadas para continuar con los procesos de ensefianza-aprendizaje.
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|

N cosENG  MINSTEUO Re) 0 rt f INSTITUTO NACIONAL DE ::Ir:-'““.‘fladEﬂ por
e TECNOLOGIAS EDUCATIVAS Y DE a Unién Eurcpea
& YIOUUCONMOTONAL | B D i e FORMACION DEL PROFESORADD pe

¥ COOPERACONTERRITORIAL MadGenerationEL

6



ﬂjﬂ] PLAN DIGITAL DE CENTRO. IES ALMINA
LES ALMINA CURSO 2025-2026
En el contexto de nuestro centro y de practicamente toda la ciudad, comenzamos a ser
todavia mas conscientes de la desigualdad digital como un factor de vulnerabilidad social
(Robinson et al., 2020). La brecha digital comprende, pues, tres niveles (Kuric et al., 2021):

— primera brecha digital: acceso fisico a los dispositivos;

— segunda brecha digital: condiciones materiales de acceso y competencia digital;

— tercera brecha digital: beneficios obtenidos por el uso de las TIC.

La pérdida de la presencialidad en el curso 2019-2020 mermé el principio de igualdad
que rige nuestro sistema educativo, pues la capacidad de seguir el proceso de E-A estaba, mas
que nunca, ligado al capital econémico, social y cultural de cada familia (Bonal y Gonzalez,
2020). La educacion online ha agravado todavia mas las desigualdades sociales.

El profesorado, por su parte, también sufrié problemas en lo referido al acceso a
dispositivos que les permitieran continuar trabajando y, sobre todo, a las carencias de
competencias digitales propias, a las que se sumaban las del alumnado (Trujillo Saez et al., 2020).
El repentino confinamiento obligo6 al profesorado a improvisar metodologias que algunos nunca
habian puesto en marcha (Kardelis et al., 2020).

La falta de formacion TIC del profesorado se recoge en estudios como el de Luengo y
Manso (2020): de 3700 profesores de toda Espafia encuestados, un 60 % nunca habia recibido
capacitacion TIC yun 33 % no tiene formacion digital; asi, el 90 % aprende de forma autodidacta
a usar las TIC.

De este modo, para el curso 2020-2021, el Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional impuls6 el Programa PROA+. En la Resolucion de 31 de julio de 2020, de la
Secretaria de Estado de Educacion, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de
21 de julio de 202, establece en su Programa PROA+ (20-21) una serie de medidas entre las cuales
se incluye el disefio de un Plan Digital de Centro para el uso estratégico y de coordinacion TIC

del centro, asi como de formacion en la competencia digital, se establece que:

Todos los centros docentes deben disponer, al inicio del curso 2020-21 de una infraestructura y

formacion basica para dar continuidad o apoyo a la educacion a través de entornos digitales, asi

como de vias unificadas de coordinacidn docente y comunicacion y colaboracion con las familias,

dentro del marco de su proyecto educativo especificado en su plan digital de centro.
Igualmente, la citada resolucion establece que:

Aquellos centros que tengan consolidadas estrategias de accion educativa digital podrian avanzar
en el desarrollo de planes de mejora de aprendizaje y programas de innovacion en la educacién a
distancia con la participacion de toda la comunidad educativa.

Por otra parte, la nueva ley LOMLOE ya en su preAmbulo destaca el cambio que las
nuevas tecnologias ha provocado en nuestra forma de comprender el mundo y participar en

sociedad:

la Ley insiste en la necesidad de tener en cuenta el cambio digital que se estd produciendo en
nuestras sociedades y que forzosamente afecta a la actividad educativa. El desarrollo de la
competencia digital no supone solamente el dominio de los diferentes dispositivos y aplicaciones.
El mundo digital es un nuevo habitat en el que la infancia y la juventud viven cada vez més: en él
aprenden, se relacionan, consumen, disfrutan de su tiempo libre. Con el objetivo de que el sistema
educativo adopte el lugar que le corresponde en el cambio digital, se incluye la atencion al
desarrollo de la competencia digital de los y las estudiantes de todas las etapas educativas, tanto a
través de contenidos especificos como en una perspectiva transversal, y haciendo hincapié en la
brecha digital de género.

] GOBEANO  MINISTERIO ST 0 rt f INSTITUTQ NACIONAL DE ::lnun“,t: ia dEﬂ por
B TECNOLOGIAS EDUCATIVAS Y DE a Unién Eurcpea
a YFoR PROEIONAL BRSO o | e FORMACION DEL PROFESORADO pe

¥ COQPERACION TERRITORIAL MedGaneration



ﬂjﬂj PLAN DIGITAL DE CENTRO. IES ALMINA

ES; ALM N};\‘ CURSO 2025-2026

| |
C - e U « T =

De este modo, el presente Plan Digital de Centro responde a las instrucciones del MEFP,
a través de lo establecido el Programa PROA+ y en la nueva LOMLOE, asi como a las directrices
establecidas por la Unién Europea en el Marco Europeo para Organizaciones Educativas
Digitalmente Competentes (DigCompOrg). La formaciéon en competencias es un imperativo
curricular y el desarrollo de la competencia digital requiere la correcta integracion de las TIC en
el aula. La competencia digital docente es, quiza, el factor mas importante para el fomento de la
cultura digital en el aula y la sintonia del sistema educativo con la nueva sociedad-red.

1.4. Proceso de elaboracién

El presente Plan Digital de Centro es una actualizacion del presentado y aprobado en
Ccursos anteriores.

Para actualizar este documento, se suele partir de los resultados de la herramienta SELFIE
que se realiza a inicio de curso, debido a las incidencias presentadas en el inicio de este curso
lectivo, no ha sido posible poder realizarlo, partiendo, por tanto, de los resultados del dltimo
cuestionario SELFIE disponible (a fecha del 31 de octubre del 2023), de forma que, de las
necesidades observadas, que seran contrastadas, y asi, poder reflejar las necesidades y situacion
en el ambito tecnoldgico del centro de la forma mas aproximada posible.

1.5. Contribucién del Plan Digital al Proyecto Educativo del Centro
El Articulo 121 de la LOMLOE establece que el Proyecto Educativo de Centro recogera
la estrategia digital del centro, segun lo recogido en el Articulo 111 bis. 5.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO. IES ALMINA
CURSO 2025-2026

2. Analisis de la situacion del centro

2.1. Autorreflexién sobre el uso actual de las tecnologias en los procesos: SELFIE

SELFIE es una herramienta desarrollada por la Comision Europea para centros
educativos que permite conocer qué aspectos de las tecnologias digitales funcionan en la
docencia, el aprendizaje y la evaluacion del alumnado, cuéles necesitan mejorar y cuales deberian
ser prioritarios. Consiste en una encuesta anénima que recopila opiniones del alumnado, el
profesorado y el equipo directivo sobre el uso de la tecnologia en el centro (Comision Europea,
s.f.).

El indice de participacion ha disminuido con respecto al cuestionario del curso anterior.
No obstante, consideramos que los datos obtenidos son suficientes como punto de partida para la
actualizacion del Plan Digital de Centro.

° < Miembros del equipo directivo 6—3 Profesores/as Alumnos/as

SELFIE 2023-2024, session 1 10 oct. 2023 - 30 oct. 2023

Figura 1. Cuestionario SELFIE. Porcentaje de participacion.

32 % (137 [ 432)

SELFIE comprende ocho areas que guardan estrecha relacion con los siete elementos
tematicos que conforman el Marco DigCompOrg desarrollado por la Comisién Europea para todo
tipo de instituciones educativas. Como podemos observar, los tres actores encuestados
manifiestan opiniones similares en cuanto al uso de la tecnologia en el centro:

OLiderazgo
Pr egLntas

Profesores{as (5 Preguntas)

o Colaboracién y redes

Miernbros del equipo directivo (4
Preguntas) .

Profesores{as (4 Pr LUL,nan_v

o Infrastructura y equipos

Miemnbros del equipo directive {13 84
Preguntas)
Profesoresfas (13 P'egl..nlu_'

Alumnos/as (& Preguntas

D Desarrollo profesional continuo

Miembros del equipo directiva (3 %24 37
Preguntas) :

Profesores{as (3 Preguntas) 22

.’3 36

E Pedagogia: Apoyos y recursos

Miernbros del equipo directiva (5
Preguntas|

Profesores/as (5 Preguntas) i—‘)

Cy ritef

33
4.1
3.5
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PLAN DIGITAL DE CENTRO. IES ALMINA
CURSO 2025-2026

o Pedagogia: Implementacién en el aula

Miermtros del equipe directiva (5 25
Preqguntas)

Frofesores/as (5 Preguntas) ‘:,

wos/as (5 Preguntas)

o Practicas de evaluacién

Alumnos/as (9 Preguntas)

Figura 2. Cuestionario SELFIE. Resumen por areas.

La puntuacién de todos los apartados, estan, como minimo, en torno al 3 en todas las
areas para todos los encuestados. Solo observamos diferencias notables en la valoracién del
equipo directivo en infraestructura y equipos frente al profesorado y el alumnado, asi como al
anterior SELFIE, esto puede ser debido a factores tales como las limitaciones del espacio escolar,
la falta de tiempo del profesorado, o el bajo desarrollo de la competencia digital del alumnado y
de sus familias. También se observa una mala valoracién en una valoracién baja de las practicas
de evaluacién del alumnado respecto a profesores y equipo directivo, asi como, respecto al
SELFIE anterior.

A continuacion, desgranaremos los resultados de cada area del cuestionario:

2.1.1. Liderazgo

Al. Estrategia digital

A2, Desarrollo de la estrategia con el profesorado

» IR

® 37
A3. Nuevas modalidades de ensefianza

8 45

® 39

Figura 3. Cuestionario SELFIE. Liderazgo.
Se destaca:

— Al: mas del 80 % del equipo directivo y del profesorado consideran que
el centro cuenta con una estrategia digital.

— A2: mas del 75 % del equipo directivo y del profesorado afirman que la
estrategia digital se desarrolla en colaboracion con el profesorado.

— A3: més del 80 % del equipo del equipo directivo y del profesorado
afirman que se impulsa nuevas modalidades de ensefianza.
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Ejjim PLAN DIGITAL DE CENTRO. IES ALMINA
CURSO 2025-2026

LB ALMINA
B3 PPN

| |
c T

2.1.2. Colaboracion y redes

B1l. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

L e
ol Dl

28
B3. Colaboraciones
.
@’ 3
-
o’ 33

Figura 4. Cuestionario SELFIE. Colaboracién y redes.

Se destaca:

— BL1: el torno 85 % del profesorado considera que no se evalGa el progreso
en el proceso de E-A con tecnologias digitales.

— B2: la mayoria de la comunidad educativa manifiesta que, en mayor o
menor medida, se debaten las ventajas y desventajas que la tecnologia
presenta en el proceso de E-A.

— B3: En torno a un 40 % del equipo directivo y del profesorado estima
gue no se usan las TIC para colaborar con otras organizaciones.

2.1.3. Infraestructura y equipos

C1. Infraestructura
C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

sovmwo  mmermo R IN r't f#%%IJEE&E;!’;CE'SB‘@&R&WDE EE:E:EE -

DE
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PLAN DIGITAL DE CENTRO. IES ALMINA
CURSO 2025-2026

CS. Asistencia téenica

C7. Proteccién de datos

CB. Dispositivas digitales para el aprendizaje

Figura 5. Cuestionario SELFIE: infraestructura y equipos.

— Sedestaca:

C1: en torno al 80 % del equipo directivo y del profesorado opinan que
la infraestructura del centro posibilita la ensefianza y el aprendizaje con
tecnologias digitales.

C2: entorno al 85 % del equipo directivo y del profesorado afirman que
el centro dispone de equipos digitales para la ensefianza.

C3: en torno al 80% de la comunidad educativa opina que el centro
facilita el acceso a Internet.

C5: en torno al 80% de la comunidad educativa considera que el centro
dispone de asistencia técnica suficiente en caso de problemas con la
tecnologia.

C7:entorno al 85 % del equipo directivo y del profesorado afirman que
en el centro existen sistemas para la proteccion de datos.

C8: en torno al 75% de la comunidad educativa piensa que el centro no
dispone de dispositivos digitales para el alumnado.

2.1.4. Desarrollo profesional continuo

=

MINISTERIO
eewma"mnm

D1. Necesidades de DPC

B
.
gL L X E
D2. Participacién en el DPC
& B
38 o 38
D3. Intercambio de experiencias
6'7
35 ®

Figura 6. Cuestionario SELFIE: desarrollo profesional continuo.
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— Se destaca:

CURSO 2025-2026

— D1: entornoal 75 % del equipo directivo y del profesorado opina que se

debate sobre las necesidades de desarrollo profesional continuo.3,5/
D2: en torno al 75 % del equipo directivo y del profesorado opina que
tiene posibilidades de acceso para el desarrollo profesional en

tecnologias digitales.

D3: en torno al 70 % del equipo directivo y del profesorado consideran
que el centro les brinda oportunidades para el intercambio de

experiencias en el uso de tecnologias digitales.

2.1.5. Pedagogia: apoyos y recursos

.} GOBIERNO
DE ESPANA
&

El. Recursos educatives en linea

39

E2. Creacién de recursos digitales

36

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

3.4
35

E4. Comunicacién con la comunidad educativa

Figura 7. Cuestionario SELFIE. Pedagogia: apoyo y recursos.

— Se destaca:
E1: en torno al 80% del equipo directivo y profesorado opina que se

MINISTERIO
DE Ef
Y FORMACION PROFESIONAL

busca recursos educativos en linea.

E2: en torno al 70% del equipo directivo y profesorado afirma crear

recursos digitales.

E3: en torno al 70% de la comunidad educativa piensa que se usa EVA.
E4: en torno al 70% del equipo directivo y profesorado afirma que el
centro usa tecnologias digitales para la comunicacién relativa a este.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO. IES ALMINA
CURSO 2025-2026

2.1.6. Pedagogia: implementacion en el aula

F1. Adaptacién a las necesidades del alumnado

F3. Fomento de la creatividad

08, o8
s
w

" w

8 &

F4. Implicacién del alumnado

o:0;

Pl

C g
in

F5. Colaboracidn del alumnado

o8
: !
¥

F6. Proyectos interdisciplinares

L 11 H

be 0
w
]

237

Figura 8. Cuestionario SELFIE. Pedagogia: implementacion en el aula.

Se destaca:

F1: En torno al 70% de la comunidad educativa afirma que usa las TIC
para adaptarse a las necesidades del alumnado.

F3: En torno al 65% de la comunidad afirma que usa las TIC para
fomentar la creatividad del alumnado.

F4: En torno al 70% de la comunidad educativa coinciden en que los
primeros usan las TIC para implicar a los segundos.

F5: En torno al 65% de la comunidad educativa considera que se usan
las TIC para fomentar la colaboracién del alumnado.

F6: En torno al 60% de los encuestados, un porcentaje relativamente
bajo, opinan que se usan las TIC para fomentar la participacién en
proyectos interdisciplinares.
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2.1.7. Practicas de evaluacion

GOBIERNO MINISTERIO
m i —

Gl. Evaluacién de las capacidades

PLAN DIGITAL DE CENTRO. IES ALMINA
CURSO 2025-2026

o8

G3. Retroalimentacion adecuada

I

G5. Autorreflexién sobre el aprendizaje

[T
I

G6. Comentarios a otras/os alumnasfos sobre su trabajo

Figura 9. Cuestionario SELFIE. Practicas de evaluacion.

Se destaca:
G1: entorno al 80% del equipo directivo y del profesorado opina que el

profesorado evalla a su alumnado mediante tecnologias digitales.

G3: en torno al 65% de la comunidad educativa piensan que las TIC les

permiten proporcionar y recibir una retroalimentacion adecuada.

G5: en torno al 65% de la comunidad educativa afirma que el

profesorado usa las TIC para fomentar la autorreflexion del alumnado

sobre su aprendizaje.
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m PLAN DIGITAL DE CENTRO. IES ALMINA
CURSO 2025-2026

2.1.8. Competencias digitales del alumnado

H1, Compertamiento segquro

H3. Comportamiento responsable

H4. Verificar la calidad de la informacién

HE. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demds

o0
s

e

Rl W

H7. Creacién de contenidos digitales

.,;- N
e
b!

HB8. Aprender a comunicarse

o:e;
M
AM

Figura 10. Cuestionario SELFIE. Competencias digitales del alumnado.

— Sedestaca:

— H1 y H3: en torno al 65% del equipo directivo, el profesorado y el
alumnado consideran que el alumnado aprende a comportarse de forma
segura y responsable en Internet.

— H4: en torno al 60% de la comunidad educativa considera que el
alumnado aprende a verificar la calidad de la informacion.

— H6: el 60% del equipo directivo, profesorado y del alumnado opinan que
el alumnado aprende a citar debidamente la informacion que consulta en
Internet.

— H7: en torno al 60% de la comunidad educativa encuestada afirma que
el alumnado aprende a crear contenidos digitales.

— HB8: el 60% del equipo directivo, profesorado y del alumnado afirman
que el alumnado aprende a comunicarse usando las TIC.
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2.1.9. Otras areas

Miembros del equipe

@
i—'x

Pralesores/as

H
5
g
g

Equipoe digital insuficiente

e
.".l

Profesores/as i—‘,

Miembros cel equip

Conexidn a internet poco fiable o lenta

Miembros cel equips 25

Profesoreslas 2.4

@

Limitaciones del espacio escolar

Miembros el equips i—‘j

Profesoresias 5:,

Apoye técnico limitade o inexistente

Miambros col equips 25

Profesoresias .:}

Falta de tiempo para los profesores

Jas ®2
Prafesoresias .-\}

Profesores con competencias digitales insuficientes

Prafesores/as

Miembros del equips 224
]

Mismbros cel equips &

Prafesoresias &

Mismbros cel equips 84

Prafesoresias

Figura 11. Cuestionario SELFIE. Factores que limitan el uso de la tecnologia.

Entre los principales factores que limitan el uso de las tecnologias, tanto profesorado
como equipo directivo citan:
— falta de fondos;
— equipos insuficientes;
— limitaciones del espacio escolar;
— falta de tiempo, y
— competencia digital del profesorado y alumnado insuficiente.
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Los principales factores negativos para el aprendizaje mixto son:

Miambras el equipa

.
1]
[ ]

Profesoresias a—',

Mismbros el equipa

.
5
[ ]

Profesoresias a:}

Miembros del equips 2
.'l

s

."}

Prafesoresias

Miembros del equipa

Prafesoresia:
o I

El irol’esmdv carece de tiemi ﬁ

@
)

Miembras del equipo

Prafesores/a:

@&
@

Miembros del equipo

Prafesoreslas

Prafesores/as

.'.l
Miembros el equips 24
[ ]
@

Prafedanes)ad

Dificultades

Otro:

PLAN DIGITAL DE CENTRO. IES ALMINA
CURSO 2025-2026

Acceso limitado del alumnado a dispositivos digitales

Acceso limitado del alumnado a una conexidn estable de internet

Baja competencia digital de las familias

90.3%

El profesorado carece de tiempo para desarrollar material para el aprendii

dar retroalimentacién al alumnado

implicar al alumnado

asistir a las familias y/o cuidadores en el apoye al alumn

Dificultades

61.3%

Figura 13. Cuestionario SELFIE. Factores negativos para el aprendizaje mixto.

acceso limitado del alumnado a dispositivos digitales;
baja competencia digital de las familias;

falta del tiempo del profesorado para disefiar materiales, y
dificultades de familias para ayudar al alumnado.
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El centro educative tiene en el uso de entornos de aprendizaje
Mismbres del equpe 4,
] ﬂ

El centro educativo tiene acceso a recursos digitales en linea bien organiz:
Mismbres del equipe &4

El centro tiene la politica de "BYOD Trae tu propio dispositive™

Mo dol a0 26
Profesonesias 24

3
L ]

El profesorade participa en redes prefesionales
Mimmbres del squps &3

llimﬁnﬁmdﬂmﬂm
Mimmbnos del equipo i.j

Profesaresias 24
+ I

El profesorade colabora dentro de la escuela para el uso de la tecnologla ¢
Minmbros del equipo '1_:::

L J

El centro educative colabora con otres centros y erganizaciones

Miambros dol equps &5

L ]

El centro educativo thene una digital

Miembros del equps 35

El centro educative tiene una comunicacién regular y bien organizada con |

Miembnes del equipo i—',

Mimmbres del squips B2
L]

Figura 12. Cuestionario SELFIE. Factores positivos para el aprendizaje mixto.

Entre los principales factores que favorecen el aprendizaje mixto, equipo directivo y
profesorado citan:
— experiencia en el uso de EVA,
— participacion del profesorado en programas de formacién;
— colaboracion del profesorado para el uso de las TIC en el centro;
— existencia de una estrategia digital de centro.
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Desarrolio profesional presencial

25 de 31 profesoresias contestaron a esta pregunta Mo es nada Gtil .

Moes il 2

Ti i
I e = - ene clerta utilidad 3

Es ol
30 de 31 profesores/as contestaron a esta pregunta i

Es muy wtil .
11% 39% 25% -

28 de 31 profesoresias contestaron a esta pregunta

26 de 31 profesores/as contestaron 2 esta pregunta

W om - B

28 de 31 profesores/as comtestaron a esta pregunta

e -

28 de 31 profesoresias contestaron a esta pregunta

o -

25 de 31 profesores/as contestaron a esta pregunta

28 de 31 profesores/as contestaron a esta pregunta
Figura 14. Cuestionario SELFIE. Utilidad de las actividades de DPC.
Como podemos ver en la Figura 14, la mayor parte del profesorado valora de forma

positiva la utilidad de las actividades de desarrollo profesional que se organizan en el propio
centro.

Desarrolio profesional en linea

Desarrolio profesional a través de la colaboracidn

Desarrollo profesional a través de redes profesionales

I

Orientaciin/asesoramiento intemos

= g
3 o
] a
£ §
o =
i

i1

Programas acreditados

6:’ Profesores/as

Preparacion de clases

- D

30 de 31 profesoresias contestarcn a esta pregunta Mo estoy nada seguro/a .

Me estoy miuy Segurola 2

. Est i
31 de 31 profesores/as contestanon & esta pregunta o segumia B

30 de 31 profesoresias contestaron a esta pregunta

31 de 31 profesoresias contestaron & esta pregunta

Imparticidn de clases

Estoy muy seguroia .
Retroalimentacidn y apoyo

Comunicaciin

Figura 15. Cuestionario SELFIE. Seguridad al utilizar la tecnologia.
El profesorado, por su parte, expresa gran seguridad en el uso de la tecnologia.
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i.: Miembros del equipo directivo

Adopcion de la tecnclogia

.
@’ Profesores/as

Adopcion de |2 tecnologia

PLAN DIGITAL DE CENTRO. IES ALMINA

T5%:

CURSO 2025-2026

4 de 4 miembros del equipo directivo contestaren a esta pregunta

10% 36%

-

31 de 31 profesoresias contestaron a esta pregunta

Puntuaciones

Normalmente empéezo a utilizar las tecnalogias digitales después que la mayoria de mis compaferosias 1§

Normalmente empiezo a utilizar las tecnoleglas digitales al mismo tiempo que la mayoria de mis compafierosfas 3

Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales antes gue mis compafieros/as si veo beneficdios dares 3

Normalmente soy de los/las innovadores/as que exploran nuevas tecnologias .

Figura 16. Cuestionario SELFIE. Adopcio6n de la tecnologia.

En cuanto a la adopcion de las TIC en el proceso de E-A, observamos diferencias

considerables entre el equipo directivo y el profesorado. Mientras que un 66 % del equipo
directivo afirma que son quienes innovan en cuanto al uso de las tecnologias, un 54 % del
profesorado las usa al mismo tiempo que sus compafieros.

=

La tecnologia en el centro

19

La tecnologia en el hogar para |as tareas escolares

La tecnologia fuera del centro can fines de aprendizaje

35

La tecnologia en el hogar para el ocin

4.3

Ausencia de tecnologia fuera del centro

37

10%

BO0%: m““.

129 de 137 alumnos/as contestaron 2 esta pregunta

21% 25%

126 de 137 alumnosias contestaron 2 esta pregunta

11% 13% 16%

122 de 137 alumnosias contestaron a esta pregunta

12%

119 de 137 alumnos/as contestaron a esta pregunta

14% 10%

119 de 137 alumnosias contestaron a esta pregunta

Figura 17. Uso de la tecnologia por parte del alumnado.

Puntuaciones
Hunca o casi nunca |
Al menos una vez al mes, pero no todas las semanas
Al menos una vez por semana, pera no todos los dias 3

Menos deunahoraaldia 4

Mds de una hora al dia .

Un factor importante para el disefio del Plan Digital de Centro es el uso de las TIC en el
trabajo diario del aula. Pese a que el alumnado utilice las TIC con bastante frecuencia fuera del
centro para actividades de ocio y para tareas escolares, su tasa de uso en clase es mucho mas
reducida.
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Acceso del alumnado a dispositives fuera del centro

113 de 137 alumnes/as contestaron a esta pregunta
Puntuaciones

No tengo acceso a un dispesitive digital para realizar mi trabajo (escolar) 1
Tengo acceso a un dispositvo digital pers no &5 adecuads para mi trabajo (escolar) 2

Hay un dispesitive digital compartido en casa que pueds wsar para el trabajo (escolar), pero no slempre estd dispenible cuando lo 3
necesito
Hay un dispositive digital compartido en casa que puedo usar para mi trabaje (escolar) cuando lo necesito 4

Tengo accesa a un dispositvo digital gue es adecuado para realizar mi trabajo escolar .

Figura 18. Acceso a dispositivos fuera del centro educativo.

Como observamos en la figura 18, el 84 % del alumnado encuestado dispone de un
dispositivo propio para trabajar.
Sé cémo usar el software/aplicaciones sin ayuda
57.7%

Le pido a mi familia que me ayuden a usar el software [ las aplicaciones
26.3%

Pido a mis amistades que me ayuden a usar el software [ aplicaciones
14.6%

Pido a mis docentes o formadores me ayuden a usar el software / aplicacic
No tenge a nadie que pueda ayudarme con el software [ aplicaciones

No pido ayuda aunque la necesite
10.9%

Encuentro ayuda en internet
35.8%

Tengo problemas de conectividad

Me gustaria utilizar las tecnologias digitales para tener mas contacto con
15%

Me han dade informacidn sobre como debo usar los dispositivos digitales.
16.8%

Es dificil encontrar un espacio tranquile cuando se utilizan dispesitivos dig

10.9%
A me ig do uso dispositives digitales para estudiar
19.7%
Otros
12.4%
137 Alurrnosias

Figura 19. Conocimiento técnico del alumnado.

Por altimo, en cuanto a los conocimientos técnicos del alumnado, destacamos que
afirman que saben usar software y aplicaciones sin ayuda y que encuentran ayuda en internet.
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2.2. Andlisis de la realidad: DAFO
Una vez que hemos desgranado los principales datos arrojados por el informe SELFIE,
podemos desarrollar el analisis DAFO del presente Plan Digital de Centro:
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Estrategia digital del centro en colaboracion
con el profesorado.

El equipo directivo apoya el DPC del
profesorado.

Experiencia en el uso de EVA.

El profesorado se muestra seguro en el uso de
la tecnologia.

Posibilidad de colaboracion con instituciones
externas para el desarrollo de la competencia
digital o la actuacion de forma responsable y
segura en Internet.
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DAFO

ANALISIS

DEBILIDADES

Figura 20. Anélisis DAFO
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Falta de tiempo para la ensefianza digital y
creacion de materiales.

Acceso limitado del alumnado a dispositivos
digitales.

Baja competencia digital de las familias.

Falta de fondos.
Limitaciones del espacio escolar.
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3. Objetivos
A partir de los resultados arrojados por el plan SELFIE, hemos establecido los siguientes
objetivos para los diferentes actores de la comunidad educativa:

iz

3.1. Competencia digital del profesorado

1. Adquirir, desarrollar y perfeccionar la competencia digital docente.

2. Establecer entornos virtuales de aprendizaje activos en todas las etapas, niveles,

grupos y turnos.

— El profesorado de cada materia o0 médulos de cada curso y grupo
desarrolla cada unidad didactica y todo lo relacionado con la accion
tutorial dentro de un EVA (Entorno Virtual de Aprendizaje. Los
EVA cuentan con servicios digitales para organizar recursos
didacticos y documentos, accesibles para profesorado y alumnado.
Los materiales y recursos se encuentran organizados segun criterios
didacticos y metodoldgicos.

3. Digitalizar todos los procesos y gestiones documentales en el entorno educativo
diario mediante el uso de certificados digitales, el correo corporativo y servicios
en la nube.

Orientar a profesorado y alumnado en el uso responsable de las TIC.

Dinamizar el uso de las TIC en el aula.

Fomentar el uso de recursos del centro tales como el aula de informatica.

Animar al profesorado al uso de la nube como herramienta de colaboracion del

profesorado.

8. Promover el uso del correo corporativo @educeuta como herramienta de
colaboracion intercentro.

9. Hacer hincapié en la responsabilidad colectiva del profesorado para el cuidado
los equipos informaticos de las aulas y los departamentos para disminuir el
namero de las incidencias mas facilmente evitables.

N o ok~

3.2. Competencia digital del alumnado y familias

1. Contribuir al desarrollo de la competencia digital del alumnado.

2. Favorecer la alfabetizacion digital mediante el uso de herramientas digitales e
informaticas en el proceso de E-A.

3. Compensar la brecha digital entre el alumnado mediante la mayor difusion del
programa de préstamo de portatiles y futuras partidas de portatiles.

4. Instruir al alumnado en el uso responsable de las TIC tanto dentro como fuera del
centro.

5. Difundir el uso de las nuevas tecnologias como medio de comunicacién entre
toda la comunidad educativa.

6. Familiarizar al alumnado y a las familias en las normas de netiqueta.
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3.3. Direccién y gestién del centro

1. Actualizar la pagina web del centro como sefia de su identidad digital.

2. Dinamizar e impulsar el uso de la pagina web entre el claustro como medio de
comunicacion con el alumnado, las familias y personas ajenas a este.

3. Modernizar el equipamiento informéatico de las aulas, segun recibamos nuevas
dotaciones del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional.

4. Difundir, siguiendo la Resolucion de la Secretaria de Estado de Educacion, por
la que se establecen las normas, protocolos y condiciones de uso del
equipamiento tecnoldgico y plataformas de servicios en la nube de los centros
educativos sostenidos con fondos publicos no universitarios de las ciudades de
Ceuta y Melilla, en la medida de lo posible, el uso de software libre y de cddigo
abierto.

5. Usar software gratuito en los casos en los que no haya alternativas de software
libre para evitar gastos innecesarios en licencias.
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4. Plan de trabajo y orientaciones

4.1. Plan de trabajo de la Coordinacién de la Competencia Digital Educativa
4.1.7. Funciones de la Coordinacion de la Competencia Digital Educativa

Tal y como recogen las Instrucciones de la Secretaria de Estado de Educacion y de la
Secretaria General de Formacion Profesional para su aplicacion en las Ensefianzas de Régimen
General en las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla durante el curso escolar 2025-2026, las
funciones de la Coordinacién de la Competencia Digital Educativa son las siguientes:

1. Coordinar y dinamizar el desarrollo de la Competencia Digital Educativa en el
centro, entendida en su doble vertiente: como competencia digital de sus docentes
y como competencia digital del centro.

2. Gestionar y elaborar propuestas para la correcta organizacion y utilizacion de los
recursos tecnoldgicos del centro, tanto de equipos como de aplicaciones y
recursos digitales.

3. En colaboracion con los gestores de recursos digitales educativos, de las
Direcciones Provinciales de Ceuta y Melilla, supervisar la instalacion, la
configuracion y el mantenimiento de las infraestructuras tecnoldgicas del centro.

4. Coordinar y gestionar las configuraciones, contenidos y la gestion de usuarios de
los diferentes sistemas y plataformas tecnoldgicas que el centro tiene a
disposicion del profesorado para apoyo a su labor docente, tales como:

— Cuentas de correo institucional.

— Recursos Moodle/Sistema Educativo Digital.

— En su caso, colaborar con el coordinador o coordinadora del ciclo
formativo virtual en la utilizacion de la plataforma tecnolégica.

5. Asesorar al profesorado sobre materiales digitales y aplicaciones, su utilizacién
y estrategia de incorporacion a su programacién didactica.

6. Colaborar con los asesores en Transformacion Digital Educativa de la Direccion
Provincial que participan en el Plan para la mejora de la Competencia Digital
Educativa, en la elaboracién de un itinerario formativo del centro que dé
respuesta a las necesidades que, en este &mbito, tiene el profesorado.

7. Coordinar y dinamizar la integracion curricular de las Tecnologias Digitales en
los centros educativos.

8. Difundir iniciativas valiosas en la utilizacién didactica de las tecnologias
educativas.

9. Cualesquiera otras que determine el equipo directivo en funcion de las
necesidades del centro relacionadas con la Competencia Digital Educativa.
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4.1.2. Objetivos, actuaciones y medidas

Objetivos
Orientar y asistir al claustro en las
actividades que se lleven a cabo en el
centro relacionadas con tecnologias
digitales.

Actualizar y mantener la pagina web
del centro.

Actualizar y mantener la pagina web
de la Coordinacién de la Competencia
Digital Educativa.

Supervisar y controlar el
mantenimiento de los recursos TIC del
centro.

Evaluar la competencia digital de la
comunidad educativa.

Fomentar el uso de las TIC en el
proceso de E-A.

Fomentar el uso de plataformas de
trabajo colaborativo.

Actuaciones

Dar a conocer y promover al profesorado
de los diversos cursos propuestos por la
administracion

Publicacion de tutoriales en la web de la
Coordinacion de la Competencia Digital
Educativa.

Respuesta a necesidades individuales.
Actualizacion y mantenimiento de la
pagina web del centro.

Actualizacion y mantenimiento de una
web de uso privado para el profesorado.

Analisis de las necesidades del centro.
Respuesta a las diferentes incidencias
comunicadas mediante los formularios
habilitados a tal respecto.

Respuesta al cuestionario SELFIE.

Dar a conocer los recursos TIC de los que
dispone el profesorado tanto dentro como
fuera del centro.

Creacion y disefio de documentos de
trabajo colaborativo.

Promocion de los cursos ofertados por la
administracion
Tabla 1. Objetivos y actuaciones del plan de trabajo de la Coordinacion de la Competencia Digital Educativa.

4.1.3. Temporizacion del plan de trabajo

Trimestre
1.ertrimestre

Actuaciones

Configurar y adaptar los nuevos equipos a las
necesidades en el contexto del centro.
Mantenimiento y actualizacion de la pagina web del
centro y de la web de la Coordinacion de la CDE.
Puesta en marcha de las aulas de informética y
mantenimiento de los carros de portétiles y tablets.
Analisis de las necesidades del centro.

Asistencia a las incidencias provocadas por Fenicia.
Evaluacion de la competencia digital educativa
mediante el cuestionario SELFIE.

Redaccion del Plan Digital de Centro.

Promover y dar a conocer al personal docente de los
diversos cursos ofrecidos por la.

Fomentar el uso de cuentas de correo institucional.
Orientar 'y formar sobre los  recursos
Moodle/Sistema Educativo Digital.

Formar el uso de las pizarras digitales.
Actualizacion de los equipos mas antiguos.
Actualizacion y mantenimiento de los recursos
digitales del centro.

Mantenimiento y actualizacion de la pagina web del
centro y de la web de la Coordinacion de la CDE.
Actualizacion y mantenimiento de los recursos
digitales del centro.

Mantenimiento y actualizacion de la pagina web del
centro y de la web de la Coordinacion de la CDE.

Evaluacion de final de curso
Financiado por
la Unién Europea
MaxdGenerationEL
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Tabla 2. Temporizacion del plan de trabajo de la Coordinacion de la Competencia Digital Educativa.

4.2. Orientaciones
4.2.1. Infraestructura tecnoldgica
1. Adquirir material de repuesto suficiente para resolver las incidencias con la
mayor celeridad posible.
2. Adquirir equipos con configuraciéon basica para sustituir los equipos mas
antiguos, algunos con aproximadamente una década de antigtiedad.

4.2.2. Liderazgo y gobernanza

1. Analizar las necesidades del profesorado y del alumnado para responder de
forma mas efectiva a sus demandas de formacion.

2. Promover la colaboracion entre equipo directivo, coordinacién TIC,
profesorado y, en especial, con tutores para responder con la mayor diligencia
posible a las necesidades del alumnado.

3. Promover, mediante la colaboracion entre las Administraciones educativas y el
equipo directivo, segun lo dispuesto en el Articulo 111 bis. de la LOMLOE, el
uso de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

4. Encuestar al alumnado, en colaboracion con el profesorado tutor, al comienzo
de cada curso para conocer su nivel de competencia TIC.

5. Encuestar al alumnado, en colaboracién con el profesorado tutor, al comienzo
de cada curso para conocer los recursos digitales con los que cuenta su familia.

6. Establecer un plan de accién para paliar en la medida de lo posible la brecha
digital mediante un servicio de préstamos de material informético para el
alumnado con mayores carencias.

4.2 3. Ensefianza y aprendizaje

1. Fomentar el uso de Entornos Virtuales de Aprendizaje.

2. Instruir al alumnado de nuevo ingreso en el uso de Entornos Virtuales de
Aprendizaje, con los grupos de 1.° de ESO como principal prioridad.

3. Disefiar actividades formativas para el alumnado sobre el uso de diferentes
dispositivos TIC.

4. Disefiar actividades formativas para el alumnado sobre ciberseguridad y el uso
responsable de las TIC.

5. Dar a conocer las normas de netiqueta basica al alumnado.

6. Potenciar el uso de las TIC para la comunicacion y la colaboracion entre el
alumnado.

7. Ayudar al alumnado a reconocer fuentes de informacién fiables.

4.2 4. Desarrollo profesional
1. Encuestar al profesorado sobre sus principales necesidades de formacion.
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2. Informar al profesorado sobre los diferentes recursos y actividades formativas
TIC que se encuentran a su disposicion.

4.2.5. Contenidos y curriculo

Tal y como indicamos en el apartado 1.3. del presente Plan Digital de Centro, la nueva
ley educativa otorga un gran protagonismo a las nuevas tecnologias y al desarrollo de la
competencia digital, tanto del profesorado como del alumnado.

En el articulo 23, sobre los objetivos de etapa de la Educacion Secundaria Obligatoria,

podemos leer:

e) Desarrollar destrezas bésicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con sentido
critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnolégicas basicas y
avanzar en una reflexién ética sobre su funcionamiento y utilizacion.

No obstante, la mayor apuesta por el uso de las TIC es la nueva materia de Tecnologia y
Digitalizacion para el primer ciclo de ESO.
La importancia de las TIC también se destaca en el articulo 30, sobre los ciclos formativos

de grado basico:
Los criterios pedagogicos con los que se desarrollaran los programas formativos de estos ciclos se
adaptaran a las caracteristicas especificas del alumnado, adoptando una organizacién del curriculo
desde una perspectiva aplicada, y fomentaran el desarrollo de habilidades sociales y emocionales,
el trabajo en equipo y la utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacién.
Por otra parte, el caracter esencial de las TIC también se destaca en los objetivos de etapa

de Bachillerato (Art. 30)
g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
y de Formacion Profesional (Art. 40):
k) Preparar al alumnado en materia de digitalizacion en su sector productivo.
La nueva LOMLOE plantea una competencia digital ambiciosa, tal y como podemos

observar en los descriptores operativos para Secundaria:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y
fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos,
referenciarlos y reutilizarlos, respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y
crear contenidos digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacion y el uso de
diferentes herramientas digitales, seleccionando y configurando la més adecuada en funcion de la
tarea y de sus necesidades de aprendizaje permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacion
mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones,
presencia y visibilidad en la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.
CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger
los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la
importancia y necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y
sostenibles para resolver problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y
curiosidad por la evolucion de las tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

y para Bachillerato:

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo coémo funcionan los motores de bisqueda en
internet aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados
de manera critica y organizando el almacenamiento de la informacién de manera adecuada y segura
para referenciarla y reutilizarla posteriormente.
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CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva, aplicando
medidas de seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de autoria digital para ampliar
SUS recursos y generar nuevo conocimiento.

CDa3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales, herramientas, aplicaciones y servicios
en linea y los incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para comunicarse, trabajar
colaborativamente y compartir informacion, gestionando de manera responsable sus acciones,
presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.
CD4. Evalla riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente y hace un uso critico, legal, seguro,
saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla soluciones tecnoldgicas innovadoras y sostenibles para dar respuesta a
necesidades concretas, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las tecnologias digitales
y por su desarrollo sostenible y uso ético.

4.2.6. Evaluacion
1. Fomentar el uso de las TIC en el proceso de evaluacién.
2. Usar las TIC para fomentar la evaluacion colaborativa entre el profesorado.
3. Disenar actividades para que el alumnado reflexione sobre su propio proceso de
aprendizaje.
4. Disefiar actividades para la evaluacion entre iguales.

4.2.7. Redes de apoyo y colaboracion

Segun recoge el Articulo 102 de la LOMLOE, referido a la formacion permanente del
profesorado, las Administraciones educativas fomentaran el trabajo colaborativo y las redes
profesionales y de centros para fomentar la formacion, la autoevaluacion y la mejora de la
actividad docente.
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5. Propuesta de temporizacion

La propuesta de temporizacion del Plan Digital de Centro para este curso es:

Trimestre Actuaciones

1.er trimestre Estudio necesidades del centro.
Aprobacion del PDC.
Puesta en marcha del PDC.

2.9 trimestre Desarrollo del PDC

3.er trimestre Evaluacion del PDC.
Tabla 3. Propuesta de temporizacion del PDC para el curso 2025-2026.

6. Evaluacion

Como todo proceso de evaluacion, la evaluacion del Plan Digital de Centro consta de tres

fases:
1. fase de analisis: diagndstico de la situacion de partida, en los primeros meses del
Curso;
2. fase de desarrollo: durante el curso, estableceremos mecanismos de evaluacion
continua;

3. fase de evaluacion: en la fase final, elaboraremos una memoria final donde
consideraremos el grado de consecucidn de los objetivos del Plan, el grado de uso de
las TIC en el centro, y las modificaciones necesarias.

Utilizaremos una serie de encuestas incluidas para evaluar el Plan Digital de Centro. A
partir de los resultados de las encuestas, se valorara las fortalezas y deficiencias, obteniendo, de
esta forma, indicadores de mejora que seran utilizadas para avanzar en los objetivos del presente
plan.
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