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INTRODUCCIÓN 

  

 El presente Plan Digital de Centro (PDC) 2025-2026 del CEIP Ramón Mª del Valle-Inclán tiene 

como finalidad integrar de forma coherente y sostenible el uso de las tecnologías digitales en los proce-

sos de enseñanza y aprendizaje, en la gestión del centro y en la comunicación con toda la comunidad 

educativa. 

 Este curso se basa en los resultados de la quinta autoevaluación SELFIE, realizada durante el 

primer trimestre del curso 2025-2026, en la que participaron el equipo directivo, el profesorado y el 

alumnado de 5.º y 6.º de Educación Primaria. 

Los datos obtenidos han servido para actualizar la diagnosis de la competencia digital de nuestro centro, 

establecer nuevas metas de mejora y revisar las actuaciones iniciadas en el curso anterior. 

 El Plan mantiene su compromiso con los principios de innovación educativa, inclusión, equi-

dad digital y mejora continua, alineándose con las directrices del Instituto Nacional de Tecnologías 

Educativas y de Formación del Profesorado (INTEF) y con el Marco Europeo para Organizacio-

nes Educativas Digitalmente Competentes (DigCompOrg). 

 

 

CONTEXTO: DATOS BÁSICOS DEL CENTRO 

 

 
La barriada donde se ubica el centro nace a raíz de un plan de la ciudad de erradicar el chabolismo 

a principios de la década de los 60. En nuestra zona se construyen pisos destinados a reubicar a las 

personas que habitaban las chabolas del foso 'San Felipe' (que no es el foso actual de las Murallas Reales, 

sino que estaba situado en lo que hoy sería la 'Avda. San Juan de Dios'. De ahí nace la necesidad de abrir 

un colegio para esos nuevos pobladores que se materializa en nuestro centro. 

 

 

Antiguo 'Foso San Felipe', 

actual 'Avda. San Juan de Dios' 
 

  



 

 
  

 
  

Nuestro colegio lleva actualmente (tras diversos cambios) el nombre de CEIP 'Ramón Mª del 

Valle-Inclán', en honor a D. Ramón María Valle Peña (Villanueva de Arosa, 28 de octubre de 1866 - 

Santiago de Compostela, 5 de enero de 1936), conocido como Ramón María del Valle-Inclán; fue un 

dramaturgo, poeta y novelista español, que formó parte de la corriente literaria denominada modernismo. 

Se le considera uno de los autores clave de la literatura española del siglo XX (autor de obras como 

'Tirano Banderas', 'Luces de Bohemia', 'La pipa de Kif', etc.) 

 

 
 

El CEIP 'Ramón Mª del Valle-Inclán' es un centro de Ed. Infantil y Primaria (de dos líneas), 

preferentemente de integración motórica, ubicado en la barriada de San Pedro, añadiendo las barriadas 

colindantes de Zurrón y Villa Jovita, así como la Colonia Weil, parte de Parques de Ceuta, aledaños de 

la Avda. Ejército Español (hasta Arroyo Paneque) y la barriada El Sardinero (acera Tte. Gral. Muslera). 

 

 

INFRAESTRUCTURA 

 

Disponemos de 3 patios de recreo: el de infantil, el 1º, el más pequeño, que se usaba para Ed. 

Infantil (cerrado desde marzo-2019, por peligro del edificio colindante, inoperativo desde el año 2016 y 

cuyas irregularidades llevamos denunciando desde el año 2000); el 2º, el mediano, que se usaba para 1º 

https://es.wikipedia.org/wiki/Villanueva_de_Arosa
https://es.wikipedia.org/wiki/Santiago_de_Compostela
https://es.wikipedia.org/wiki/Modernismo_(literatura_en_español)


y 2º de Ed. Primaria (y que ahora ha de usarse para Ed. Infantil y 1º de Ed. Primaria); el 3º. El grande) 

de 2º a 6º de Ed. Primaria, grande, con pista deportiva, 1 gimnasio (cerrado desde el curso 2020/2021 

por albergar el mobiliario desalojado del edificio cerrado), 1 aula de usos múltiples, 1 sala de medios 

audiovisuales (no operativa por reconversión en aula de primaria tras el cierre del edificio citado en 

2016), 2 aulas de informática, con 30 y 15 ordenadores (vuelta a poner en marcha hace poco), 1 biblioteca 

(no operativa por reconversión en aula de primaria tras el cierre del edificio citado en 2016), 2 gabinetes 

de fisioterapia, 3 gabinetes de PT, 2 gabinetes de AL, 1 gabinete de ATD, 1 gabinete de infantil, 1 

gabinete de ed. física, 1 gabinete de Orientación, Técnico de Integración Social y Trabajadora Social 

(compartido), 2 aulas de religión (la de religión islámica compartida con valores), 1 aula de música (no 

operativa por estar anexa al edificio cerrado desde 2016), 1 conserjería, 1 cuarto de mantenimiento, 1 

cuartillo de herramientas, 1 cuarto para la AMPA, 1 sótano (no operativo desde su construcción, hace 

más de una década, por carecer de ventilación y tener exceso de humedad), 1 gabinete de cuidadores y 

conserjería (compartido), 6 aulas de infantil y 12 aulas de primaria y 3 despachos del equipo directivo. 

En cuanto a servicios (wc): 3 de infantil (1 no operativo desde el año 2016), 2 adaptados (1 no 

operativo desde el año 2016), 10 de primaria (4 no operativos desde el año 2016) y 2 de primaria / duchas 

en el patio grande. 

 

El centro dispone de un ascensor (que no llega a conectar todas las dependencias) 

 

Tenemos un grave problema al tener un ala del colegio cerrada (6 aulas y 5 baños) que nos 

han obligado a prescindir de las siguientes dependencias para convertirlos en aula: 

 

- Biblioteca (actual aula de 6ºB de Ed. Primaria) 

- Medios Audio Visuales (actual aula de 5ºA de Ed. Primaria) 

 

También, por precaución ante un posible derrumbe, hemos cerrado el patio de Ed. Infantil, el Aula de 

Música y el Gimnasio. 

 

Desde el curso escolar 2016-2017 nos vemos en estas condiciones y limita bastante nuestra 

capacidad operativa. 

 

INFRAESTRUCTURA DIGITAL 

 

La última actualización del inventario en cuanto a herramientas digitales para uso escolar del 

centro (a fecha de septiembre de 2023), arroja los siguientes datos: 

 
EQUIPO NÚM. UBICACIÓN ANTIGÜEDAD ESTADO 

MONITORES 138 
Aulas, departamentos, Aula de 

Informática y Almacén. 
USADOS BIEN 

CPUs 112 

Aulas, departamentos, Aula de 

Informática, DEP TIC y 

Almacén. 

USADAS BIEN 

PIZARRAS PDI 23 
Aulas y dependencias 

(1 sin proyector) 
USADAS BIEN 

PROYECTORES 24 
Aulas 

(5 en DEP. TIC) 
USADOS BIEN 

TABLETAS 57 Aula de Informática NUEVAS BIEN 

PORTÁTILES 56 Aula de Informática NUEVOS BIEN 

MINI 

PORTÁTILES 
47 DEP. TIC USADOS BIEN 

CHROMEBOOKS 4 Aula de Informática NUEVOS BIEN 



IMPRESORAS 

15 

(+ 1 
FAX) 

Aulas, Conserjería, 

Departamentos y Aula de 
Informática 

USADAS 

(3 NUEVAS) 
BIEN 

PANTALLAS 

INTERACTIVAS 
28 Aulas NUEVAS EXCELENTE 

BEEBOT 6 Departamento de infantil NUEVAS EXCELENTE 

TRUE TRUE 6 Aula de informática 2 NUEVAS EXCELENTE 

CUTEBOT 17 Aula de informática 2 NUEVA EXCELENTE 

MICROBIT 17 Aula de informática 2 NUEVA EXCELENTE 

PORTÁTILES 15 Aula de informática NUEVA EXCELENTE 

MATATALAB 1 Aula de informática 2 NUEVA EXCELENTE 

ESTACIÓN 

METEOROLÓO

GICA 

1 Aula de informática 2 NUEVA EXCELENTE 

CÁMARAS 

CANON 
2 Secretaría NUEVA EXCELENTE 

CROMAT 1 Aula de informática 2 NUEVA EXCELENTE 

LUCES FRÍAS 1 Aula de informática 2 NUEVA EXCELENTE 

EQUIPO DE 

RADIO 

ESCOLAR 

1 Aula de informática 2 NUEVA EXCELENTE 

GAFAS RV 

METAQUEST 2 
2 Aula de informática 2 NUEVAS EXCELENTE 

JUSTIFICACIÓN DEL PLAN 

 

En un entorno en constante transformación, los centros educativos juegan un papel clave al estar 

inmersos en una sociedad donde las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) son funda-

mentales para conectarse con la realidad. Además, el mercado laboral se vuelve cada vez más digitali-

zado, lo que exige que los centros adapten su enseñanza para formar ciudadanos capaces de desenvol-

verse en un mundo digital. Por ello, nuestro centro escolar se compromete a planificar estrategias que 

aborden estas demandas, identificando y superando los obstáculos que puedan impedir la consecución 

de estos objetivos. 

 El uso de la tecnología es ya indispensable en todos los ámbitos de la vida escolar, desde la 

gestión administrativa hasta los procesos de enseñanza y aprendizaje. Este Plan Digital de Centro está 

diseñado para abordar las acciones necesarias que impulsen la competencia digital tanto del alumnado 

como del profesorado. En él, se organizarán recursos, herramientas y servicios destinados a mejorar no 



solo la experiencia educativa en el aula, sino también todas las actividades que contribuyan al cumpli-

miento de la formación de nuestro centro. 

 Para llevar a cabo este plan, nos basaremos en las directrices proporcionadas por el Ins-

tituto Nacional de Tecnologías Educativas y de Formación del Profesorado (INTEF). 

 

 

PROCESO DE ELABORACIÓN 

 

El proceso de elaboración del Plan Digital de Centro 2025-2026 se ha basado en una planificación 

coordinada, práctica y adaptada a las necesidades reales del centro y de su comunidad educativa. 

 Durante este curso escolar, se han llevado a cabo diferentes actuaciones que han contribuido 

directamente al desarrollo del plan y a la mejora de la competencia digital del profesorado y del alum-

nado. 

 En primer lugar, tras la instalación de las nuevas Pizarras Digitales Interactivas (PDI) en todas las aulas, 

se impartió una formación práctica al profesorado para favorecer su uso didáctico y su integración en la 

rutina diaria del aula. 

 Durante el primer trimestre, la coordinadora de competencia digital recibió una formación 

específica en Moodle, que posteriormente fue incorporada al Proyecto de Formación en Centro 

(PFC). 

 De este modo, se ofreció al claustro una formación adaptada a las necesidades del profesorado, 

centrada en el manejo de la plataforma Moodle como herramienta para la gestión de contenidos, evalua-

ción y comunicación digital, contribuyendo a mejorar la competencia digital docente del conjunto del 

claustro. 

 Entre los meses de enero y febrero de 2025, se procedió a la instalación de nuevos ordenado-

res de mesa en las aulas del centro, con la siguiente distribución: 

● Desde 3 años de Educación Infantil hasta 2.º de Primaria, se instalaron 2 ordenadores por 

aula. 

● Desde 3.º hasta 6.º de Primaria, se instalaron 3 ordenadores en cada aula. 

Esta mejora ha permitido un acceso más equitativo a los recursos tecnológicos, facilitando la 

implementación de actividades digitales y el trabajo cooperativo del alumnado. 

 

 A lo largo del curso, la coordinadora de competencia digital impartió dos talleres específicos al 

alumnado de 6.º de Primaria: 

● Seguridad en la red, enfocado en la protección de datos personales y el uso responsable de internet. 



● Netiqueta, orientado a promover la comunicación respetuosa y ética en entornos digitales. 

 

 Ambas acciones han contribuido a fortalecer la competencia digital del alumnado y a fomentar la 

ciudadanía digital responsable. 

  

 Finalmente, al cierre del curso anterior se elaboraron materiales específicos para el área de 

informática, que han sido implementados y ampliados este curso. Entre ellos destacan: 

● Un libro de informática dirigido al alumnado de 3.º a 6.º de Primaria. 

● Propuestas de actividades digitales adaptadas para todas las etapas, desde Infantil de 3 años 

hasta 6.º de Primaria. 

● Un anexo de actividades exclusivas de informática vinculadas a la temática del proyecto in-

terdisciplinar de este curso, “Jumanjinclán: Exploradores a través de la historia”. 

 

 Estos materiales sirven como base para desarrollar un aprendizaje digital coherente y progresivo 

en todo el alumnado del centro, consolidando una línea metodológica común en la competencia digital. 

 

 Desde el curso 2021-2022, nuestro centro ha venido utilizando la herramienta SELFIE para evaluar 

la competencia digital del profesorado y del alumnado. 

 

 El curso actual marca la quinta vez que realizamos esta autoevaluación, en la que han participado 

tanto el profesorado como los estudiantes de 5.º y 6.º de Educación Primaria, con el propósito de valorar los 

avances alcanzados respecto a los objetivos establecidos al finalizar el curso anterior. 

 

 Los resultados obtenidos, que se recogen detalladamente en el apartado correspondiente, han 

permitido realizar una primera revisión del Plan Digital de Centro al inicio del curso 2025-2026, de acuerdo con 

las orientaciones del Ministerio de Educación, Formación Profesional y Deportes (MEFP). 

 

 Este proceso de análisis ha proporcionado la información necesaria para ajustar los objetivos, 

reforzar las líneas de actuación y orientar la planificación estratégica digital de nuestro centro para el 

presente curso escolar. 

 

CONTRIBUCIÓN DEL PLAN DIGITAL AL PROYECTO EDUCATIVO 

 

La contribución del Plan Digital al PEC y a la PGA debemos verlo desde la perspectiva de cómo 

puede reforzar este plan al uso adecuado de las tecnologías de la información y la comunicación en toda 

la comunidad educativa. Y siempre, teniendo en cuenta que la competencia digital es una de las 

competencias clave en las que es necesario trabajar con el alumnado a lo largo de su paso por la 

educación infantil y primaria. 

 

Dicho esto, y muy vinculado con la intención del plan digital, debemos tener en cuenta que el 

Proyecto Educativo de Centro apuesta en sus principios y valores por una propuesta educativa: 

 

•Progresista: que mira hacia el futuro. 

-Transversal: de manera que la competencia digital se desarrolle en todas las áreas y etapas. 



•Integradora e igualitaria: la brecha tecnológica ha representado un desafío significativo para nuestro 

alumnado en su proceso de integración en una sociedad cada vez más digitalizada. Nuestro Plan Digital 

busca reducir estas desigualdades, poniendo en marcha acciones que compensen estas carencias. Para 

ello, buscamos gestionar de una manera eficaz los recursos tecnológicos disponibles, ofreciendo 

formación continua y accesible tanto para docentes como alumnos/as. 

 

Los objetivos y actuaciones descritas quedarán integrados en los objetivos de la PGA de futuros 

cursos. 

 

 

ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN 

 Durante el primer trimestre del curso 2025-2026, se ha realizado la quinta autoevaluación SELFIE, 

con la participación del equipo directivo, el profesorado y el alumnado de 5.º y 6.º de Educación Prima-

ria. 

 El objetivo principal de esta herramienta es evaluar el grado de desarrollo de la competencia 

digital del centro, tanto a nivel institucional como pedagógico, analizando ocho áreas clave del marco 

europeo DigCompOrg. 

 En esta edición, se observa una evolución positiva y sostenida respecto al curso anterior, espe-

cialmente en los ámbitos de infraestructura tecnológica, desarrollo profesional y liderazgo, mientras que 

persisten retos en la integración metodológica y la implicación familiar. 

ANÁLISIS DE LOS RESULTADOS 

  
 

 Grupo participante Media 2024-2025 Media 2025-2026 Variación 

Equipo directivo 4.2 4.3 +0,1 

Profesorado 3,7 3,9 +0,2 

Alumnado 3,4 3,6 +0,2 

 Estos datos reflejan una ligera mejora en la percepción del uso y aprovechamiento de las 

tecnologías digitales, especialmente entre el profesorado, que muestra un mayor grado de confianza en 

el manejo de herramientas TIC y su aplicación en el aula. 
 
 
 
 
  

 RESULTADOS POR PARTICIPANTES Y ÁREAS DE SELFIE 

 
 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 En conjunto, el cen-

tro supera por primera vez 

la media global de 3,8 

puntos, lo que supone un 

incremento de dos déci-

mas respecto al año ante-

rior (3,6). 

Los avances más destacados se concentran en prácticas de evaluación (+0,4) e infraestructura (+0,3), lo 

que demuestra el impacto positivo del Proyecto de Formación en Centro (PFC) y la mejora en la dotación 

tecnológica. 
 
 

● Liderazgo y gobernanza digital (4,4). 

El liderazgo del equipo directivo continúa siendo uno de los pilares del desarrollo digital del cen-

tro. Se consolida la visión estratégica del Plan Digital y la coordinación interna entre el equipo 



directivo, la coordinación CDE y el maestro de informática. 

El incremento (+0,1) confirma la estabilidad en la gestión y planificación digital. 

● Colaboración y redes (3,7). 

Se aprecia una mejora (+0,2) en la colaboración entre docentes y en la comunicación digital con 

las familias, gracias a Moodle, Fenicia y los nuevos canales TIC internos. 

Aún es necesario ampliar la participación en redes profesionales externas y comunidades digitales 

docentes. 

● Infraestructura y equipamiento (4,2) 

El centro ha experimentado un notable avance (+0,3) tras la ampliación de la red Wi-Fi, la 

renovación de portátiles y la incorporación de nuevos kits de robótica.  

El alumnado dispone de más recursos y el profesorado valora positivamente la fiabilidad de los 

equipos. 

● Desarrollo profesional continuo (3,9) 

Este es uno de los ámbitos con mejor evolución (+0,3). 

El PFC 2025-2026 ha sido clave al centrarse en tecnologías aplicadas al alumnado con NEE, IA 

educativa, Fenicia y robótica. 

El profesorado manifiesta mayor motivación y sensación de competencia en el uso pedagógico de 

herramientas TIC. 

● Pedagogía: apoyos y recursos (4,0) 

Ligero incremento (+0,2). 

El uso de Moodle y Fenicia se consolida como entorno de trabajo habitual, y la creación de 

materiales digitales mediante Canva o Genially es ya una práctica extendida en varios ciclos. 

El reto sigue siendo garantizar la homogeneidad entre áreas. 

● Pedagogía: implementación en el aula (3,5) 

Aunque mejora (+0,2), sigue siendo un punto a reforzar. 

Aumenta el número de docentes que integran metodologías activas (ABP, flipped classroom), pero 

el uso de robótica o IA en actividades curriculares aún no es generalizado. 

Se requiere mayor acompañamiento práctico. 

● Prácticas de evaluación (3,6) 

El área que más mejora (+0,4). 

El uso de aplicaciones digitales para evaluar (Forms, Socrative, Kahoot, Rubistar) ha crecido 

notablemente, y el profesorado percibe ventajas en el seguimiento y la retroalimentación digital. 

Se observa también un aumento en la autoevaluación y coevaluación del alumnado. 

● Competencia digital del alumnado (3,4) 

Aumenta en +0,3, gracias a la incorporación de proyectos de robótica, IA y cuentos digitales. 

Sin embargo, aún existen diferencias significativas entre grupos y una brecha digital leve 



vinculada a los recursos familiares. 

El alumnado muestra interés por las herramientas de creación y colaboración digital, pero 

necesita más acompañamiento en seguridad y ética digital. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FACTORES QUE LIMITAN EL USO DE LA TECNOLOGÍA. 
 



 
 
 

Fortalezas: 

● El profesorado muestra mayor confianza en el uso de la tecnología y señala menos barreras téc-

nicas que en el curso anterior. 

● Se dispone de una infraestructura suficiente y operativa (pantallas digitales, portátiles, tablets, 

robótica educativa). 

● El apoyo técnico interno ha mejorado la rapidez en la resolución de incidencias.  



● El centro cuenta con recursos digitales adaptados al alumnado con NEE, fruto del enfoque inclu-

sivo del PFC 2025-2026. 

 

Debilidades: 

● El tiempo disponible del profesorado sigue siendo la principal limitación: el 62 % indica falta de 

tiempo para preparar materiales o integrar TIC en todas las áreas. 

● Persiste cierta resistencia al cambio metodológico en parte del claustro, lo que ralentiza la im-

plantación homogénea. 

● En algunas aulas, la falta de espacio o de puntos eléctricos dificulta el uso simultáneo de dispo-

sitivos. 

● La formación continua, aunque ha mejorado, aún no alcanza a la totalidad del profesorado. 

● La falta de acompañamiento familiar en el ámbito digital limita la continuidad del aprendizaje 

tecnológico fuera del aula. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

USO DE LA TECNOLOGÍA. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fortalezas: 

● El alumnado 

muestra una actitud positiva y motivación creciente hacia el uso de herramientas digitales. 

● Más del 70 % del alumnado afirma utilizar la tecnología en clase de forma habitual, especial-

mente en proyectos de investigación, robótica, creación de contenidos y juegos educativos. 

● Se observa un incremento en el uso de Moodle y Fenicia para tareas, comunicaciones y auto-

evaluaciones.   

● Los alumnos de 5.º y 6.º participan activamente en proyectos con IA y robótica educativa (Mi-

crobit, Cutebot, Matatalab, Bee-Bot). 

●  La mayoría del alumnado (68 %) considera que el uso de la tecnología mejora su aprendizaje 

y comprensión. 

 

Debilidades: 

● Aún existe un uso poco reflexivo o disperso de la tecnología en algunos contextos (uso recrea-

tivo más que académico). 

●  Un 27 % del alumnado reconoce distraerse fácilmente con dispositivos digitales. 

● No todo el alumnado utiliza la tecnología con fines colaborativos o de creación de contenido; 

predomina el consumo pasivo. 

● Se detecta necesidad de más formación en seguridad y ética digital, especialmente en redes 

sociales y uso de IA. 

 

ACCESO DEL ALUMNADO A DISPOSITIVOS FUERA DEL CENTRO 

 



 

Fortalezas: 

● El porcentaje de alumnado con acceso a un dispositivo digital propio (ordenador, tableta o 

móvil) fuera del centro ha aumentado ligeramente respecto al curso anterior. 

● El 84 % del alumnado afirma disponer de algún tipo de dispositivo para tareas escolares en 

casa. 

● El centro ha implementado medidas de préstamo temporal de dispositivos, reduciendo las de-

sigualdades detectadas.   

● Las familias valoran positivamente el uso de Moodle y Fenicia como plataformas de comunica-

ción escolar. 

 
 

Debilidades: 

● Un 8 % del alumnado sigue sin disponer de un dispositivo adecuado, lo que limita la continui-

dad del aprendizaje digital fuera del aula. 

●  Un 23 % utiliza dispositivos con limitaciones técnicas (móviles o tablets sin capacidad sufi-

ciente para software educativo). 

● Existen diferencias notables entre hogares en cuanto a conectividad a internet y acompaña-

miento digital. 

● Algunas familias no poseen la competencia digital suficiente para ayudar a sus hijos en tareas 

tecnológicas. 

 

CONOCIMIENTO TÉCNICO DEL ALUMNADO 

 



 
 
 

Fortalezas: 

● El alumnado demuestra un buen dominio de habilidades digitales básicas: manejo de procesa-

dores de texto, presentaciones, navegación y uso de recursos educativos en línea. 

● El 50 % afirma poder resolver problemas técnicos menores sin ayuda, y el 33 % busca solu-

ciones en línea. 

● Mejora el uso de programas y aplicaciones de creación (Canva, Genially, Scratch, Fenicia).   

● La incorporación de robótica y pensamiento computacional ha fortalecido la comprensión téc-

nica del funcionamiento de la tecnología. 

● El alumnado más avanzado actúa como referente y mentor digital para sus compañeros. 

 



 

Debilidades: 

● Persisten diferencias de nivel entre grupos y dentro de un mismo curso. 

●  Parte del alumnado muestra dificultades en tareas más complejas, como edición multimedia 

o programación avanzada. 

● El conocimiento técnico aún no se traduce siempre en uso responsable o ético de la tecnología. 

● Falta sistematizar la enseñanza del uso seguro y la gestión de la identidad digital. 

 
 
 

 El SELFIE 2025-2026 evidencia un progreso sólido y equilibrado en la madurez digital del 

CEIP Ramón Mª del Valle-Inclán. 

 

Los mayores logros se concentran en: 

● La mejora de la infraestructura tecnológica. 

● El impulso del desarrollo profesional docente. 

● La introducción de nuevas herramientas digitales de evaluación y aprendizaje activo. 
 

Los retos que persisten son: 

● Consolidar la integración metodológica de las TIC en todas las áreas. 

● Reducir la desigualdad en la competencia digital del alumnado. 

● Favorecer una mayor implicación de las familias en el proceso digital educativo. 

 
 
 
 

SELFIE: AUTO-REFLEXIÓN SOBRE EL USO DE LAS TECNOLOGÍAS EN LOS PROCESOS 

 

ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DEL CENTRO 
 Durante el curso 2025-2026 el CEIP Ramón Mª del Valle-Inclán ha realizado su quinta autoevaluación 

SELFIE, herramienta que nos permite reflexionar sobre el uso de las tecnologías digitales en la práctica educativa y 

medir el progreso del centro en los distintos ámbitos de competencia digital. 

 Los resultados obtenidos se compararon con los del curso anterior (2024-2025), observándose 

una evolución moderada pero constante en algunos aspectos, especialmente en infraestructura, liderazgo 

y desarrollo profesional. Sin embargo, persisten retos en la integración metodológica de las TIC en el 

aula, la implicación familiar y la equidad en el acceso del alumnado a dispositivos digitales. 

 
 

FORTALEZAS 2025-2026 

Liderazgo y estrategia digital 

• El equipo directivo mantiene una visión clara y coherente sobre la transformación digital del 

centro. 

• Existen protocolos de coordinación entre dirección, coordinación CDE e informático del centro. 



• La estrategia digital del centro continúa activa, actualizada y compartida con la comunidad 

educativa. 

Infraestructura y recursos tecnológicos 

• La conectividad y el equipamiento digital son adecuados para las necesidades del alumnado y el 

profesorado. 

• El repositorio digital Moodle y las aulas de informática facilitan el acceso a materiales y la 

colaboración docente. 

• El soporte técnico interno es rápido y eficaz, reduciendo incidencias y tiempos de inactividad. 

Desarrollo profesional del profesorado 

• Se mantiene un interés creciente por la formación en herramientas digitales y metodologías ac-

tivas. 

• Las formaciones en centro (PFC) sobre Moodle, Canva, Genially y seguridad digital han tenido 

buena acogida. 

• Algunos docentes destacan como referentes internos en el uso pedagógico de las TIC. 

Pedagogía: apoyos y recursos 

• El centro dispone de un banco organizado de recursos digitales (vídeos, guías y plantillas). 

• Las pantallas interactivas se emplean con regularidad para favorecer la participación del alum-

nado. 

• Se ha mejorado la planificación del aprendizaje mixto y la comunicación digital con las fami-

lias. 

Cultura de colaboración y redes 

• Mejora la comunicación interna mediante canales digitales (correo Educ@Ceuta, grupos TIC, 

Moodle). 

• Algunos docentes comienzan a participar en redes profesionales y comunidades virtuales. 

Competencias digitales del alumnado 

• Mayor autonomía en el uso de software y aplicaciones básicas. 

• El 50 % del alumnado afirma usar software sin ayuda y el 33 % busca soluciones en internet. 

• Aumenta el interés del alumnado por comunicarse digitalmente con docentes y compañeros. 

 

DEBILIDADES 2025-2026 

Competencia digital del alumnado y las familias 

• Persisten diferencias notables en el nivel de competencia digital del alumnado. 

• Disminuye la implicación de las familias en el acompañamiento digital (baja participación en 

talleres). 

• Aún existe un 8 % del alumnado sin dispositivo adecuado y un 23 % con dispositivos no aptos 

para tareas escolares. 

Integración pedagógica de las TIC 

• El uso de herramientas digitales en el aula sigue siendo poco homogéneo entre docentes. 



• Limitado empleo de metodologías activas digitales (ABP, flipped classroom, aprendizaje cola-

borativo). 

• Escaso aprovechamiento del potencial de Moodle y de los dispositivos de robótica y realidad 

virtual. 

Tiempo y carga docente 

• La falta de tiempo continúa siendo una de las principales barreras (más del 60 % del profesorado 

la menciona). 

• Las tareas administrativas y la preparación de materiales digitales limitan el desarrollo de pro-

yectos innovadores. 

Competencia digital docente desigual 

• Un sector del profesorado presenta todavía dificultades en el manejo de herramientas TIC 

básicas. 

• La participación en formación, aunque positiva, no es generalizada ni constante. 

Espacios y apoyo técnico 

• Se mantienen limitaciones de espacio físico para el uso simultáneo de tecnología. 

• Aunque el soporte técnico funciona bien, no hay personal específico a tiempo completo, lo que 

ralentiza algunas incidencias. 

Motivación y autonomía del alumnado 

• Se detecta distracción frecuente en el uso de dispositivos digitales para estudiar (27 % del alum-

nado). 

• Solo un 30 % ha recibido formación estructurada sobre el uso responsable y seguro de la tecno-

logía. 

 

Conclusiones del análisis comparativo. 

En comparación con el curso 2024-2025, el SELFIE 2025-2026 refleja: 

• Estabilidad en liderazgo y planificación digital. 

• Avances sólidos en infraestructura y soporte técnico. 

• Mejor participación en formación, aunque desigual entre docentes. 

• Mantenimiento de brechas digitales entre alumnado y familias, que siguen siendo el principal 

reto. 

• Necesidad de reforzar las metodologías activas digitales y el uso formativo de Moodle. 

 En síntesis, el centro mantiene una posición consolidada en equipamiento y organización, pero 

debe priorizar la mejora metodológica y formativa para lograr un uso pedagógico más avanzado y equi-

tativo de las tecnologías. 

 

OBJETIVOS 

 

 A partir del análisis del SELFIE 2025-2026 y de la observación de la realidad del centro, se 

establecen los siguientes objetivos generales y específicos, orientados a reforzar la competencia 

digital de toda la comunidad educativa y mejorar la integración pedagógica de las TIC.   



 

 A partir de los datos observados a partir del cuestionario, así como de la realidad directa vivida, 

día a día en nuestro centro, en el presente Plan hemos decidido incluir los siguientes OBJETIVOS a 

alcanzar: 

 
Objetivos generales del Plan Digital 2025-2026. 
 

1. Consolidar una estrategia digital de centro que garantice la integración coherente y sostenible de 

las TIC en la enseñanza, la gestión y la comunicación escolar. 

2. Fomentar una cultura digital inclusiva, que reduzca las desigualdades entre alumnado y familias 

en el acceso y uso de la tecnología. 

3. Potenciar la formación continua del profesorado y la colaboración entre iguales para avanzar en 

la competencia digital docente. 

4. Promover metodologías activas apoyadas por tecnologías digitales, favoreciendo el aprendizaje 

autónomo, creativo y significativo del alumnado. 

5. Impulsar el uso de herramientas digitales para la evaluación formativa y competencial. 

6. Reforzar la seguridad digital y el uso responsable de la tecnología en todo el entorno educativo. 

 

Objetivos específicos por ámbitos. 
 

A. Competencias digitales del alumnado 

• Integrar progresivamente el uso de herramientas digitales en todas las áreas curriculares. 

• Desarrollar la autonomía digital del alumnado, enseñando a buscar, seleccionar y evaluar infor-

mación en línea. 

• Incluir actividades que promuevan la creación de contenidos digitales (presentaciones, vídeos, 

proyectos interactivos). 

• Reforzar la educación en ciberseguridad y ciudadanía digital desde edades tempranas. 

• Consolidar un programa de mentoría entre iguales, donde los alumnos con mayor competencia 

digital apoyen a sus compañeros. 

• Utilizar Moodle y otras plataformas como espacios de aprendizaje mixto y colaborativo. 

 

B. Competencias digitales de las familias 

• Organizar talleres prácticos sobre el uso de Moodle, correo Educ@Ceuta y otras plataformas del 

centro. 

• Ofrecer formaciones breves sobre seguridad en internet, control parental y acompañamiento di-

gital. 

• Crear un espacio digital de familias en la web o Moodle del centro con guías, vídeos y recursos 

de apoyo. 

• Promover la comunicación bidireccional entre el centro y las familias mediante herramientas 

digitales (correo, foros, formularios). 

• Aumentar la implicación familiar en la supervisión del uso tecnológico del alumnado. 

 

C. Competencias digitales del profesorado 



• Realizar un diagnóstico inicial de competencia digital docente (DigCompEdu) para adaptar las 

formaciones a cada nivel. 

• Establecer equipos de apoyo TIC en los que los docentes más avanzados acompañen a compañe-

ros que lo necesiten. 

• Desarrollar un plan anual de formación continua en competencias digitales, priorizando Moodle, 

herramientas de creación de contenidos y metodologías activas. 

• Fomentar la autoformación y el intercambio de buenas prácticas mediante repositorios compar-

tidos. 

• Promover la participación en redes profesionales y comunidades de aprendizaje digital. 

• Integrar la competencia digital docente como parte de la evaluación interna del centro. 

 

D. Optimización de recursos y equipamiento digital 

• Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipamiento informático del centro. 

• Mejorar la gestión del préstamo y uso de dispositivos (tabletas, portátiles, robots, gafas VR). 

• Centralizar en Moodle un repositorio digital común con materiales, plantillas y tutoriales de uso. 

• Coordinar con la administración la renovación gradual del parque informático y la actualización 

de software. 

• Asegurar que la conectividad Wi-Fi sea estable y segura en todas las dependencias. 

 

 E. Innovación pedagógica y metodologías activas 

• Promover el aprendizaje basado en proyectos (ABP) apoyado por herramientas digitales. 

• Implementar experiencias de flipped classroom en diferentes niveles. 

• Introducir actividades de robótica educativa y pensamiento computacional en las aulas de infor-

mática. 

• Potenciar el uso de realidad virtual y aumentada en áreas como Ciencias, Historia o Lengua. 

• Fomentar el trabajo colaborativo entre alumnado mediante tareas digitales compartidas. 

• Diseñar estrategias para que el aprendizaje mixto se convierta en una práctica habitual. 

 

F. Evaluación y seguimiento digital. 

• Incorporar herramientas digitales de evaluación formativa (formularios, rúbricas, cuestionarios 

online). 

• Usar Moodle para registrar y compartir evidencias de aprendizaje. 

• Promover la autoevaluación y coevaluación del alumnado a través de recursos digitales. 

• Revisar anualmente los datos SELFIE y las encuestas internas para ajustar el plan. 

• Elaborar un informe de seguimiento semestral del Plan Digital para valorar avances y detectar 

necesidades. 

 

Objetivos transversales. 



• Asegurar la inclusión digital de alumnado con necesidades educativas especiales mediante he-

rramientas accesibles. 

• Fomentar la igualdad de género en el ámbito digital, promoviendo la participación equitativa en 

actividades tecnológicas. 

• Reforzar la identidad digital positiva del centro mediante buenas prácticas en comunicación on-

line. 

 
 
 
 
 
 
 
 

ORIENTACIONES DEL PLAN 

 

Para la consecución de estos objetivos, proponemos estas orientaciones: 

 

Objetivos para mejorar las competencias digitales del alumnado. 

Actuaciones  

 

• Desarrollar talleres prácticos de uso de herramientas digitales educa-

tivas (Moodle, Canva, Genially, procesadores de texto, presentacio-

nes, Fenicia y herramientas ofimáticas). 

• Implementar proyectos digitales creativos, como la creación de cuen-

tos interactivos y narrativas digitales mediante aplicaciones TIC. 

• Introducir actividades de robótica educativa y pensamiento compu-

tacional con Microbit, Cutebot, Matatalab y Bee-Bot adaptadas a los 

distintos niveles. 

• Fomentar el uso de Inteligencia Artificial aplicada al aprendizaje (por 

ejemplo, generadores de imágenes, asistentes educativos o herramien-

tas de apoyo a la creatividad, siempre con orientación ética y supervi-

sada). 

• Mantener el horario semanal de “Competencia Digital” para todo el 

alumnado, integrando contenidos de seguridad, privacidad y ciudada-

nía digital. 

• Promover el uso de aplicaciones digitales de evaluación, como formu-

larios, cuestionarios interactivos y rúbricas online, para favorecer la 

autoevaluación. 

• Reforzar la inclusión digital del alumnado con Necesidades Educati-

vas Especiales (NEE) mediante tecnologías adaptadas (apps accesi-

bles, apoyo visual y auditivo, uso de tablets específicas). 

 

Responsable Coordinadora CDE, tutores/as, especialistas de PT y AL, maestro de 

informática, equipo directivo. 



Relación  con  Área 

SELFIE 

A. Liderazgo 

C. Infraestructura 

E. Pedagogía (Apoyos y recursos) 

H. Competencias digitales del alumnado. 

Recursos Moodle, Canva, Genially, Fenicia, tablets, pantallas interactivas, dispositivos 

de robótica (Microbit, Cutebot, Matatalab, Bee-Bot), aplicaciones de IA edu-

cativa, software accesible para NEE. . 

 

 

 

 

 

 

Objetivos para incrementar las competencias digitales en las familias. 

Actuaciones  

• Crear un espacio digital para familias en Moodle y la web del centro, 

con vídeos explicativos sobre seguridad, IA y acompañamiento edu-

cativo digital. 

• Realizar talleres formativos sobre el uso de Fenicia, Moodle y el co-

rreo Educeuta para la comunicación con el centro. 

• Ofrecer sesiones prácticas sobre el uso de aplicaciones educativas y 

accesibles para apoyar a hijos/as con NEE. 

• Desarrollar cápsulas formativas en vídeo sobre uso responsable de la 

IA y las redes sociales, control parental y bienestar digital. 

• Establecer un canal digital de consultas para resolver dudas sobre pla-

taformas educativas y herramientas del PFC. 

 

Responsable Coordinadora CDE, maestro de informática, equipo directivo, representantes 

del AMPA. 

Relación  con  Área 

SELFIE 

A. Liderazgo. 

B. Colaboración y redes. 

C. Infrasestructura y equipos. 

Recursos Moodle, Fenicia, correo EduCeuta, tutoriales audiovisuales, guías digitales, 

material formativo del PFC. 

Objetivos para reducir la desigualdad en la competencia digital del profesorado. 

Actuaciones  

• Realizar un diagnóstico DigCompEdu para identificar el nivel de com-

petencia digital docente. 

• Impulsar el Proyecto de Formación en Centro (PFC) centrado en: 

• Tecnologías aplicadas al alumnado con NEE. 

• Aplicaciones para la evaluación (Kahoot, Socrative, Forms, Ru-

bistar). 

• Creación de contenidos con Canva, Genially y Fenicia. 



• Robótica educativa y pensamiento computacional (Microbit, Cu-

tebot, Matatalab, Bee-Bot). 

• Inteligencia Artificial aplicada a la educación. 

• Fomentar el aprendizaje entre iguales: docentes mentores TIC apoyan 

a compañeros con menor competencia digital. 

• Crear un repositorio de buenas prácticas donde se compartan expe-

riencias y materiales generados en el PFC. 

• Evaluar el progreso docente al final del curso con una rúbrica interna 

DigCompEdu. 

Responsable Coordinadora CDE, equipo directivo, docentes mentores TIC, ponentes del 

PFC.   

Relación  con  Área 

SELFIE 

C. Infraestructura y equipos 

D. Desarrollo profesional continuo 

A. Liderazgo. 

Recursos Formaciones PFC, Moodle, Fenicia, Canva, Genially, robótica educativa, 

software de evaluación digital, materiales de IA aplicada a educación. 

 

Objetivos para mejorar el aprovechamiento de los recursos digitales. 

Actuaciones  

• Crear un repositorio digital docente con recursos de formación del 

PFC (tutoriales, plantillas, ejemplos de IA y robótica). 

• Mantener actualizado el inventario tecnológico y revisar mensual-

mente el estado de equipos y conexión. 

• Promover el uso educativo de Fenicia y otras aplicaciones integradas 

para la gestión académica. 

• Organizar formaciones breves sobre el uso de herramientas para la 

evaluación y la creación de materiales interactivos. 

• Favorecer el préstamo interno de dispositivos a docentes y alumnado 

con menor acceso. 

• Monitorizar el nivel de uso y eficacia de los recursos mediante encues-

tas y observaciones. 

Responsable Coordinadora CDE, equipo directivo, maestro de informática, tutores.   

Relación  con  Área 

SELFIE 

E. Pedagogía (Apoyos y recursos) 

F. Implementación en el aula 

G. Prácticas de evaluación. 

Recursos Moodle, Fenicia, pizarras digitales, portátiles, tablets, software educativo, 

materiales PFC, cuestionarios de seguimiento.   

Objetivos para mejorar la evaluación digital y el seguimiento del plan. 

Actuaciones  

• Aplicar aplicaciones digitales de evaluación (Forms, Socrative, 

Kahoot, Quizziz, Rubistar) en distintas áreas. 



• Utilizar Moodle y Fenicia para gestionar evidencias de aprendizaje 

y proporcionar retroalimentación al alumnado. 

• Promover la autoevaluación y coevaluación a través de herramientas 

digitales interactivas. 

• Incorporar los aprendizajes del PFC en la evaluación digital del pro-

fesorado y alumnado. 

• Realizar dos evaluaciones SELFIE (inicio y fin de curso) y analizar la 

evolución de cada área. 

• Elaborar un informe final con resultados y propuestas de mejora del 

PDC. 

Responsable Coordinadora CDE, equipo directivo, tutores y especialistas.    

Relación  con  Área 

SELFIE 

A. Liderazgo 

G. Prácticas de evaluación 

D. Desarrollo profesional. 

Recursos Moodle, Fenicia, Forms, Kahoot, Socrative, rúbricas digitales, informes SEL-

FIE, material del PFC.   

  
 

Objetivos para promover el uso de pedagogías activas apoyadas por tecnologías digitales. 

Actuaciones  

• Implementar proyectos de aprendizaje basado en proyectos (ABP) que 

integren herramientas digitales, robótica y IA. 

• Desarrollar cuentos digitales interactivos creados por el alumnado 

mediante Canva, Genially o Fenicia. 

• Incorporar la robótica educativa y el pensamiento computacional 

(Microbit, Cutebot, Matatalab, Bee-Bot) en actividades curriculares. 

• Aplicar modelos de aula invertida (flipped classroom) con apoyo 

de Moodle y materiales digitales propios. 

• Fomentar la creación colaborativa de contenidos digitales en 

diferentes áreas. 

• Experimentar con herramientas de IA educativa (generación de 

textos, imágenes o ejercicios adaptativos) de forma ética y controlada. 

• Documentar y compartir los proyectos innovadores en el repositorio 

docente del centro. 

Responsable Coordinadora CDE, profesorado participante en el PFC, equipo directivo.   



Relación  con  Área 

SELFIE 

B. Colaboración y redes . 

E. Pedagogía. 

F. Implementación en el aula. 

H. Competencias digitales del alumnado. 

Recursos Canva, Genially, Fenicia, Moodle, robótica educativa, IA educativa, portáti-

les, tablets, pantallas interactivas. 

 
 

Orientaciones transversales . 

Actuaciones  

• Garantizar la inclusión digital mediante el uso de herramientas adapta-

das al alumnado con NEE. 

• Promover la igualdad de género en la participación en proyectos tecno-

lógicos y de robótica. 

• Aplicar criterios de seguridad, privacidad y ética digital, especialmente en 

el uso de IA y redes. 

• Favorecer la sostenibilidad tecnológica, reutilizando y manteniendo equi-

pos. 

• Difundir las buenas prácticas digitales del centro en la comunidad edu-

cativa y en redes profesionales. 

Responsable Equipo directivo, coordinadora CDE, orientadora, docentes.   

Relación  con  Área 

SELFIE 

Todas las áreas (A–H). 

Recursos Material del PFC, guías de ética digital, normativa de protección de datos, 

equipamiento accesible y sostenible.   

 

 Durante este curso escolar, el CEIP Ramón Mª del Valle-Inclán desarrollará un Proyecto de 

Formación en Centro orientado a la aplicación práctica de las tecnologías digitales en la educación. 

El programa estará centrado en fortalecer las competencias digitales del profesorado y del alumnado, 

con especial atención al uso inclusivo de la tecnología con el alumnado con Necesidades Educativas 

Especiales(NEE). 

 El proyecto incluirá la formación en nuevas tecnologías aplicadas al aprendizaje accesible, el 

manejo de aplicaciones para la evaluación digital del alumnado, y el uso de herramientas creativas 

como Canva, Genially, Fenicia y otras plataformas TIC que faciliten la elaboración de materiales di-

dácticos interactivos y visuales. 

 Además, el PFC abordará la robótica educativa y el pensamiento computacional mediante la 

integración de Microbit, Cutebot, Matatalab y Bee-Bot, así como la introducción de la Inteligencia 

Artificial (IA) aplicada a la educación, enfocada en su uso pedagógico, ético y seguro. Se complemen-

tará con sesiones sobre seguridad digital, ética tecnológica y bienestar en línea, dirigidas tanto al 

profesorado como a las familias y al alumnado de 5.º y 6.º de Primaria. 

Este proyecto de formación pretende consolidar una cultura digital innovadora, inclusiva y sostenible, 

dotando a toda la comunidad educativa de las competencias necesarias para desenvolverse en un entorno 

educativo cada vez más tecnológico y adaptado a las demandas del siglo XXI. 

 



 
 

PROPUESTA DE TEMPORALIZACIÓN Y PLAN DE TRABAJO 

 La temporalización se estructura en torno a los objetivos del Plan Digital y las líneas de trabajo del 

PFC, desarrollándose de forma progresiva durante los tres trimestres del curso escolar. 

 

PRIMER TRIMESTRE. 

Acciones: 

• Diagnóstico inicial de competencias digitales del profesorado (marco DigCompEdu). 

• Creación del equipo motor TIC para la coordinación y seguimiento del PDC. 

• Actualización y difusión del inventario digital del centro. 

• Formación inicial del PFC: 

• Introducción a las tecnologías aplicadas al alumnado con NEE. 

• Uso de Fenicia como herramienta de gestión y comunicación educativa. 

• Manejo de Canva, Genially y herramientas TIC para la creación de materiales didácticos. 

• Implementación del espacio digital de familias en Moodle y lanzamiento del primer taller sobre 

comunicación digital y seguridad en la red. 

• Programación de actividades iniciales de competencia digital del alumnado (uso de Moodle, ne-

tiqueta, contraseñas seguras, trabajo colaborativo). 

• Revisión del protocolo de seguridad y protección de datos en entornos digitales. 

Objetivos asociados: 

A (Alumnado), B (Familias), C (Profesorado), D (Recursos). 

 

SEGUNDO TRIMESTRE. 

Acciones: 

• Desarrollo de la segunda fase del PFC con talleres prácticos sobre: 

• Aplicaciones para la evaluación digital del alumnado (Forms, Socrative, Kahoot, Rubis-

tar, Quizziz). 

• Creación de cuentos digitales interactivos mediante Canva, Genially y Fenicia. 

• Robótica educativa y pensamiento computacional con Microbit, Cutebot, Matatalab y 

Bee-Bot. 

• Introducción al uso ético y educativo de la Inteligencia Artificial aplicada a la educación. 

• Implementación de proyectos piloto de aprendizaje basado en proyectos (ABP) con integración 

TIC. 

• Formación específica para las familias sobre acompañamiento digital y control parental. 

• Puesta en marcha de actividades de aprendizaje mixto (presencial–digital) en 3.º a 6.º de Primaria. 

• Evaluación intermedia del uso de recursos digitales y revisión del PDC. 

Objetivos asociados: 

A (Alumnado), C (Profesorado), E (Pedagogías activas), F (Evaluación digital). 

 

TERCER TRIMESTRE. 

 

Acciones: 

• Aplicación de metodologías activas digitales: flipped classroom, robótica colaborativa y proyec-

tos con IA educativa. 



• Presentación de proyectos finales de alumnado: creación de materiales digitales, cuentos inter-

activos o prototipos robóticos. 

• Formación final del PFC sobre IA, Fenicia y evaluación digital avanzada. 

• Implementación de la segunda evaluación SELFIE para medir el progreso del centro. 

• Elaboración del informe final del Plan Digital de Centro 2025-2026, con propuestas de mejora 

para el siguiente curso. 

• Jornada de difusión interna de resultados y buenas prácticas TIC entre el claustro y las familias. 

• Actualización del repositorio digital docente con los productos creados durante el curso (tutoria-

les, guías, materiales de aula). 

Objetivos asociados: 

E (Metodologías activas), F (Evaluación y seguimiento), G (Orientaciones transversales). 

 

Seguimiento y evaluación continua 

• Revisión trimestral del cumplimiento del PDC por parte del equipo motor TIC. 

• Registro de la participación en formaciones, uso de recursos digitales y actividades desarrolladas. 

• Evaluación de impacto mediante las encuestas SELFIE inicial y final. 

• Elaboración de informes parciales de progreso y un informe final con indicadores cuantitativos 

y cualitativos. 

 

EVALUACIÓN 

 

La evaluación del Plan Digital de Centro se concibe como un proceso continuo, participativo y 

formativo, orientado a valorar el grado de consecución de los objetivos establecidos y a detectar áreas de 

mejora. 

Se llevará a cabo en tres niveles: alumnado, profesorado y familias, además de una evaluación global del plan 

por parte del equipo directivo y la coordinación CDE. 

 

Evaluación del desarrollo del Plan. 

El seguimiento y evaluación se realizará de forma trimestral y al finalizar el curso, a través de los si-

guientes instrumentos: 

• Autoevaluación SELFIE (inicio y final de curso), comparando resultados con el año anterior. 

• Encuestas internas a alumnado, profesorado y familias sobre el uso de herramientas digitales y 

la percepción de mejora. 

• Registro de participación en el Proyecto de Formación en Centro (PFC). 

• Observación directa en el aula del uso de TIC, robótica, IA y herramientas digitales de evalua-

ción. 

• Informe trimestral del equipo motor TIC con análisis de incidencias, logros y recomendaciones. 

• Informe final del Plan Digital, elaborado por la coordinación CDE y el equipo directivo, con 

conclusiones y propuestas para el curso siguiente. 

 

 

Criterios de evaluación. 

• Alumnado: 

1. Uso autónomo y responsable de herramientas digitales (Moodle, Fenicia, Canva, Genially). 



2. Capacidad para crear y presentar contenidos digitales propios (cuentos interactivos, vídeos, pre-

sentaciones). 

3. Participación en proyectos de robótica educativa y pensamiento computacional. 

4. Uso correcto de aplicaciones de IA educativa con supervisión docente. 

5. Aplicación de hábitos seguros y éticos en el uso de internet y redes sociales. 

6. Colaboración en actividades de trabajo en equipo mediadas por tecnología. 

 

• Familias: 

1. Uso de los canales digitales del centro para la comunicación y seguimiento académico. 

2. Participación en talleres y acciones formativas sobre Fenicia, Moodle y acompañamiento digital. 

3. Conocimiento de las herramientas de control parental y seguridad en línea. 

4. Grado de implicación en el acompañamiento del uso tecnológico en casa. 

 

• Docentes: 

1. Participación activa en el PFC y en las formaciones relacionadas con IA, Fenicia, robótica 

educativa y herramientas de evaluación digital. 

2. Nivel de integración de las TIC en la práctica docente, evidenciado en programaciones, 

materiales y actividades. 

3. Creación o adaptación de recursos digitales accesibles para alumnado con NEE. 

4. Uso de Moodle, Canva, Genially y Fenicia para la gestión de tareas, evaluación y 

comunicación. 

5. Aplicación de metodologías activas apoyadas en tecnología (ABP, flipped classroom, 

proyectos digitales). 

6. Colaboración en el repositorio digital docente y en redes profesionales TIC. 

7. Participación en la evaluación y mejora continua del PDC. 

 

 

• Plan: 

1. Mejora de los indicadores SELFIE respecto al curso anterior. 

2. Grado de cumplimiento de los objetivos establecidos en el PDC. 

3. Nivel de integración de los recursos tecnológicos del PFC en la práctica educativa. 

4. Eficacia del liderazgo y la coordinación del equipo TIC. 

5. Impacto en la equidad, accesibilidad y motivación del alumnado. 

6. Satisfacción general de los diferentes sectores de la comunidad educativa. 
 

 

 

 

Los resultados de la evaluación servirán para redefinir el Plan Digital del curso siguiente y 

orientar nuevas líneas de formación y mejora. 

Se elaborará un informe de resultados y propuestas que se presentará al Claustro y al Consejo Escolar 

al finalizar el curso, y se publicará un resumen en la web del centro. 

El objetivo final es consolidar un modelo de centro digitalmente competente, inclusivo e innovador, 

que promueva la autonomía, la creatividad y el pensamiento crítico del alumnado en un entorno seguro 

y ético. 
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