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1. INTRODUCCION

Tal y como se pone de manifiesto en el “Plan de Integracion de las TIC” que se
venia desarrollando en nuestro centro, en la realidad tecnoldgica del mundo actual se
estd modificando el concepto de alfabeto y analfabeto. Toda persona que no sepa
comunicarse por Internet, que no tenga habilidad para localizar informacién util,

analizarla y comunicarla, quedara relegado de la cultura y del mercado de trabajo.

La integracién de las TIC tiene una fundamentacion pedagdgica: ensefiamos a
nuestros alumnos para que puedan desenvolverse inteligentemente en la sociedad de

la que formamos parte.

Por otro lado, no podemos obviar la repercusién que tienen las nuevas
tecnologias en el proceso de enseflanza y aprendizaje tras decretarse el estado de

alarma en todo el territorio espafiol.

Uno de nuestros objetivos fundamentales en los ultimos afios académicos ha
consistido en la utilizaciéon de las herramientas informdticas como instrumentos que
colaboran en el proceso de ensefanza-aprendizaje. Teniendo en cuenta la versatilidad
del ordenador (cada vez mas barato y asequible), unido al proyector y a la pizarra digital

como recurso para facilitar el trabajo en las aulas, se nos planteaban distintos retos:
- Creacién un material adecuado para ser usado con estos dispositivos.
- Recopilacidon y organizacion de todo el material ya existente.

- Distribucion de tiempos y espacios para que todo el alumnado pudiera acceder a los

mismos.

La Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE) supone un paso mas en nuestra linea de
trabajo. En su predmbulo, destaca la importancia de la competencia digital para reforzar
la equidad y la capacidad inclusiva del sistema, cuyo principal eje vertebrador es la

educacién comprensiva.
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Asimismo, atribuye a las Administraciones Educativas y a los Equipos Directivos de
los centros la misién de promover “el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC) en el aula como medio didactico apropiado y valioso para llevar a

cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje”.

El desarrollo de la competencia digital no supone solamente el dominio de los
diferentes dispositivos y aplicaciones. Es una nueva forma de alfabetizacion que implica
el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de la informacidén y la comunicacién
para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje,

el uso del tiempo libre, la inclusién y participacion en la sociedad.

Con la LOMLOE, la competencia digital se convierte en un principio pedagdgico en
la educacién basica. Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la competencia digital se
trabajara en todas las areas y materias (articulo 19.2 y 24.5, de la LOE modificado por la
LOMLOE). La modificacion estriba en que ya no se habla de trabajar las Tecnologias de
la Informacidon y Comunicacidn, como principio pedagogico, sino de “la competencia
digital”.

Por todo ello, el plan digital de centro se convierte en el instrumento de
planificacion que debe estar integrado en el Proyecto Educativo, segln se recoge en la
LOMLOE en su articulo Unico, punto 62, apartado 1 (El proyecto educativo del centro
recogera asimismo la estrategia digital del centro, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 111 bis.5.), con el fin de desarrollar la competencia digital de la comunidad
educativa, promover la innovacién y sacar el maximo partido de las tecnologias de la

informacién y comunicacién, y de los recursos educativos digitales.

2. CONTEXTUALIZACION

Con la declaracién del estado de alarma en todo el territorio espafiol para la
gestion de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19

segun Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, el Centro se vio en la necesidad de llevar
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a cabo un estudio de las necesidades existentes en los hogares, en lo que a dotacién
informatica se refiere (equipos informaticos y conectividad), tanto del alumnado como
del personal docente. El objetivo no era otro que paliar esas carencias que pudieran

existir mediante un sistema de préstamo de los microportatiles existentes en el Centro.

Los datos obtenidos en un primer momento han ido actualizandose durante estos
ultimos cursos para dar continuidad al mencionado sistema, facilitando el equipamiento
necesario al docente o discente que lo precisara en un momento determinado

(confinamiento) o durante todo el afio académico.

De un estudio realizado recientemente, se ha obtenido los siguientes datos acerca

de las familias que conforman nuestra comunidad educativa:
- Familias biparentales: 94,8 %

- Familias monoparentales: 5,2 %

- Ndmero de hijos:

1=20,8% 2=56,4% 3=15,7%

4=54% 5=12% 6=0,5%

- Estudios primer adulto:

Superiores: 34,3% Medios: 40,2%

Basicos: 23,2% Sin estudios: 2,3%

- Estudios segundo adulto:

Superiores: 45,3% Medios: 36,6%

Basicos: 17,4% Sin estudios: 0,7 %

- Miembros de la familia que tienen un trabajo remunerado:
Un adulto: 42% Dos adultos: 54,5 % Ninguno: 3,4%

- Vivienda en propiedad: 85,4 %;

SECRETARIA DE ESTADD
DE EDUCACIO!

GOBERNG || MINSTERIO 0 rt f INSTITUTO NACIONAL DE
DEESPANA DEEDUCACISN TECNOLOGIAS EDUCATIVAS Y DE
 FORMACION PROFESIONAL SL“;T"J&.‘%‘“ D 1 e FORMACION DEL PROFESORADO

¥ COGPERACKIN TERRITORIAL



18

GOBIERNO
DE ESPANA

- Vivienda alquilada: 14,6 %

- Espacio en la casa para el estudio de los hijos: 98,5 %

- Ordenador en casa: 96,6 %

- Acceso a Internet: 99,3 %

- Expectativas familiares sobre estudios superiores para sus hijos: 99,8 %

En general, la mayoria de los alumnos escolarizados en el centro pertenecen a
familias de nivel econdmico y sociocultural medio. En algo mas de la mitad de las familias
trabajan ambos padres. Alrededor de un 40% de los padres tienen estudios superiores
y sobre el 39% estudios medios. La mayoria dispone de vivienda en propiedad, con
espacio adecuado para el estudio de los hijos. Las expectativas familiares sobre los
estudios de los hijos son en general muy altas. Destacar también la buena participacién

y colaboracién de las familias con el centro.

Podemos afirmar que, dadas las caracteristicas socio-econdmicas de las familias
gue conforman nuestra comunidad educativa, las necesidades no son tan acuciantes
como en otros colegios con entornos mas desfavorecidos. Aunque, en un primer
momento, el préstamo de equipos fue bastante elevado (80 microportatiles), las
familias han ido adquiriendo ordenadores y otros dispositivos para poder afrontar
situaciones de posible confinamiento. Actualmente, ninguna familia ha demandado el
préstamo de equipos, que son devueltos a la finalizacion de las condiciones

contractuales acordadas.

Llegados a este punto, hay que considerar las caracteristicas tan particulares de
nuestro centro, que cuenta con 28 unidades, tres aulas abiertas para alumnado de altas
capacidades, alumnado de necesidades educativas especiales y alumnado con trastorno

del espectro autista, y 633 alumnos/as de Ed. Infantil y Primaria.
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3. INFRAESTRUCTURA

Aulas

Todas disponen de al menos un ordenador con conexién a la red docente del
Centro. En algunas de ellas, por requerimiento del profesorado y atendiendo a la
necesidad generada para la gestién de la biblioteca virtual existente, en la medida en
gue habia disponibilidad, se han colocado mas. Todos tienen acceso a las fotocopiadoras
del Centro. La utilizacién de estos ordenadores ha sustituido a equipos de musica,

reproductores de video, etc.

Todas las aulas y espacios de uso comun del Centro disponen de paneles digitales

interactivos en funcionamiento

Sala de ordenadores Ed. Primaria

Recursos:

- Ordenadores de sobremesa alumnado: 27

- Ordenadores de sobremesa del profesorado: 2
- Paneles digitales interactivos: 1

En la misma sala se encuentra un armario con la electrénica de red, asi como todos

los ruters.

Otras dependencias

En todos los despachos y/o departamentos hay colocado, al menos, un

ordenador, asi como también en la sala de profesores.

Los ordenadores de la zona administrativa estan conectados a otra red distinta
a la docente, no habiendo interferencias entre redes (administracidon, docentes y

alumnado).
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La mayoria de los ordenadores del Centro estan conectados a las fotocopiadoras
de que disponemos para que puedan hacer sus funciones como impresoras y como

escaneres de sobremesa.

Tabletas

El Centro cuenta con una dotacién de 60 tabletas, con un armario de carga, que se

encuentra a disposicion del profesorado que las solicite.

Portatiles

Disponemos de 150 equipos portatiles repartidos en cinco carros de carga. En
caso de existencia de brecha digital, estos equipos se encuentran a disposicion del

alumnado que presente carencias.

Conexion

Nuestro centro se encuentra conectado a fibra éptica, contando con dos lineas
simétricas de 600MB, con un sistema de balanceo de cargas. Aun asi, podemos observar
ciertos problemas en lo que a la velocidad se refiere, asi como ciertas zonas que cuentan

con conexion wifi deficiente.

4. JUSTIFICACION DEL PLAN

Como afirmabamos previamente, la situacién de excepcionalidad provocada por
la COVID-19 ha puesto de manifiesto la necesidad de mejorar el conocimiento y manejo
de las herramientas informaticas que permitan adaptarnos a posibles nuevas
situaciones y poder dar continuidad de manera natural al proceso de ensefianza y

aprendizaje. Claro ejemplo de ello fue la puesta en marcha de una actividad formativa
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en nuestro centro durante el curso 2020-2021 para la unificacidn de criterios en cuanto

al uso de una plataforma comun de ensefianza a distancia.

No obstante, dejando de lado la justificacién de la situacidn sanitaria sobrevenida,
no podemos obviar que los centros educativos estan “obligados” a adaptarse a la nueva
realidad social en la que las tecnologias de la informacién y la comunicacion han
adquirido un papel primordial. Si bien, los colegios ya contaban con Planes TIC, uno de
los enfoques principales de la LOMLOE consiste en «conceder un papel central al
desarrollo de la competencia digital». Se insiste en integrar la tecnologia desde una
comprensién global por su impacto social, sus implicaciones éticas y en general por su
importancia en la nueva realidad. El objetivo es «modernizar» y «kampliar» el enfoque

de la competencia digital, tal y como establecen las «recomendaciones europeas».

Por ello, podemos afirmar que no hay mayor justificacion para la elaboracién del
presente plan que las propias instrucciones recibidas por parte de la administracién en

base al marco legislativo actual.

5. PROCESO DE ELABORACION: COMISION TIC

La utilizacién y eficacia de los recursos TIC y de las medidas de acompafiamiento
en desarrollo dependerdn de la capacidad del centro educativo, como institucién, de
involucrar al profesorado en su aplicacién en la practica de aula y en el contexto de su
Proyecto Educativo, por lo que es fundamental establecer un marco de actuacién que
posibilite e incentive el uso de las TIC en las aulas y en las relaciones de los miembros de

la comunidad educativa.

En este sentido, es importante contar con personas capacitadas responsables de
la dinamizacién de acciones que potencien la formacidn, la investigacidn y la innovacién
en el ambito del centro educativo. En el CEIP José Ortega y Gasset, se constituye una

comision que liderara la implantacién de este plan digital y que estara formada por:

- El coordinador TIC.
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- El maestro de informatica del Convenio Ciudad-MEFP.
- El director.
- El jefe de estudios.
- Un/a docente responsable de Ed. Infantil.
- Un/a docente responsable de Ed. Primaria.
Las principales funciones seran las siguientes:

- Proponer ideas, dinamizar y coordinar las propuestas en la elaboracién del Plan Digital
de Centro, de forma que contribuya al desarrollo de las competencias clave e implique

de forma efectiva al resto de docentes en el proceso.

- Proponer y coordinar estrategias para la organizacidon y gestion de los medios y
recursos educativos relacionados con las TIC de los que disponga el centro, incluyendo
el mantenimiento en cuanto a operatividad y actualizaciéon, contando con la ayuda

técnica externa pertinente.

- Hacer difusién del Plan Digital de Centro entre los miembros de la comunidad

educativa.

- Mantener informado al profesorado sobre las nuevas herramientas, los productos y

sistemas relacionados con las TIC disponibles para la Educacién.

- Orientar y apoyar al profesorado en la integracion de las TIC para el desarrollo de la
competencia digital, utilizando nuevas estrategias metodoldgicas que contemplen el
aprovechamiento de las mismas, en especial a través en especial a través del Plan de

Formacion del centro educativo.

- Actuar como elemento dinamizador y coordinar en el centro educativo cuantas
iniciativas y proyectos que surjan entre el profesorado y el alumnado, relacionadas con

las TIC.

- Conocer y utilizar la oferta de recursos digitales que pone la Administracién educativa

al servicio del centro educativo.

10
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- Coordinar la dinamizacidn del uso de las herramientas y servicios web (aulas virtuales,

blogs, redes sociales, wiki, multimedia, etc.).

- Fomentar el uso de la tecnologia para la mejora de la comunicaciéon entre los

integrantes de la comunidad educativa.

- Conocer y utilizar los servicios de apoyo y asesoramiento que pone a disposicién del

centro la administracién para la implantacion e integracion de las TIC.

- Participar en actividades de formacion y en proyectos de innovacién educativa

relacionados con las TIC.

- Identificar y aplicar medidas de seguridad y prevencién de riesgos en la operacién de

equipos tecnoldgicos.

- Conocer y aplicar los principios legales y éticos asociados al uso de informacion digital,

los derechos de propiedad intelectual y las licencias de uso.

- Conocer los distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias y los riesgos y

amenazas en la Red y aplicar medidas de proteccién y seguridad.

Asimismo, en cuanto a la organizacion de las infraestructuras y recursos

disponibles:

- Realizar un inventario de los recursos tecnolégicos e informaticos disponibles
(ordenadores, periféricos, cafiones de proyeccion, pizarras digitales, redes de

comunicacion, software, etc.)

- Establecer el régimen de uso de los espacios y recursos tecnoldgicos e informaticos del

Centro (normas de uso, horario, préstamo de material, etc.).

- Establecer los contactos o gestiones necesarias para la adquisicion de nuevos

materiales o recursos informaticos.
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6. ANALISIS DE LA SITUACION DEL CENTRO

6.1 Auto-reflexion sobre la competencia digital en el Centro

Para llevar a cabo el andlisis, la Comisidn Europea crea la plataforma de
autoevaluacién SELFIE, cuyas siglas en inglés significan «reflexién personal sobre un
aprendizaje efectivo mediante el fomento de la innovacién a través de tecnologias
educativas». SELFIE es una herramienta disefiada para ayudar a los centros educativos
a integrar las tecnologias digitales en la docencia, el aprendizaje y la evaluacién del
alumnado. Puede poner de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos se necesita

mejorar y cudles deberian de ser las prioridades.

El informe de centro que genera relune las opiniones del equipo directivo, el
profesorado y el alumnado y las compara. La informacién recogida en SELFIE ofrece al
centro una instantdnea de en qué punto se encuentra en la actualidad en relacion con
la estrategia y la practica en el uso de las tecnologias digitales de ensenanza vy

aprendizaje.

Al no haber recibido instrucciones precisas tras varias consultas acerca del uso de
la herramienta, nos basaremos en los resultados obtenidos en los cuestionarios
cumplimentados en octubre de 2023 por los miembros del equipo directivo, los
maestros/as que conformaban el Claustro del colegio (se mantiene un alto porcentaje
del profesorado) vy el alumnado de 49, 52 y 62 de Educacidon Primaria, con una
participaciéon elevada atendiendo a los indices de finalizacion de los mismos, a excepcién
del profesorado, donde se supera el minimo recomendable, pero no llegamos a dos

tercios del profesorado del Centro.

Miembros del equipo

. - Profesores/as
directivo

SELFIE 2023-2024, session 1 3 oct. 2023 - 21 oct. 2023
100% (3/3) 63% (35/56) 94% (236/252)
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La seleccidn de esta herramienta se debe a dos premisas fundamentales: por un
lado, porque tiene en cuenta el Marco Europeo de la Competencia Digital (DigCom),
referencia para el desarrollo y planificacidon estratégica de iniciativas en materia de
competencia digital a nivel europeo; y, en segundo lugar, porque obtiene informacion
andonima de los tres sectores de la comunidad educativa previamente citados,
organizando los resultados por areas bien definidas (liderazgo, colaboracién y redes,
infraestructura y equipos, desarrollo profesional continuo, pedagogia: apoyos vy
recursos, pedagogia: implementacién en el aula, practicas de evaluaciéon y competencias

digitales del alumnado).

Podemos apreciar como la mayoria de perfiles de las distintas areas obtienen una
puntuacion por encima del 3. A destacar la valoracién tan positiva de todos los
encuestados en lo relativo a la infraestructura y equipos existentes en el Centro, que
podemos afirmar que ha mejorado en los Ultimos afios académicos; en la percepcion de
la propia competencia digital al alumnado; y, sobre todo en el ambito de apoyos y

recursos, desde el punto de vista del equipo directivo.

0 Liderazgo
directivo @

e Colaboracién y redes
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. Desarrollo profesional continuo

E Pedagogia: Apoyos y recursos
e’ 4.7
o’ 41

G Pedagogia: Implementaciéon en el aula

6.2. Analisis de la realidad (analisis interno): DAFO

Fortalezas

- Concienciacion por parte del equipo directivo de la importancia del uso de las TIC y de

la realizacion de un Plan Digital de Centro real y practico.

- Trabajo previo realizado a través del Plan de Integracién de las TIC existente en el

Centro.
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- Plantilla cada vez mas estable atendiendo a la eliminacion definitiva de la cuarta linea

y los ultimos concursos de traslado del profesorado.
- Implicacién y formacién de una buena parte del profesorado que conforma el Claustro.

- Posibilidad de formacion en el mismo Centro, por parte de otros compafieros, para los

docentes que presenten mayores carencias en un primer momento.

- Existencia de un responsable TIC, ademas del coordinador, perteneciente al Convenio

Ciudad-MEFP.
Debilidades
- Elevado numero de personal docente que conforma el Claustro.

- Desgaste de los profesionales a cargo del Plan Digital por tener que ser los que empujen

al resto.
- Posible rechazo, como viene siendo habitual, a los cambios metodolégicos.

- Carencia de conocimientos bdsicos en competencias digitales de una parte del

profesorado.

Oportunidades

- Imagen de modernidad y renovacidon para mejorar la captacion en los procesos de

admision de nuevo alumnado.

- Obtencion de acreditaciones de nivel de acuerdo con el Marco Europeo de

Competencia Digital Docente.

Amenazas

- Ratios elevadas en ciertos niveles.

- Carencia de equipos en consonancia con el nimero de unidades.
- Falta de tiempo para efectuar una coordinacion real y efectiva.

- Continuidad en el tiempo del equipo directivo actual.
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- Falta de agilidad en lo que al servicio técnico externo se refiere.

7. OBJETIVOS

Liderazgo y Gobernanza

- Adquirir y/o perfeccionar competencias digitales relacionadas con el trabajo

organizativo del Centro.

- Utilizar las herramientas digitales para mejorar la eficacia y la eficiencia de los

procedimientos administrativos y los relacionados con la comunicacion.
Redes de apoyo y colaboracion

- Promover los convenios de colaboracién con agentes externos (asociaciones,

empresas, administracién, etc.) cuyo resultado sea la obtencidn de recursos digitales.
Infraestructura tecnoldgica
- Ampliar y mejorar la dotacién de los equipos informaticos del Centro.

- Agilizar los procesos de comunicacidon de incidencias técnicas mediante el uso de

herramientas digitales (formularios y plataforma de comunicacion interna).

- Mejorar la asistencia técnica, tanto a nivel interno como externo, para resolver las

incidencias con mayor agilidad y eficacia.
Desarrollo profesional

- Mejorar la competencia digital de los docentes de acuerdo con el marco europeo para

la competencia digital de los educadores.

- Utilizar las TIC como medio de perfeccionar la actividad docente a través de su
utilizacidn, de la informacidn que de ellas pueda sacar, y del planteamiento pedagdgico

gue para ellas tenga.

- Fomentar el uso de los entornos virtuales para abordar distintas situaciones de

ensefianza y aprendizaje.
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- Saber consultar informacién en la red, tanto de temas de investigaciéon profesional

como de temas interesantes para su actividad docente.

- Favorecer su utilizacion por parte del profesorado en sus tareas generales del centro:

programaciones, memorias, planes, situaciones de aprendizaje, gestién académica.
Contenidos y curriculo

- Poner en marcha las lineas prioritarias de actuaciéon del Plan Lector de Centro

vinculadas con las nuevas tecnologias (biblioteca virtual de Centro).
Evaluacion

- Fomentar el uso de herramientas digitales en los procesos de evaluacién como

alternativa a los medios tradicionales.
Enseilanza y Aprendizaje

- Utilizar programas y entornos que faciliten el aprendizaje y favorezcan la adquisicion

de habilidades, destrezas y conocimientos.

- Potenciar la expresién y comunicacién con otros companeros y comparfieras de su

entorno o de fuera de su entorno préximo.

- Despertar el interés y ofrecer pautas para acceder a la informacion precisa,

potenciando su razonamiento y su afan de conocimiento.

- Utilizar internet y las redes sociales con responsabilidad, informando de los riesgos y

minimizandolos con informacidén especifica.

- Evitar la “brecha digital" que puede causar la situacién actual entre los estudiantes con

recursos y los que no los tienen.
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8. ORIENTACIONES: TEMPORALIZACION

Liderazgo
y gobernanza

Redes de apoyo y
colaboracion
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- Recabar informacién
sobre la carencia de
recursos digitales en el
hogar: equipos y
conectividad.

- Elaboracion del Plan
Digital de centro.

- Actualizaciéon de los
contenidos de la web
oficial del Centro:
convocatorias,
documentos
organizativos, eventos,
etc.

- Digitalizacion de todos
los procedimientos que
impliquen la entrega de
documentacion:
solicitudes, PAT, actas,
cuestionarios, etc.

- Gestion de los correos
corporativos: recepcion,
difusién, creacion de
nuevas cuentas para
docentes.

- Gestion de incidencias
en el &mbito digital.

- Convenios de
colaboracién con agentes
externos cuyo resultado
sea la obtencién de
recursos digitales.

INET\TUTU'NANONAL DE
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Septiembre

Octubre

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

GAlY/GA

AMBITOS ACCIONES TEMPORALIZACION
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Infraestructura
tecnoldgica

Desarrollo
profesional

Contenidos
y curriculo
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- Andlisis de las
necesidades del Centro
en materia tecnologica.

- Gestion de incidencias
TIC: canales de
comunicacion y
procedimientos.

- Participacion en
convocatorias,
subvenciones y concursos
para la adquisicion de
material informético.

- Propuestas de formacion
para el Claustro: itinerario
formativo.

- Formacioén digital a nivel
interno.

- Plan Lector de Centro:
gestion de la biblioteca
virtual (reuniones de
coordinacién y charlas
formativas para
docentes).

- Formacioén del
alumnado.

- Gestion del recurso.

- Presentacion de
herramientas digitales en
los procesos de
evaluacion como
alternativa a los medios
tradicionales.

INET\TUTU'NANONAL DE
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Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

Primer trimestre

Todo el curso

Todo el curso
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- Puesta en marcha del

sistema de préstamo de Todo el curso
dispositivos para paliar la

posible “brecha digital”.

- Uso y disfrute del aula
.. de informéatica de acuerdo Todo el curso
aprendizaje con el horario establecido.

S ELVERY

- Uso de materiales

digitales adaptados para

fomentar la inclusion del Todo el curso
alumnado NEAE.

9. EVALUACION

“Para ser eficaz, la accidon educativa debe autocorregirse de forma continua,
regularse a si misma en funcién de las diferencias observadas entre el propdsito que la
guia y los puntos sucesivos alcanzados en los itinerarios que acercan o alejan de ese

propésito”. (Libro Blanco para la Reforma del Sistema Educativo, 1989).

Actualmente, su importancia no ha decaido; incluso planteandose como
un objetivo mas apremiante en nuestro pais, dada la falta de sistemas de evaluacién
fiables y sistematicos. Por ello, queda patente que el Centro debe incorporar

instrumentos de evaluacidn en todos los dmbitos de la practica educativa.

La viabilidad y posible mejora del plan que nos ataiie dependera, del mismo modo,
de un seguimiento a lo largo del todo el periodo escolar y una valoracién de distintos
elementos que lo componen: consecucién de los objetivos planteados, adecuacién de
las actuaciones propuestas y satisfacciéon de los agentes implicados en los distintos

procesos.

Por otro lado, indicar que se efectuara una evaluacién inicial, una procesual y una
final, haciendo uso de distintas herramientas: obtencidn y analisis de datos objetivos,
reuniones de coordinacidon, cuestionarios de satisfaccion, indicadores de logro, etc.;
plasmando estos datos en un informe que se tendra en cuenta para llevar a cabo las

propuestas de mejora pertinentes de cara al préximo afio académico.
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https://sede.educacion.gob.es/publiventa/libro-blanco-para-la-reforma-del-sistema-educativo/administracion-educativa/913

ANEXO I: ITINERARIO FORMATIVO

Tras la puesta en marcha el curso pasado de una actividad formativa promovidas
por grupos de profesores y profesoras segun la orden EDU/2886/2011 de 20 de octubre
(seminarios, grupos de trabajo y proyectos de formacidn en centro) vinculada con el Plan
Digital de Centro, este afo se realiza, nuevamente, una propuesta de itinerario
formativo vinculado al mismo centrada en la mejora de la competencia digital de
acuerdo con el Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente y favoreciendo,

en determinados casos, la obtencidn de las correspondientes acreditaciones.

Este itinerario formativo estd directamente vinculado al Plan Provincial de
Formacion 2025-2026 de la Unidad de Programas Educativos de Ceuta y trata de abarcar

todas las dreas del citado Marco de Referencia, priorizando las siguientes cuestiones:

- ldentificacién, localizacién, obtencion, almacenamiento, organizacién y analisis de
informacién digital, datos y contenidos digitales, evaluando su finalidad y relevancia

para las tareas docentes.

- Comunicaciéon en entornos digitales, comparticion de recursos a través de
herramientas en linea, conexién y colaboraciéon con otros mediante herramientas
digitales, interactividad vy participacion en comunicacién y redes, conciencia
intercultural.

- Creacion y ediciéon de contenidos digitales nuevos, integracion y reelaboracion de
conocimientos y contenidos previos, realizacién de producciones artisticas, contenidos
multimedia y programacién informatica, aplicacion de los derechos de propiedad

intelectual y de las licencias de uso.

- Proteccidn de informacién y datos personales, proteccion de la identidad digital, de los
contenidos digitales, medidas de seguridad, uso responsable y seguro de las TIC.
- Identificacion de las necesidades de uso de recursos digitales, toma de decisiones

informadas sobre las herramientas digitales mas apropiadas, resolucion de problemas,
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uso de las tecnologias de forma creativa, actualizacién de su propia competencia y la de

otros.
ACTIVIDADES FORMATIVAS RECOMENDADAS

a) Cursos tutorizados en linea (formacion a través del Instituto Nacional de Tecnologias

Educativas y de Formacion del Profesorado).

La oferta de cursos se actualiza en cada convocatoria e incluye una amplia
variedad de contenidos, abarcando desde aspectos directamente relacionados con la
competencia digital y las ultimas tendencias metodolégicas, hasta tematicas de
actualidad o aspectos siempre presentes en el proceso de ensefianza y aprendizaje. El
Aula Virtual es la plataforma Moodle en la que se llevan a cabo las distintas actividades
formativas tutorizadas del area. Iniciando sesion en esta plataforma podras acceder a
los cursos en los que estés inscrito. Toda la informacién sobre la apertura de las
convocatorias, los cursos ofertados y los plazos de inscripcion puedes encontrarla en la

seccion de noticias de la pagina del INTEF.

El catalogo de cursos de formacién en Red se renueva anualmente y se anuncia

por convocatoria a través de BOE.

Estos cursos estan destinados a profesores en activo de centros sostenidos con
fondos publicos de niveles anteriores al universitario. Estas actividades formativas
presentan una estructura modular. Los contenidos y las tareas se plantean de forma
secuencial y cuentan con la tutorizacidn, el apoyo y la atencidén personalizada de un
equipo de docentes y expertos en la materia que, ademas, se encarga de evaluar los

trabajos y actividades presentados por los participantes.

En la segunda edicién de 2025 convocada se han ofertado 8.350 plazas

distribuidas en 14 cursos de formacion:
- Bienestar emocional del alumnado.
- Disefia tus Situaciones de Aprendizaje con inteligencia artificial (Educacion Infantil).

- Disefia tus Situaciones de Aprendizaje con inteligencia artificial (Educacién Primaria).
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- Disefa tus Situaciones de Aprendizaje con inteligencia artificial (Educacion Secundaria).

- Aplicacién de la evaluacion criterial en la evaluacidon por competencias.

- Gestidn de bibliotecas escolares con Abies+.

- La Agenda 2030y los ODS en la educacion.

- La escuela rural. Metodologia en aulas multigrado.

- Uso responsable, seguro y saludable de las tecnologias digitales.

- Educacidn inclusiva para el alumnado autista.

- Integra eTwinning (nivel medio).

- Inteligencia artificial a tu alcance. Ideas practicas para el aula.

- La coordinacién del bienestar y de la proteccidn en los centros educativos.

- El desarrollo de la funcién directiva.

b) Formacion presencial, online o mixta promovida desde la Unidad de Programas

Educativos (UPE).

Los cursos, seminarios y/o jornadas trataran sobre temas demandados por el
profesorado y la organizacién temporal es estimada y dependera de la disponibilidad de
los ponentes. La planificacidn inicial que podra sufrir cambios a lo largo del curso

académico en funcion de la demanda de los docentes y/o los centros educativos.
PRIMER TRIMESTRE:

- Actividades formativas sobre el programa Fenicia.

- Curso de competencia digital basica Nivel B1.

- La Inteligencia Artificial en el aula.

- Aula del Futuro. Recursos educativos para el Aula del Futuro I.

- Formacidn en el Programa Escuela 4.0.
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- Digicraft para centros educativos.

SEGUNDO TRIMESTRE:

- Curso de competencia digital basica Nivel B2.

- Desarrollo del pensamiento computacional a través de Arduino (nivel avanzado).
- IA a tu alcance. Ideas practicas para el aula.

- Uso responsable, seguro y saludable de las tecnologias digitales.

- Digicraft para centros educativos.

c) Experiencias de aprendizaje abierto y en linea (MOOC y NOOC).

En INTEF (Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacién del
Profesorado), los MOOC son cursos abiertos masivos y en linea (Massive Open Online
Courses) que abordan temas amplios relacionados con la transformacion digital en la
educacion, con actividades colaborativas y de creacion de comunidades. Los NOOC
(Nano Open Online Course) son experiencias formativas mucho mas breves, disefiadas
para alcanzar un objetivo de aprendizaje muy concreto en un tiempo limitado, entre 1y

20 horas, emitiendo una credencial digital al finalizar.

Son experiencias de aprendizaje abiertas a cualquier persona interesada, con un
enfoque practico y un plan de actividades que fomentan la adquisicidn, la mejora y el
desarrollo de la competencia digital docente a través del aprendizaje entre iguales, la
evaluacidn formativa, la colaboracién y la pertenencia a comunidades profesionales que

aprenden juntas, interaccionan y gestionan su aprendizaje de manera auténoma.

Estas experiencias pueden tener una duracién que oscila entre 10 dias y 5
semanas, con un esfuerzo estimado que puede ir desde los 180 minutos hasta las 30
horas. Su inscripcion es libre para quienes quieran acceder y seguir la propuesta de
aprendizaje. A su finalizacidn, se emiten micro credenciales digitales abiertas que se

almacenan en la Mochila "Insignias INTEF".
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Tanto los MOOC como los NOOC se iran publicando a lo largo del curso escolary

se tendra acceso a ellos a través de la pagina https://enlinea.intef.es/.

d) Aula en abierto

En Aula En Abierto encontrardas una seleccion de materiales de consulta
concretos y practicos sobre temas relacionados con la ensefianza y el aprendizaje en
entornos digitales. Se ofrecen, en abierto y sin necesidad de inscripcidén, otros
contenidos y recursos de apoyo para docentes, asi como los materiales de cursos
tutorizados de convocatorias anteriores. Se accede a través de la pagina

https://formacion.intef.es/aulaenabierto/.
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