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BeA. INNOVACION EDUCATIVA: UN 
LIDERAZGO COMPARTIDO PARA EL 
CAMBIO



UN POCO DE HISTORIA

El Departamento de Educación apuesta por un cambio estructural 

• Cambiar la forma de innovar. Foco en cada centro educativo

• De Berritzegunes Zonales a Figuras BeA (docentes)



BeA FIGURA

• Identificación del talento y capacidad de liderazgo

• Como agente clave en el proceso de transformación

• Activan, conectan y hacen posible la mejora desde dentro



DONDE ESTAMOS

• Cambios significativos en los centros educativos:
o Cohesión pedagógica
o Colaboración entre profesorado
o Compromiso para el desarrollo profesional docente

• Centros como comunidades que aprenden



DIFICULTADES

• Todo proceso de cambio requiere tiempo y acompañamiento-
asesoramiento, formación.

RETO

• La propia escuela como agente de cambio-transformador.



Muchas gracias


	PORTADA
	Diapositiva 1

	TITULO Y PONENTE
	Diapositiva 2

	PRESENTACION CONTENIDO
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6

	FINAL
	Diapositiva 7


