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Entendiendo el proyecto...

El proyecto “Experiencias Educativas Inspiradoras” se encuadra dentro del Plan de
Transformacion Digital Educativa lanzado desde el INTEF en 2018.

A través de la realizaciéon de proyectos personales de los docentes, o proyectos de
centro donde se busca mejorar algun aspecto del ambito educativo, se encuentran
experiencias asociadas a tecnologia digital que consiguen efectos transformadores.

Son estas experiencias, las que este proyecto intenta localizar y darles visibilidad para
conseguir que se extrapolen a otros entornos educativos reglados.

Dos son los OBJETIVOS claros que pretende alcanzar este proyecto:

CREACION DE REPOSITORIO DIFUSION ENTRE DOCENTES

| 800 38
1 \g/

Creacion de un repositorio de Difundir estas experiencias con el fin
experiencias didacticas asociadas de inspirar a otros docentes en su
a tecnologia digital, ya aplicadas practica diaria.

en el entorno educativo y que
hayan demostrado tener un efecto
transformador.

“Que las experiencias de unos sirvan de guia e inspiracion para otros”.
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i, [: 2 [I-tef TECHOLOGIAS ECUCATIVAS ¥ DE
& P R FORMAGIIN DEL PROFESORADD



Indice

Indice

1. Introduccion 5
2. Punto de partida

3. Paso a paso 7
4. Evaluamos 11
5. Conclusiones 12
6. ;Te animas? 13
7. Material complementario 14




A A

1. Introduccion

_ RESPONSABLES Jessica Carmona Gutiérrez, Joaquin NUfiez Garcia,

Francisca Quintana Cerrato, Delia Pablos Murillo,
Rocio Rodriguez Aparicio, Fatima Lozano Chico.
CENTRO ESCOLAR IESO Sierra la Mesta

DIRECCION Avd. de Ordizia s/n
LOCALIDAD Y PROVINCIA  Santa Amalia (Badajoz)

WEB DEL CENTRO https://iesoslamesta.educarex.es/

EMAIL DE CONTACTO flozanocO7@iesosierralamesta.com

Trabajar la conciencia medioambiental y el desarrollo de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en el aula se ha ido convirtiendo en obligatorio durante estos ultimos
afios. Desde ahora, ademas, se conforma como punto clave en la LOMLOE y todos los
contenidos transversales que nos ofrece la lucha contra la crisis climatica son un buen
lazo de union entre las distintas materias. Todo ello hace de los ODS el tema perfecto
para comenzar un proyecto interdisciplinar.

Nosotros conseguimos cocinar este proyecto con seis materiasy surgié como experiencia
para final de curso, donde Geografia e Historia, EPV, Matematicas, Inglés, Lengua y
Literatura y Biologia y Geologia participaron en el programa MAIC (Metodologias Activas
para la adquisicidn Interdisciplinar de Competencias)y se aliaron para un trabajo comun
en el que cada materia aporto algo relevante en relacion con los ODS para provocar la
concienciacion y el compromiso de nuestro alumnado.

& 0.4. Trabajando en equipo
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2. Punto de partida

En el IESO Sierra la Mesta llevamos seis cursos trabajando por proyectos (ABP) de forma
interdisciplinar. Durante todo el afio escolar hacemos proyectos entre dos asignaturas
que duran quince dias y vamos rotando por los distintos cursos del mismo nivel.

El afio pasado, en las reuniones que hacemos semanalmente el equipo MAIC, surgio la
idea de hacer un proyecto comun de las seis materias que participan en el programa.
Decidimos realizarlo durante todo el tercer trimestre y estuvimos de acuerdo en la
necesidad de trabajar la soste-
nibilidad y el cambio climatico
con nuestros alumnos y alum-
nas, atendiendo asi al pro-
grama Erasmus+ llevado a ca-
bo en el centro.
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No fue dificil buscar desde Pigmovarsp
cada materia algo que se Rt
pudiera trabajar desde la
perspectiva medioambiental,
pero fue algo mas complicado
encontrar un reto comun que
sirviera como producto final y que se difundiera por toda la comunidad educativa.
| Finalmente, aparecid la chispa: ¢y si hacemos una revista entre todos y luego la
' enterramos en una capsula del tiempo? De esta manera, aparecio el producto final del
proyecto SOS:ODS Yy la idea nos dio pie a transformar cada materia en una mision, de tal
forma que teniamos seis misiones y cada docente debia ponerse a moldear una para
conseguir articulos periodisticos que pudieran adaptarse a la revista.
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& Metodologias Activas Interdisciplinar y Competencial
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El proyecto se hizo con tres clases
de 1.° ESO que, desde el principio,
mostraron preocupacién por el
cambio climatico y mucho interés por
realizar sus misiones. Los materiales
que se utilizaron fueron los ordena-
dores portatiles, robots, teléfonos
moviles, cartulinas, radioy una capsula
del tiempo con sus respectivas herra-
mientas para enterrarla. Para llevar
a cabo la realizacién de la revista
tuvimos que llamar a una imprenta y
también a las camaras de la television
& Capsula del tiempo local para su posterior difusion.




3. Paso a paso

ﬁ‘ __ Paso 1. ORGANIZACION

Como se haindicado en la introduccion, SOS:0DS es un proyecto interdisciplinar que se
desarrolla a través de seis materias, lo cual significa que deben implicarse seis docentes.
La planificacién es vital.

Para organizar todo tuvimos que reunirnos en varias ocasiones y determinar coémo
ibamos a hacerlo. Decidimos establecer como hilo conductor de todo el proyecto la
pelicula animada Wall-E para concienciar al alumnado de las consecuencias que tienen
nuestros actos para el planeta. A partir de aqui, cada docente molde6 su parte de los
contenidos enfocandolos siempre hacia el producto final: la revista.

Organizamos también la entrada a las aulas y los agrupamientos de los alumnos y
alumnas, que siempre trabajaron las misiones por equipos. Una vez todo organizado,
ya estabamos en condiciones de presentar este proyecto en tres aulas de forma simul-
taneay con rotacion de profesorado.

MISION
$:5:.S-0.D.S

FASESDELPROYECTO

Organizacién  Presentacidn Concienciacidén Investigacién  Accidn

& Etapas del proyecto




Paso 2. PRESENTACION DEL PROYECTO

La manera establecida que tenemos de presentar un proyecto es mediante un site
elaborado por el profesorado. Se suele dar a conocer el objetivo o reto a conseguir y
lo que tienen que hacer para conseguirlo. En este caso, decidimos proyectar la pelicula
Wall-E al comienzo del proyecto para crear ambiente entre el alumnado y provocar la
reflexion antes de entrar de lleno en la propuesta. Tras este paso, dimos a conocer los
equipos y comenzaron a trabajar con los conceptos que engloban los ODS.

‘ El proyecto esta dividido en tres partes claras: Concienciacion, Investigacion y Accién,
gue se pueden ver en los siguientes pasos.

& Pégina web del proyecto

Paso 3. CONCIENCIACION

El primer bloque de trabajo es la concien-
ciacion. Durante los primeros dias, tras
haber visto la pelicula, se hicieron distintas _oJtiude.
actividades que acercaron a los grupos a T MMBHED
los conceptos de sostenibilidad, contami- : .I'-.'l[.ﬁ.l'l'll[[i;lli.i]-i‘ -
nacién, cambio climatico... y tareas que DERECHO == U ALDAL
tuvieron como objetivo trabajar y conocer [GUALDA

los diecisiete ODS y su agrupacion en las FDUGAETON

5P, para que tuviéramos unos buenos

cimientos con el fin de crear la revista.

Entre esas actividades destacamos la
visita de los bomberos forestales del
plan INFOEX de Extremadura, que nos
ofrecieron una Jornada de Prevencién de
incendios llena de talleres sobre la concien-
ciacion del cuidado del medio ambiente.
Lasy los alumnos tuvieron la oportunidad de realizar muchas actividades practicasy de
reflexionar sobre la problematica de los incendios en nuestra comunidad.

!
& Investigando los ODS
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Paso 4. INVESTIGACION (misiones)

La fase central y mas intensa es la investigacion por parte de los grupos. Como se ha
explicado antes, cada uno de los seis docentes creamos una misién desde nuestra
materia y el alumnado tenia que trabajar por equipos fijos las seis misiones. Quedaron
de la siguiente manera:

1. English Mission: creacién de un circuito de habitos saludables en inglés y
programacion de robots que lo recorrieran.

2. Misidn Biologia: practicas en el laboratorio para desarrollar las causas directas del
calentamiento global, como el aumento de temperatura por el aumento de efecto
invernadero, el fenédmeno del mal de la piedra provocada por la lluvia acida y el
aumento del nivel del mar provocado por el deshielo de los polos.

3. Mision Matematica: creacion de hojas de calculo con datos estadisticos sobre la
sobrepoblacién, analisis de datos a partir de graficas, creacion de graficas.

4. Mision Geografica: conocimiento de climas a través de la realizacion de climogramas
para observar la variacion de temperatura a través de la hoja de calculo.

5. Misién Linguistica: debate radiofénico con posturas distintas sobre el cambio
climatico.

6. Misién Plastica: elaboracidn de carteles publicitarios parala concienciacidn climatica.

Cada una de las misiones propone diversas actividades para trabajar los ODS que llevan
aparejada una guia de evaluacion, generalmente en forma de rubrica, que permite guiar
al alumnado y realizar una evaluacién
formativa, coevaluacién y autoeva-
luacién. Finalmente, se crearon articulos
para la revista final donde resumieron y
aplicaron estas actividades.

Lo mas importante de esta fase es el
trabajo en equipo, el descubrimiento
de informacién, anadlisis y uso para
resolucion de las misiones, acciones
que se prestan al desarrollo de todas las
competencias que debe adquirir cada
estudiante en el camino de la etapa de
Secundaria. & Mision Geografia e Historia

Paso 5. ACCION

La fase de accion es la que mas suele gustar porque todo lo trabajado empieza a dar
su fruto. En ella la mision fue grabar un video por equipos explicando qué medidas se
pueden implantar en la localidad para ser sostenible.

Esimportante destacar que fueron los propios alumnosy alumnas quienes decidieron
qué tipo de medidas o acciones podrian llevar a cabo en sus pueblos. Para favorecer
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la decision se hicieron dinamicas que impulsaron el pensamiento creativo e ingenioso
tratando de buscar soluciones sobre los problemas que consideraron prioritarios.

Esta fase es muy importante, porque tiene como objetivo poner en practica lo aprendido
en una situacion real y cotidiana y ver efectos reales en el entorno mas cercano. Con la
realizacion de estas tareas no caben las tipicas preguntas que oimos a menudo en el
aula: «y esto... ;para qué sirve?».

Paso 6. ULTIMO PASO: DIFUSION

La difusién como tal se realiz6 mediante la impresion de la revista en papel, que se
repartio al alumnado para hacer participe a las familias de su trabajo y, mas concreta-
mente, de las conclusiones obtenidas en su trabajo en equipo.

La revista se disefié digitalmente y engloba los estudios y actividades realizadas en las
diferentes misiones.

Ademas, se complement6 con un pequefio documental que grabo la TV Santa Amalia,
donde los y las participantes, de forma grupal, explicaron a su entorno mas cercano, su
localidad, medidas correctoras para implantar en su pueblo o en el instituto que ayuden
a poder alcanzar los ODS.

El cierre y broche final del proyecto consistié en enterrar la capsula del tiempo con
las medidas correctoras y la revista conjurandose para abrirla en 2030 y comprobar lo
conseguido.

10
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4. Evaluamos

& Evaluando

Alcomenzar el proyecto, elalumnado realiza una evaluaciéninicial en donde valoramos
los conocimientos previos mediante un formulario de Google.

Cada estudiante de forma general entrega sus tareas en su portfolio digital via Classroom
(para el portfolio utilizamos la herramienta Google Site), donde sus docentes programan
la fecha de entrega, recogen las instrucciones correspondientes y, en la mayoria de los
casos, el instrumento de evaluacién utilizado son rubricas realizadas en esa misma
plataforma o en CoRubric. En cada tarea se valoran los contenidos o aspectos traba-

jados, ademas de su colaboracién en el trabajo de equipo.

EXPERTO
PESO
4 3 2 1
i Elabora una noticia sebre el =it R
Elabora una noticia sobre el contenido exigido pero en pocas B B La noticia esta copiada de
contenido exigido. La it e e BT e ki T Elabora la noticia de ko exigido fragmentos de internet y sobo
CONTENIDO informacion es precisa (aporta info et mfe I'ECi-SE pero la informacidn tiene errores | cambia algunas palabras yio hay 20%
datos y caracteristicas) y esta 10 EnoiE algunos{!gtos y no relaciona bien el contenido errores. Mo se ajusta a lo
bien relacionada con el o los piafaaggristicas. Esta I:lieny con €l o los ODS. re_queridn en la actividad. No
0DS que propone. relacionada con &l 0DS tiene relacion con los ODS
z .- | Sigue la estructura de la noficia- | .. o
Salgﬁe?ee;[m:;a[g:plgng'g‘:‘ aparece el fitular, falta alguna de Slgp§1;‘if;$;naﬁﬂﬁd;a:$enci?a— Mo sigue la estructura de la
; x 4 las seis preguntas en la i noticia, no responde las seis
ESTRUCTURA dizzrfgﬁgiﬁnﬂrﬁglfgﬁﬁ entrafldilla. ge-s.anul |i_:l'd el c&nm!aninn = Df;';m'%iz;;?g;xﬁ; sen preguntas ni_e-s I:T::Jherente.hl.lsa 40%%
s’ : en forma de pirdmide. Registro 3 - un registro inadecuado y hay
de piramide. Reqistro fo!-maj ¥ formal con algan fallo ¥ no mas algunas partes y no mos de 5 mas de 5 faltas de ortografia.
buen uso del lenguaje. de 2 faltas de ortografia. faltas de ortografia.
USO DEL TIEMPO Y Aprovecha el iempo de clase AF’WW a mayor parte del Pa;a la. mayor parte del tiempa Mo aprovecha el tiempo en el
sal tiempo de clase parala distraido en el aula y realiza SRty
TRABAJO para la realizacion de las tareas realizacion de las tareas yio e amente la tarea wo no aula para la realizacion de la 20%
COLABORATIVO yio trabaja el ¥ e o tarea yfo no frahaja

& Rubrica de la tarea final.

Al terminar el proyecto el alumnado repite la evaluacidn inicial para hacer visible lo
que han aprendido. Ademas utilizamos la coevaluacién para que cada cual evalle a
los componentes de su grupo, si todo el mundo ha desarrollado las funciones del rol
establecido, y también la autoevaluacién.

La evaluacién de la propuesta se realiz6 semanalmente en las reuniones de coordi-
nacién, donde modificabamosla planificacién segunla practicay el ritmo. Estas reuniones
han sido clave para poder avanzar en la organizacion y para animarnos moralmente
en momentos de agobio, desesperanza... En ellas, guiadas por la imprescindible figura
de la coordinadora, siempre hemos intentado mejorar mediante el analisis de nuestra
practica docente.

Ser seis docentes haciendo lo mismo nos hace ver nuestra labor desde otras perspec-
tivas y en las reuniones hemos podido dar nuestra opinion solidaria y sincera para hacer
mejorar al resto y aprender de los aciertos y aspectos mejorables de nuestro trabajo en
el programa MAIC de 1.°y 2.° de ESO.

"



5. Conclusiones

La valoracién global del proyecto ha sido muy
satisfactoria, pues se cumplieron con creces los
objetivos planteados. Conseguimos motivar al
alumnado en un periodo complicado, dado que
nos encontrabamos al final de curso, pero los
grupos fueron capaces de adaptarse a cambios
de organizacion, implicarse en su propio proceso
de aprendizaje, observar la utilidad de su trabajo
en el aula e incluso tuvieron voz para proponer
mejoras en su localidad y en el propio instituto
con el fin de alcanzar la sostenibilidad.

Este proyecto ha supuesto implicar a toda la
comunidad educativa en la concienciacion
medioambiental. El Ayuntamiento ha estado muy
interesado en el proyecto y nos ayudara a poner
medidas en la localidad. Asimismo, la retrans-
misién del reportaje por la television local y el
reparto de revistas fisicas a los y las participantes & Spots de sensibilizacién

41 han hecho que la difusion sea muy efectiva.
-51" El alumnado, ademas de tomar conciencia, ha sentido la importancia de sus actos y
o "i su repercusion, por ello hemos creado este curso el proyecto Deja vu, un proceso de

recopilacion de recuerdos de SOS:ODS con el fin de elaborar un video-resumen expli-
cativo que se incluird en esta publicacion.

& Proyecto grupal para la realizacién del video de la Experiencia Educativa Inspiradora.

Por ultimo, SOS-ODS ha servido como ensayo de una nueva formula dentro del programa
MAIC, que persigue en los cursos superiores de 3.°y 4.° de ESO fomentar el Aprendizaje
Servicio de forma que se potencie la creatividad y el emprendimiento del alumnado
para llevar a cabo acciones en el entorno local, teniendo como referencia los ODS. Esta
formula, con sus fases de presentacion-concienciacién-investigacién-accién, permite la
participacion de las diferentes asignaturas simultdneamente, lo que permite crear
situaciones de aprendizaje interdisciplinaresy aprovechar el Aula del Futuro del centro. 12
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6. ;Te animas?

QUERER ES PODER. Para realizar una experiencia como esta es fundamental tener
ganas y motivacion, porque de forma indirecta lo transmitimos al alumnado. Ademas,
es vital que tengas el respaldo del equipo directivo y no trabajar de forma individual,
sino en equipo, porque todo fluye de manera mas rapida y es mas enriquecedor.

Comenzamos buscando una idea para poder trabajar las seis materias de manera inter-
disciplinar y a partir de ahi intentamos encajar cada cual desde su area.

Alo largo de todo el proceso aparecen dificultades que en equipo resultan mas faciles
de resolver; estas en un continuo aprendizaje y variando la practica docente segun el
ritmo de los grupos; en nuestro caso era la primera vez que nos embarcamos en un
proyecto de este tipo.

Hay que destacar la facilidad de adaptacién que tienen los y las alumnas, que quizas se
adapten mas rapidamente al cambio que nosotros mismos; su trabajo fue impecable
contando que era final de curso y su actitud nos impresion6. Rompimos la rutina que
habiamos llevado durante todo el curso (proyectos con una duracién de quince dias
trabajando de forma conjunta dos materias) y respondieron de manera asombrosa.

Sin duda, este tipo de proyectos te enriquecen profesional y personalmente, por ello os
animamos a adentraros en esta aventura, sea en el nivel que sea. Disfrutaras.

& Grabando el documental por Santa Amalia TV.

13



7. Material complementario

El site del proyecto SOS-ODS donde se encuentra toda la informacion y las misiones
para conseguir el reto final.

Asimismo, os dejamos el enlace a la revista digital que crearon las tres clases para
difundir en su localidad lo que se hizo en el proyecto y lo que aprendieron. Es una
revista interactiva llena de cédigos QR para poder visionar videos o escuchar audios.

Enlace donde se puede ver el documental que hizo la television de Santa Amalia en
el instituto para dar a conocer el proyecto. Los grupos se prepararon para hablar en
publico y a camara e hicieron la ceremonia de enterrar la capsula para abrirla en 2030.

Este proyecto ha sido realizado dentro del programa MAIC, en la web se pueden
encontrar el resto de proyectos realizados durante el curso

Por ultimo, por si resulta de utilidad, dejamos un modelo de rubrica utilizada en el
proyecto para realizar la evaluacién del alumnado: RUBRICA ACTIVIDAD FINAL SOS-ODS
\L
SV,

MISION

|
e“un"e

EL PLANETR ’
ANECESHRAYUIA? —

& Articulos elaborados por los alumnos y recogidos en una revista.
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https://youtu.be/cXWLttHIlGY
https://slmesta.wixsite.com/programamaic
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pVF7MfXD_iUHVYxdu0bmImWRynlmRQOJS7Oi53qKEt8/edit?usp=sharing
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