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CURSOS DE FORMACION DEL PROFESORADO EN RED DEL INTEF

El portafolio educativo como instrumento de aprendizaje y evaluacion

12 EDICION 2019

PRESENTACION DEL CURSO

El portafolio es una herramienta que se empezd a utilizar en ambitos profesionales,
principalmente relacionada con el disefio, para mostrar la creacién de obras: artistas, fotografos,
arquitectos, etc., recogen en él y presentan lo mejor que han producido, por lo cual nace como

presentaciéon de resultados, orientados no al proceso, sino al producto.

En educacidn se importa esta idea para evidenciar cdmo trabaja un docente: trabajos de
alumnos, preparacion de clases, reflexiones y argumentaciones de conocimientos,
procedimientosy actitudes, etc., que permiten conocer y valorar la trayectoria de un profesional

de la docencia.

En este curso vemos el portafolio como sistema de ensefianza y aprendizaje, conocemos
herramientas abiertas para el desarrollo del portafolio del estudiante, y confeccionamos un

portafolio digital docente.

La lengua vehicular de comunicacion en el curso es el castellano.

DIRIGIDO A

Profesorado en activo que imparte docencia en centros sostenidos con fondos publicos en todos
los niveles educativos anteriores al universitario, asesores de formacién y asesores técnico
docentes de las administraciones educativas, miembros del departamento de orientacién y de

equipos de orientacion o de atencién temprana.

OBJETIVOS

e Dar a conocer qué es un portafolio, qué partes lo componen, cdmo se organiza 'y como

se evalua.
e Conocer herramientas abiertas para el desarrollo del portafolio del estudiante.
e Mostrar herramientas web 2.0 para la elaboracion de un e-portafolio.

e Conocer la sintaxis y la semantica de un portafolio 2.0.
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e Dar pautas sobre el proceso de reflexién educativa como mecanismo de autorregulacion

del aprendizaje.

e Proporcionar medidas de acompafiamiento al alumno en la confeccién y desarrollo de

su portafolio.

e Confeccionar un e-portafolio docente.

CONTENIDOS

e El portafolio como sistema de ensefianza y aprendizaje: qué es un portafolio, tipos de

portafolios, partes del portafolio del alumno.
e El Portfolio de la competencia digital docente.

e Desarrollo del e-portafolio docente: el e-portafolio docente, herramientas 2.0, primeros

pasos en Blogger.

e Herramientas abiertas para el desarrollo y evaluacién del portafolio: cémo se evalia un

portfolio.

METODOLOGIA

Los participantes realizardn actividades en linea en el aula de Formacién del Profesorado,
orientadas a la realizacion de un producto o artefacto digital de aplicacion directa en el aula.

Para ello, consultaran recursos didacticos e interactuaran entre si y con los tutores del curso.

Todos los proyectos de los participantes podran ser divulgados y compartidos tanto en el aula
de formacidon como a través de las redes sociales, con el correspondiente reconocimiento de
autoria y licencia de uso. Para ello el curso pondra a disposicion de los participantes diversos
espacios colectivos digitales entre otros, la red social Twitter utilizando la etiqueta

#eportfolios INTEF donde se podran compartir recursos e informacién de interés para los

participantes.

En cuanto a la metodologia de este curso, se trata de una metodologia activa y basada en la idea
de aprender haciendo. En el planteamiento del curso y de sus actividades, se incide
especialmente en el caracter social y conectado del aprendizaje, por lo que se fomentara la

generacion de vinculos y comunidades entre los participantes.


https://twitter.com/hashtag/eportfolios_INTEF?src=hash
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En estos cursos los participantes contardn con un equipo docente que les proporcionard en todo
momento el apoyo y el seguimiento necesarios para que la experiencia formativa sea
provechosa. Ademads de contar con la ayuda de los tutores, cada participante podra ayudary
colaborar con otros participantes de cara a resolver las dificultades y retos que pudieran surgir
durante el desarrollo del curso. El apoyo, el aprendizaje y la colaboracidén entre iguales es otro

de los puntos clave del enfoque metodoldgico del Area de Formacién en red del INTEF.

COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE

El curso "El portfolio educativo como instrumento de aprendizaje y evaluacién" contribuye al
desarrollo y mejora de la Competencia digital docente en todas sus dareas (Informacién y
alfabetizacion informacional, Comunicacién y colaboraciéon, Creacién de contenidos digitales,
Seguridad y Resolucién de problemas). En este se incide especialmente en el Area 1,
Informacién y alfabetizacion informacional, en el Area 2, Comunicacion y colaboracién v el

|”

Area 5. Resolucion de problemas, del ”Marco de Referencia Competencia Digital Docente”.

La realizacion del plan de actividades del curso te ayudard a alcanzar el nivel:

C1 de la competencia 1.3. Almacenamiento y recuperacion de informacion, datos y contenidos
digitales, contribuyendo a trabajar el siguiente descriptor: "Almaceno en la nube el material

educativo que genero".

B1 de la competencia 2.2. Compartir informacidn y contenidos digitales, contribuyendo a
trabajar el siguiente descriptor: "Accedo sin dificultades a archivos y recursos educativos que

hayan compartido conmigo en un espacio en linea restringido".

B1 de la competencia 2.4. Colaboracion mediante canales digitales, contribuyendo a trabajar
el siguiente descriptor: "Accedo sin dificultades a documentos colaborativos en espacios y

aplicaciones en linea que uso en mi practica docente".

A2 de la competencia 5.2. Identificacion de necesidades y respuestas tecnoldgicas,
contribuyendo a trabajar el siguiente descriptor: "Sigo cursos tutorizados en linea, cuyo disefio

instruccional es pautado y la atencidn tutorial, personalizada y continua".

DURACION Y CREDITOS

70 horas


http://aprende.intef.es/mccdd/
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N2 DE PLAZAS

120

PLAZO DE INSCRIPCION
El plazo sera de 20 dias naturales y comenzara el 9 de enero de 2019.
INSCRIPCION

Los interesados que reunan los requisitos exigidos en la presente convocatoria, y deseen formar
parte en la misma, deberan solicitarlo a través de la sede electrénica del Ministerio de Educacion

y Formacion Profesional, en la direccién: https://sede.educacion.gob.es.

Cada candidato sélo podra solicitar un curso.

Deberdn cumplimentar todos los campos obligatorios de la solicitud y adjuntar a su solicitud el
Certificado de Servicios en el presente curso, firmado y sellado, segin el modelo del Anexo I

de la Convocatoria.

Podran, asimismo, alegar méritos conforme al baremo especificado en la convocatoria.

FECHAS DEL CURSO Y DISTRIBUCION TEMPORAL

El curso comenzara el martes, 12 de marzo de 2019, y terminara el martes, 14 de mayo de 2019.

AUTORIA DEL CURSO

Elena Barberd Gregori.

CERTIFICACION

Todos los participantes que superen el curso recibiran una certificacion correspondiente a 70

horas de formacion.

Quienes obtengan la certificacidén del curso también recibirdn una credencial digital abierta que

almacenaran en la Mochila "Insignias INTEF”.


https://sede.educacion.gob.es/
https://insignias.intef.es/
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DIRECCION DE CONTACTO

Si necesita mas informacion, por favor, escriba a la direccion:

formacionenred@educacion.gob.es, especificando en el asunto del mensaje el objeto de su

consulta.


mailto:formacionenred@educacion.gob.es

